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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ1.1 Правовые основы реализации образовательной программыАдаптированная основная профессиональная образовательнаяпрограмма высшего образования по направлению подготовки 51.03.03Социально-культурная деятельность (далее - АОПОП) реализуется вКраснодарском государственном институте культуры (далее – институт,КГИК) в соответствии с:- Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Обобразовании в Российской Федерации» с изменениями и дополнениями;- Федеральным законом «О внесении изменений в Федеральный закон«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитанияобучающихся» от 31.07.2020 года № 304-ФЗ;- Федеральным законом от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальнойзащите инвалидов в Российской Федерации»;- Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 6 апреля2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществленияобразовательной деятельности по образовательным программам высшегообразования – программам бакалавриата, программам специалитета,программам магистратуры»;- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от9 ноября 2015 г. № 1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условийдоступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфереобразования, а также оказания им при этом необходимой помощи»;- письмом Минобрнауки России от 16 апреля 2014 г. № 05-785 «Онаправлении методических рекомендаций по организации образовательногопроцесса для обучения инвалидов» (вместе с «Методическимирекомендациями по организации образовательного процесса для обученияинвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья вобразовательных организациях высшего образования, в том числеоснащенности образовательного процесса», утв. Минобрнауки России 8апреля 2014 г. № АК-44/05вн);- порядком организации и осуществления образовательной деятельностипо образовательным программам высшего образования – программамбакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры,утвержденным приказом Минобрнауки России от 06 апреля 2021 г. № 245;- методическими рекомендациями об организации приема инвалидов илиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательныеорганизации высшего образования (утв. Минобрнауки России 29 июня 2015 г.№ АК-1782/05)- Федеральным государственным образовательным стандартом понаправлению подготовки 51.03.03 «Социально-культурная деятельность»,уровень (бакалавриат), утвержденный Приказом Министерства образованияи науки Российской Федерации от 06 декабря 2017 г. № 1179.
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Зарегистрировано в Минюсте России 09 января 2018 г. № 49575 (ред.26.11.2021г.);- нормативными документами Министерства образования и наукиРоссийской Федерации;- нормативными документами Министерства культуры РоссийскойФедерации;- Уставом ФГБОУ ВО «Краснодарский государственный институткультуры»;- локальными актами института.1.2 Миссия, цель и задачи образовательной программыМиссия АОПОП состоит в кадровом обеспечении социокультурногоразвития региона.Цель АОПОП - подготовка высококвалифицированных специалистов вобласти социально-культурной сферы, обладающих общекультурными,профессиональными компетенциями, способствующими реализациисоциального предназначения выпускника и его конкурентоспособности нарынке труда.Задачи АОПОП:а) реализация требований Федерального государственногообразовательного стандарта высшего образования по направлению 51.03.03Социально-культурная деятельность профиль Управление в креативныхиндустриях;б) развитие у обучающихся общегуманитарной и профессиональнойкультуры в сфере социально-культурной деятельности;в) воспитание в ходе образовательного процесса творчески активной,всесторонне развитой личности готовой к непрерывному повышениюквалификации в соответствии с требованиями динамики развития культуры иискусства.
1.3 Планируемые результаты освоения образовательной программы1.3.1 Требования к абитуриенту:Абитуриент должен представить в приемную комиссию института одиниз следующих документов об образовании или об образовании и оквалификации:- аттестат о среднем общем образовании;- диплом о среднем профессиональном образовании;- диплом бакалавра;- дипломом специалиста.Лица, завершившие обучение до вступления в силу Федерального закона«Об образовании в Российской Федерации» представляют документгосударственного образца, завершившие обучение после вступления в силууказанного закона представляют документы образца, установленногоМинистерством образования и науки Российской Федерации.Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья припоступлении в Институт подают обычный набор документов и представляют
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оригинал или ксерокопию одного из следующих документов: заключениепсихолого-медико-педагогической комиссии; справку об установленииинвалидности, выданную федеральным учреждением медико-социальнойэкспертизы.При выборе вступительных испытаний, проводимых Институтомсамостоятельно, инвалидам и лицам с ограниченными возможностямиздоровья создаются специальные условия, включающие в себя возможностьвыбора формы вступительных испытаний, возможность использоватьтехнические средства, помощь ассистента (специалиста), а также увеличениепродолжительности вступительных испытаний, но не более чем на 1,5 часа.При поступлении в Институт инвалиды и лица с ограниченнымивозможностями здоровья, не имеющие результатов Единого государственногоэкзамена, могут выбирать вступительные испытания, проводимыеИнститутом самостоятельно.Особые права и особенности проведения вступительных испытаний приприеме на обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностямиздоровья по программам бакалавриата регламентированы Правилами приемав Институт.
1.3.2 Компетенции обучающихся, формируемые в процессе освоенияобразовательной программы:Выпускник должен обладать следующими универсальнымикомпетенциями (УК):УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтезинформации, применять системный подход для решения поставленных задачУК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели ивыбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующихправовых норм, имеющихся ресурсов и ограниченийУК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие иреализовывать свою роль в командеУК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной иписьменной формах на государственном языке Российской Федерации ииностранном(ых) языке(ах)УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие обществав социально-историческом, этическом и философском контекстахУК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать иреализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования втечение всей жизниУК-7. Способен поддерживать должный уровень физическойподготовленности для обеспечения полноценной социальной ипрофессиональной деятельностиУК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и впрофессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности длясохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, втом числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военныхконфликтов
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УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения вразличных областях жизнедеятельностиУК-10. Способен формировать нетерпимое отношение ккоррупционному поведениюВыпускник должен обладать следующими общепрофессиональнымикомпетенциями (ОПК):ОПК-1. Способен применять полученные знания в областикультуроведения и социокультурного проектирования в профессиональнойдеятельности и социальной практике;ОПК-2. Способен понимать принципы работы современныхинформационных технологий и использовать их для решения задачпрофессиональной деятельности;ОПК-3. Способен соблюдать требования профессиональных стандартови нормы профессиональной этики;ОПК-4. Способен ориентироваться в проблематике современнойгосударственной культурной политики Российской Федерации.Выпускник должен обладать профессиональнымикомпетенциями(ПК):ПК-1 Способен использовать теоретические знания и технологиисоциально-культурной деятельности для проведения культурно-просветительной работы, организации досуга населения, обеспечения условийдля реализации социально-культурных инициатив, патриотическоговоспитанияПК-2 Способен к реализации технологий менеджмента и маркетинга всфере социально-культурной деятельности в части функционированияорганизаций и проектов в креативных индустриях и туризмеПК-3 Способен к проектированию, разработке сценарной основы,постановке и продюсированию социально-культурных программ (концертов,фестивалей, смотров, праздников и форм массовой социально-культурнойдеятельности)ПК-4 Способность к преподаванию теоретических и практическихдисциплин социально-культурной деятельности в системе общегообразования, среднего профессионального образования, дополнительногообразования детей и взрослых и дополнительного профессиональногообразованияПК-5 Способность к научно-методическому обеспечению учебно-воспитательного процесса и проведению воспитательных мероприятий сразличными категориями участников социально-культурной деятельностиПК-6 Готовность к оказанию консультативной помощи специалистамсоциально-культурной сферы по вопросам управленческой деятельности вкреативных индустриях и туризме
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ПК-7 Способность к созданию и реализации проектов массовых формдосуга, культурно-досуговых программ, создание конкурентоспособныхпродуктов в креативных индустриях и туризме.

1.3.3. Планируемые результаты обучения по каждой дисциплине ипрактике.
Наименованиедисциплины(практики)

Планируемые результаты обучения по дисциплине(практике). Обучающийся должен:
Б1 Дисциплины (модули)Б1.О Обязательная часть

Б1.О.01 Русский язык икультура речи

Знать: основы культуры речи, нормы деловой письменной иустной речи, процессы организации эффективной речевойкоммуникации.Уметь: практически на высоком уровне реализовыватьправила диалогического общенияВладеть: опытом составления официальных документов.

Б1.О.02 Иностранный язык

Знать: формы речевой коммуникации в бытовом и деловомобщении на иностранных языках.Уметь: составлять монологические и диалогическиевысказывания с использованием профессионально-ориентированной лексики в социально и профессиональнозначимых сферах на иностранном языке.Владеть: опытом понимания и составления устных иписьменных текстов бытовой и деловой коммуникации наиностранном языке.

Б1.О.03 Философия

Знать: основные понятия и принципы философскойметодологии и логики для научного и практическогоприменения.основные парадигмы, концепции и теории, объясняющиекультурогенез и многообразие культурно-цивилизационногопроцесса.Уметь: применять принципы современной методологии длярешения теоретических и практических задач.объяснять процессы культурной дифференциации иинтеграции, межкультурного взаимодействия с позицийтолерантности.Владеть: опытом применения современной философскойметодологии, в том числе системной, для решенияпоставленных задач.навыками изучения, прогнозирования и объяснениякультурных процессов глобально и в полиэтническом регионе,в частности.

Б1.О.04 Всеобщая история

Знать: приоритетные цели и задачи, направленияполитического, социально-экономического, военного,культурного развития Российского государства наопределенных этапах его существования.Уметь: участвовать в дискуссиях по историческим проблемам,формулировать собственную позицию по обсуждаемымвопросам, используя для аргументации исторические сведения.Владеть: опытом использования исторических знаний впрактической подготовке к будущей профессиональнойдеятельности.
Б1.О.05 История России Знать: приоритетные цели и задачи, направленияполитического, социально-экономического, военного,
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культурного развития Российского государства наопределенных этапах его существования.Уметь: участвовать в дискуссиях по историческим проблемам,формулировать собственную позицию по обсуждаемымвопросам, используя для аргументации исторические сведения.Владеть: опытом использования исторических знаний впрактической подготовке к будущей профессиональнойдеятельности.

Б1.О.06 Безопасностьжизнедеятельности

Знать: теоретические, организационно-методические основыобеспечения безопасности жизнедеятельности;
правовые, нормативно-технические и организационные основыохраны труда и гражданской защиты.Уметь: идентифицировать основные опасности средыобитания человека, в том числе источников ЧС, оценивать риских реализации;выбирать методы защиты от опасностей применительно ксфере профессиональной деятельности и способы обеспечениякомфортных условий жизнедеятельностиВладеть: навыками оценки уровней опасностей в системе«человек – среда обитания» с целью обеспечения безопасностии защиты окружающей среды.

Б1.О.07
Психология

Знать: психологические приемы взаимодействия с личностью,способов работы в команде, способы распределенияответственности и нейтрализации конфликтов.Уметь: определять свою роль в командном взаимодействии,мотивировать членов коллектива, учитывая ихпсихологические особенности, оценивать эффективностьработы каждого участника и команды в целом.Владеть: опытом коллективного решения задач, созданиякоманды и руководства ее деятельностью.

Б1.О.08 Основы российскойгосударственности

Знать: современные государственные подходы к определению роликультуры в обществе;цели, задачи и пути реализации государственной культурнойполитики России;Уметь: определять социальную роль культуроведческих исоциокультурных проектов;использовать имеющиеся знания в планировании своейпрофессиональной деятельности;Владеть: средствами привлечения органов государственной властиместного самоуправления к участию в гуманитарных проектах;методами интеграции своей профессиональной деятельности вобщие направления государственной культурной политики.

Б1.О.09 Предпринимательство и проектнаядеятельность

Знать: сущность, условия, виды и организационно-правовыеформы и нормативно-правовую базу предпринимательскойдеятельности.принципы, способы сбора и методы обработки информациидля целей бизнес-планирования.Современную методологию и технологию управленияпроектами.Организационные структуры управления проектами.Уметь: находить новые рыночные возможности и даватьобъективную оценку результатам деятельности
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предпринимательской организации.применять полученную информацию производитьнеобходимые расчеты.Определять цели проекта и разделять деятельность наотдельные взаимозависимые задачи.Эффективно организовать групповую работу на основе знанияпроцессов групповой динамики и принципов формированиякоманды.Владеть: навыками оценки результатов предпринимательскойдеятельности конкретной организации с учетом специализациии размеров организации, условий внутренней и внешней средыпредпринимательства.начальным опытом разработки бизнес-плана.Методами менеджмента, маркетинга и проектного анализа,навыками оценки эффективности и рисков проекта.Организационным инструментарием управления проектами.

Б1.О.10 Основы права
Знать: основные нормативно-правовые документы в своейдеятельности.Уметь: использовать нормативно правовые документы в своейдеятельности.Владеть: опытом использования нормативно- правовыхдокументов в своей деятельности.

Б1.О.11 Физическая культураи спорт

Знать: научно-биологические и практические основыфизической культуры, спортивной тренировки и здоровогообраза жизниосновы планирования самостоятельных занятий с учетоминдивидуальных возможностей организма.Уметь: определять индивидуальные режимы физическойнагрузки,контролировать направленность ее воздействия на организм сразной целевой ориентацией.Владеть: опытом рациональной организации и проведениясамостоятельных занятий в соответствии с индивидуальнымивозможностями организмаопытом применения средств оздоровления для самокоррекцииздоровья и физического развития.

Б1.О.12 Введение винформационныетехнологии

Знать: правовые аспекты использования информации иправила цитирования источников в Интернет структуруинформационных ресурсов Интернет инструментариифункциональных задач современные информационныетехнологии, использующиеся в области менеджментасоциально-культурной сферы.Уметь:составлять запросы и использовать ИПС в режимахпростого и расширенного поиска; определять критерии ипараметры оценки эффективности запросов; применятьсовременные СПС и другие информационные технологии дляпоиска и обработки правовой информации, оформлениядокументов и проведения; самостоятельно анализироватьявления, факты и объекты Интернет; анализировать вовзаимосвязи данные полученные из разных источниковиспользовать современные информационные технологии,управлять информацией с использованием прикладныхпрограмм деловой сферы деятельности.Владеть: навыками сбора и обработки информации,необходимой для решения конкретных практических итеоретических задач; современными справочно-правовымисистемами; навыками консультирования пользователей наоснове правовой информации; навыками поиска необходимого
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программного обеспечения; методами выбораинструментальных средств, анализа и обработки данных,необходимых для решения профессиональных задач в любыхстандартных профессиональных ситуациях навыками созданияи поддержки компьютерных баз данных о формах социально-культурного творчества, его участниках и ресурсах.

Б1.О.13 Педагогика

Знать: содержание, закономерности, принципы и процедурыорганизации педагогического процесса, показатели егоэффективностиУметь: использовать методы исредства педагогического воздействия на личностьобучающегосяВладеть: опытом педагогическоговзаимодействия с обучающимся в образовательном процессе

Б1.О.14 Социокультурныепроцессы всовременной России

Знать: особенности реализации технологий менеджмента имаркетинга в деятельности культурных центров и приемысоздания новых методик по организации и руководствуучреждениями социально-культурной сферы.Уметь: учитывать специфику технологий менеджмента имаркетинга при организации деятельности культурныхцентров, а также создавать новые методики в сфере управлениясоциально-культурными учреждениями.Владеть: навыками создания новых методик и реализациитрадиционных технологий менеджмента и маркетинга ворганизации и управлении культурными центрами.

Б1.О.15
Методикапреподавания ипроведение научныхисследований всоциально-культурной сфере

Знать: научный понятийный аппарат, методы и логикупроведения научных исследований.Уметь: разрабатывать программу научного исследования дляанализа потребностей участников СКД.Владеть: навыками обработки и анализа результатов научныхисследований.

Б1.О.16 Досуговедение

Знать: методы, формы и средства педагогическоговоздействия; основные понятия и типологию деятельности всфере досуга; инфраструктуру досуговой деятельности.Уметь: моделировать досуговую деятельность в учрежденияхкультуры.Владеть: навыками педагогической работы; педагогическимиметодиками досуговой деятельности.

Б1.О.17
Теория и историясоциально-культурнойдеятельности

Знать: теоретические понятия и историю социально-культурной деятельности.Уметь: оперировать общими понятиями и историческимизакономерностями социально-культурной деятельности,различать особенности их применения в профессиональнойдеятельности и социальной практике.Владеть: навыками использования полученных теоретическихзнаний в сфере профессиональной деятельности.

Б1.О.18
Менеджмент всоциально-культурной сфере икреативныхиндустриях

Знать: основы теоретических и прикладных научных исследованийСКД, социального процесса социального действия,национальной самоидентификации россиян; инновационныетехнологии СКД. сущность, формы, методы проектной деятельности, основыпроектирования массовых форм досуга, особенностьразработки проектов массовых форм досуга, культурно-досуговых программ в учреждениях социально-культурнойсферы, способы и методы продвижения проектов, особенностисоставления бизнес-плана и привлечения инвестиций,



11
специфику организации выставочной деятельности, базисразработки конкурентоспособных продуктов в креативныхиндустриях, туризме и event-сфере основы формирования креативной экономики,теоретические основы менеджмента и маркетинга в социально-культурной сфере, комплекс маркетинговых коммуникаций,технологии организации и управления предпринимательствомв социально-культурной сфере, особенности реализациитехнологий маркетинга в креативных индустриях и туризмеУметь: Обосновывать актуальность проблем организации СКД;анализировать и систематизировать основные тенденциисоциального, культурного и интеллектуально-духовногоразвития общества; применять методики научных исследований в соответствиисо спецификой СКС и СКД. Разрабатывать проекты разной направленности, оцениватьриски проекта и управлять ними, составлять бизнес-планпроекта, анализировать микро и макросреду для выявленияпотребностей потенциальных потребителей, представлять проект перед потенциальным инвестором,либо заинтересованным лицом, координировать процесссоздания и реализации проекта Работать с управленческой информацией, анализироватьвнутреннюю и внешнюю среды организации СКД, проектировать алгоритм реализации технологиименеджмента СКД в работе учреждения культуры на основепонимания креативной экономики, осуществлять выборстратегии управления персоналом организацииВладеть: Навыками анализа показателей социального процесса наматериале социокультурной ситуации в современной России; навыками прогностического моделированиясоциокультурных процессов в контексте культурной политикигосударства Навыками управления, координации, планирования,мотивации и контроля на разных стадиях разработки иреализации проектов, навыками оценки и анализа макро и микросреды длявыявления рисков, потенциальных инвесторов, потенциальныхпотребителей, навыками презентации проектов, навыками реализациипроектов в креативных индустриях и туризме навыками разработки социокультурных проектов ипрограмм на основе исследований; навыками управления человеком и группой, методамиорганизации и руководства социально-культурнойдеятельностью, навыками подготовки, постановки и проведения культурно-досуговых программ, разработки проектов в креативныхиндустриях и туризме, навыками реализации технологий, проектированияменеджмента и маркетинга на основе изучения запросов,интересов различных групп населения

Б1.О.19 Культура народовСеверного Кавказа Знать: ключевые положения национальной (этнической)политики в современных условиях; основные
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социокультурные, этнополитические, демографическиепроблемы народов Северного Кавказа.Уметь: идентифицировать потребности и интересы этническихгрупп, предлагать механизмы их взаимодействия между собойв контексте развития этнических общностей.Владеть: навыками изучения этнических процессов иэтнической культуры, прогнозирования этнических процессов,налаживания культурного диалога между представителямиразличных этносов.

Б1.О.20
Технологическиеосновы социально-культурнойдеятельности

Знать: особенности выбора и специфику использованиясоциокультурных технологий в деятельности различныхсубъектов СКД.Уметь: применять основные приемы технологий социально-культурной деятельности в соответствие с конкретнымизадачами профессиональной деятельности, социальными иличностными потребностями различных социально-демографических групп населения.Владеть: навыками анализа и выбора социокультурныхтехнологий, повышения их эффективности.

Б1.О.21
Коммуникативнаякультура и деловоеобщение всоциально-культурной сфере

Знать: сущность и особенности коммуникативной культуры,элементы формирования культуры делового общения личностипосредством форм межличностного общения у людейразличных социальных групп;содержание, элементы и этапы коммуникационного процесса,условия;эффективного речевого воздействия; значениеорганизационных коммуникаций этические нормы и принципыделового взаимодействия.Уметь: пользоваться приемами успешнойкоммуникабельности; анализировать ситуации деловогообщения и предвидеть их развитие;проводить консультации специалистам социально-культурнойсферы с учетом правил делового этикета, выстраиваяправильные коммуникации.Владеть: навыками рационального коммуникативногоповедения посредством соблюдения правил коммуникативнойкультурынавыками общения в сфере деловых взаимоотношений;навыками консультативной работы.

Б1.О.22 Проектированиемассовых формдосуга

Знать: массовые формы СКД, технологии постановкисоциокультурных программ и массовых мероприятий -концертов, фестивалей, смотров, праздников и других форммассовой социально-культурной деятельности• принципы создания проектов массовых форм досугадля различных категорий гражданУметь:• разрабатывать программу массовых социально-культурных мероприятий мероприятий - концертов,фестивалей, смотров, праздников и других форм массовойсоциально-культурной деятельности• сочетать при составлении проекта различные формыдосуга, оформлять проектную документациюВладеть:• навыками постановки массовыхсоциокультурных программ и мероприятий - концертов,фестивалей, смотров, праздников и других форм массовойсоциально-культурной деятельности• навыки составления проектов различного масштаба исоздания конкурентоспособного продукта для широкойаудитории
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Б1.О.23
Информационныетехнологии всоциально-культурнойдеятельности

Знать: правовые аспекты использования информации иправила цитирования источников в Интернетструктуру информационных ресурсов Интернет;инструментарии функциональных задачсовременные информационные технологии, использующиеся вобласти менеджмента социально-культурной сферы.Уметь: составлять запросы и использовать ИПС в режимахпростого и расширенного поиска; определять критерии ипараметры оценки эффективности запросовприменять современные СПС и другие информационныетехнологии для поиска и обработки правовой информации,оформления документов и проведения; самостоятельноанализировать явления, факты и объекты Интернет;анализировать во взаимосвязи данные полученные из разныхисточниковиспользовать современные информационные технологии,управлять информацией с использованием прикладныхпрограмм деловой сферы деятельности.Владеть: навыками сбора и обработки информации,необходимой для решения конкретных практических итеоретических задач; современными справочно-правовымисистемами; навыками консультирования пользователей наоснове правовой информациинавыками поиска необходимого программного обеспечения;методами выбора инструментальных средств, анализа иобработки данных, необходимых для решенияпрофессиональных задач в любых стандартныхпрофессиональных ситуацияхнавыками создания и поддержки компьютерных баз данных оформах социально-культурного творчества, его участниках иресурсах.

Б1.О.24 История креативныхиндустрий

Знать: историю формирования концепции креативныхиндустрий;теоретические основы существования креативных индустрий;основы государственной культурной политики, определяющейосновные направления развития творческих индустрий вРоссийской Федерации; основные модели развития креативныхиндустрий.теоретические основы социально-культурной деятельности дляэффективной организации программ и мероприятий в рамкахкультурно-просветительской работы и патриотическоговоспитания;систему социокультурных технологий для организации досуганаселения и продуктивной реализации социально-культурныхинициатив гражданского общества.Уметь: продуктивно использовать категориально-понятийныйаппарат концепции креативных (творческих) индустрий;учитывать систему основных тенденций развитийинформационного общества; принимать в расчет особенностиразвития креативных кластеров при проектированиисоциально-культурных мероприятий.создавать социально-культурные и культурно-досуговыепрограммы, соответствующие ожиданиям и запросам целевыхаудиторий в условиях развития креативных индустрий;проектировать развитие креативных пространств с цельюреализации социально-культурных инициатив ипатриотического воспитания общества.Владеть: навыками анализа основных тенденций в развитии
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креативных индустрий; навыками анализа эффективностиразвития креативных кластеров; навыками социокультурногопроектирования при разработке моделей креативных кластерови креативных событий.навыками проектирования и проведения социально-культурных программ и культурно-досуговых мероприятийпросветительной направленности, нацеленных напатриотическое воспитание;навыками проектирования и реализации культурно-досуговыхпрограмм, ориентированных на реализацию социально-культурных инициатив населения в условиях креативногокластера.

Б1.О.25
Цифровыетехнологии иресурсная базасоциально-культурнойдеятельности

Знать: ресурсную базу социально-культурной деятельности;совокупность способов и приемов организации ресурсовсоциально-культурной деятельности для производствакультурных продуктов, благ и услуг.Уметь: осуществлять планирование и управление этимиресурсами, использовать нормативные правовые документы всвоей деятельности.Владеть: навыками управления ресурсным обеспечениемсоциально-культурной деятельности.

Б1.О.26 Социокультурноепроектирование

Знать: основы проектирования в социально-культурнойдеятельности с учётом возрастных и социально-демографических особенностей участников социально-культурного творчества технологии социокультурногопроектирования востребованных форм досуга и руководстваими.Уметь: проектировать и организовывать массовые, групповыеи индивидуальные формы социально-культурной деятельностив соответствие с культурными потребностями различных группнаселения; организовывать выездные информационно-просветительные, выставочные, праздничные мероприятияприменять на практике проектные технологии, создаватькреативный продукт в социокультурной сфере.Владеть: методами проектирования социокультурныхпроцессов и форм; навыками разработки, подготовки ируководства социокультурными проектами.

Б1.О.27
Разработка иуправлениемультимедийными идиджитал проектами

Знать: анализ рынка и внешней среды; основы менеджмента,маркетинга и коммуникаций; современные тенденции в digital-дизайне; теорию и принципы проектного управления; основымобильного дизайна; продуктовую политику; маркетинговые ипродуктовые kpi; экономические показатели (продажи, с/с,рентабельность, доля рынка, и пр.).Уметь: моделировать финансовые процессы; проводитькачественные, количественные и комплексные исследования;измерять Маркетинговые и рекламные активности; управлятьпроектами разработки продуктов и сервисов; оформлятьпроектную, пользовательскую и техническую документации;продвигать продукт; проводить политику ценообразования,осуществлять бюджетирование.Владеть: навыками клиентоориентированности, работы сзаказчиком, ведения переговоров, презентации; навыкамипрофессиональной коммуникации; навыками тайм-менеджмента, рациональной организации рабочего процесса;многозадачностью, умением вести несколько проектовпараллельно; умением нести личную ответственность зарезультат; навыками выработки и принятия управленческихрешений; навыками постановки задач, делегирования,
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контроля исполнения; навыками создания команды, мотивациии развития сотрудников; навыками нетворкинга, формированияшироких контактов в индустрии; стремлением саморазвития,повышения своего профессионального уровня.

Б1.О.28 Креативнаяэкономика

Знать: теоретические основы менеджмента и маркетинга всоциально-культурной сфере, функции и принципы,механизмы финансирования и ценообразования в социально-культурной сфере, планирование деятельности учрежденийкультуры .Уметь: выявлять проблемы организационной и финансово-хозяйственной деятельности в социально-культурной сфере.Владеть: методами организации и руководства социально-культурной деятельностью, навыками управления в сфересоциально-культурной деятельности.

Б1.О.29 Проектированиекультурно-досуговыхпрограмм

Знать:• особенности идейно-тематического обоснованиясценарно-режиссерского замысла и сценарно-режиссерскогохода как основы будущего сценария культурно-досуговойпрограммы (концерта, фестиваля, смотра, праздника)• основы и принципы создания проектов/продуктов вкреативных индустриях и туризме, созданияконкурентоспособных продуктов• основные формы и методы реализации досуговыхпрограмм для населенияУметь:• составлять сценарно-режиссерскуюдокументацию (монтажный лист, постановочный план)культурно-досуговой программы (концерта, фестиваля, смотра,праздника)• анализировать современную социокультурнуюситуацию• сочетать при составлении проекта различные формыдосуга, в зависимости от предпочтений целевой аудитории• оформлять проектную документациюВладеть:• навыками разработки сценарно-режиссерскойосновы, а также проведения культурно-досуговой программы(концерта, фестиваля, смотра, праздника)• создания проектов/продуктов в креативных индустрияхи туризме, обладающих конкурентоспособностью• навыками внедрения инновационных и традиционныхформы и методики реализации досуговых программ длянаселения

Б1.О.30 Исследованиерынков и поведенияпотребителя

Знать: модели покупательского поведения и факторы,влияющие на него; последовательность проведения анализавозможностей освоения рынка; современные концепции,подходы и методы управления поведением потребителей нарынке товаров, услуг, идей; потребности покупателей(клиентов) для обеспечения наиболее полного ихудовлетворения.Уметь: выявлять факторы, влияющие на изменение запросов ипредпочтений и на поведение потребителей на рынке в целом;воздействовать на мотивацию покупателя; разрабатыватьсоответствующую маркетинговую стратегию по оптимизациипотребительского поведения; выявлять причинывозникновения неудовлетворенных потребностей.Владеть: навыками проведения анализа модели поведенияпотребителей; методами разработки программы лояльностипотребителей под конкретный продукт.



16

Б1.О.31 Фандрайзинг

Знать:• теоретические основы управления проектами и ихпродвижения в креативных индустриях и туризметехнологии предпринимательства и экономическогообеспечения в социально-культурной сфере: спонсорство(фандрайзинг), благотворительность, меценатство.Уметь:проводить фандрайзинговые мероприятия; строить описание ввиде формальных модулей; проводить анализ способовпривлечения ресурсов; формировать регламент мероприятийфандрайзинга.создавать благоприятный климат в творческомколлективе для успешной реализации проектов в креативныхиндустриях и туризме, направленных на обеспечение досуганаселенияВладеть:навыками проектирования рациональных организационныхструктур и установления целевых ориентиров; навыкамииспользования приемов и технологий фандрайзинга.навыками организации творческих коллективов,направленными на создание проектов и их продвижения вкреативных индустриях и туризме

Б1.О.32 Документированиеуправленческойдеятельности

Знать: теоретические и методические основыдокументоведения.Уметь: составлять документы, оформлять документы всоответствии с требованиями государственных стандартов,унифицировать тексты документов, разрабатыватьунифицированные системы документации.Владеть: навыками создания организационно-распорядительных и информационно-справочных документов,основными методами, способами и средствами получения,хранения, переработки информации.

Б1.О.33 Продюсирование вкреативныхиндустриях

Знать: технологические основы продюсирования культурно-досуговых программ различной направленности в креативныхиндустриях и туризме.Уметь: самостоятельно выбирать методы продвижениясоциально-культурных проектов и программ; осуществлятьвзаимодействие по формированию целевой аудиториипроектов в креативных индустриях и туризмеВладеть: принципами и методами комплексной оценкипроектов в креативных индустриях и туризме;навыками организации, прогнозирования и проведениямониторинга деятельности организаций креативных индустрияи туризма и выполнения проектовБ1.В Часть, формируемая участниками образовательных отношений

Б1.В.01 Stage-менеджмент

Знать: виды и методы организационного планирования;технологии менеджмента в сфере режиссуры ипродюсирования театрализованных представлений ипраздников, социально-культурных программ (концертов,фестивалей, смотров, праздников и форм массовой социально-культурной деятельности).Уметь: применять технологии менеджмента в организациипроизводственных работ в сфере режиссуры и продюсированиятеатрализованных представлений и праздников социально-культурных программ (концертов, фестивалей, смотров,праздников и форм массовой социально-культурной
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деятельности).Владеть: навыками организации реализации театральныхпроектов и социально-культурных программ (концертов,фестивалей, смотров, праздников и форм массовой социально-культурной деятельности).

Б1.В.02 Управлениеперсоналом

Знать: основные понятия и терминологию управленияперсоналом, научные основы управления персоналом,основные концепции и этапы развития этого разделаменеджмента.Уметь: осуществлять выбор стратегии управления персоналоморганизации, осуществлять оценку эффективности управленияперсоналом организации, планировать потребность вперсонале и знать основные методы испытания и отбораперсонала.Владеть: навыками подбора и применения технологий поиска,отбора и найма персонала, составления профессионального ипсихологического портрета должности, планированияадаптации, построения плана развития и карьеры сотрудниковорганизации.

Б1.В.03 Основысоциокультурнойреабилитации

Знать: цели, задачи, методы, средства и формысоциокультурной реабилитации.Уметь: анализировать социокультурную реабилитацию какпроцесс, прогнозировать, планировать реабилитационныемероприятия средствами социально-культурной деятельности.Владеть: навыками осуществления реабилитационныхмероприятий средствами социально-культурной деятельности.

Б1.В.04 Организация ипроведениефестивалей

Знать: основные категории, элементы и принципыорганизации фестивального менеджмента; содержание ипорядок проектирования фестивалей и событий .Уметь: применять организационный инструментарий иприобретенные знания, умения и навыки в сфере туризма иСКД.Владеть: методами анализа фестивального туризма и егооценки.

Б1.В.05 Управлениерекреационнымиобъектами

Знать: основы формирования креативного управлениярекреационными объектами в общей системе социально-культурной сферы, функции и принципы, механизмыфинансирования и ценообразования, планированиедеятельности в (на) рекреационных объектах, основныепонятия, принципы и технологии, особенности коммерческогои некоммерческого маркетинга в области управления ииспользования рекреационных объектах, цели, задачи,функции, принципы и структуру маркетинговыхкоммуникаций; комплекс маркетинговых коммуникаций,основные этапы становления и развития системы управлениярекреационными объектами в зарубежной теории и практике,основные технологии, основные понятия, закономерности,принципы и ключевые технологии планирования бизнеса вобласти управления и использования рекреационнымиресурсами и объектами, теоретические основыпредпринимательской деятельности в (на) рекреационныхобъектах; технологии организации и управленияпредпринимательством в (на) рекреационных объектах всистеме социально-культурной сфере, особенности реализациитехнологий маркетинга в креативных индустриях и туризме,базовые положения технологий менеджмента и маркетинга вобщей системе управления и использования рекреационных
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ресурсов мира, России и Краснодарского края.Уметь: работать с управленческой информацией,самостоятельно изучать, анализировать процессы и механизмыуправленческой деятельности, выявлять проблемыорганизационной и финансово-хозяйственной деятельности в(на) рекреационных объектах в системе социально-культурнойсфере, решать ситуационные задачи, анализироватьвнутреннюю и внешнюю среды организации управлениярекреационными объектами, работать с первичнойуправленческой документацией, проектировать алгоритмреализации технологии менеджмента в (на) рекреационныхобъектах с точки зрения понимания креативной экономики,применять маркетинговые технологии в управлениирекреационными объектами, использовать инструментымаркетинговых коммуникаций для реализации стратегийуправления и использования рекреационных ресурсов,применять теоретические знания в практической деятельностив управлении и использовании рекреационных объектов длявоплощения творческих идей, использовать приоритетныенаправления управления рекреационных ресурсов и объектовработы передовых странах мира на практике, разрабатыватьцели и приоритеты использования рекреационных объектов,осуществлять управление деятельностью рекреационныхобъектов; разбираться в механизмах финансирования иценообразования в культуре, применять основныеинструменты бизнес-планирования для осуществленияпредпринимательской и коммерческой деятельности в областирекреационных объектов в системе социально-культурнойсфере, анализировать процессы и механизмы системысоциокультурного предпринимательства, решать прикладныезадачи, направленные на результативное ведение и управлениепредпринимательством в социально-культурной сфере сэффективным использованием рекреационных ресурсов иобъектов, осуществлять выбор стратегии управленияперсоналом организации в сфере рекреационных ресурсов,осуществлять оценку эффективности управления персоналоморганизации, планировать потребность в персонале и знатьосновные методы испытания и отбора персонала,проектировать и организовывать деятельность рекреационныхорганизаций.Владеть: навыками разработки социокультурных проектов ипрограмм на основе изучения рекреационных объектов;навыками управления человеком и группой, методамиорганизации и руководства рекреационными объектами,навыками управления в (на) рекреационных объектах,навыками организации взаимодействия с учреждениямисоциально- культурной сферы, общественными организациямии объединениями, навыками организации контроля напредприятии (организации, учреждении, фирме)социокультурной сферы, навыками принятия стратегических итактических решений в области маркетинга рекреационныхобъектов, навыками проектирования процесса коммуникации;навыками организации маркетинговых коммуникаций вдеятельности рекреационных объектах, навыкамииспользования на практике основных направлений системырекреации и социальных служб различных стран, технологиейпланирования деятельности рекреационных объектовсоциокультурной сферы, технологией подготовки и разработки
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управленческих решений в деятельности учрежденийкультуры; навыками работы с управленческой документацией,навыками управления и организации работы учреждений(фирм) рекреационных объектов в системе социокультурнойсферы, технологией бизнес-планирования и методамиорганизационно-управленческого моделирования в управлениирекреационными ресурсами, инструментарием организации иуправления предпринимательской деятельностью в областирекреационных ресурсов (объектов) , навыками подбора иприменения технологий поиска, отбора и найма персонала,составления профессионального и психологического портретадолжности, планирования адаптации, построения планаразвития и карьеры сотрудников организации, навыкамииспользования технологий менеджмента рекреационныхобъектов, создания, продвижения рекреационных программ,навыками подготовки, постановки и проведения культурно-досуговых программ, навыками реализации технологий,проектирования менеджмента и маркетинга в областирекреационных ресурсов на основе изучения запросов,интересов различных групп населения

Б1.В.06 Выставочнаядеятельность

Знать: историю выставочного дела; общие принципы, методы и формы выставочных проектов,построение экспозиций музеев; особенности территориальногоразмещения основных выставочных центров в России и мире вцелом; специфику выставочных проектов, технологии их создания иреализацииУметь: идентифицировать потребности и интересы разныхсоциально-экономических групп в выставочной деятельности,предлагать механизмы их взаимодействия между собой вконтексте развития выставочного дела; планировать, подготавливать и проводить различные формывыставок; анализировать и решать организационные проблемыпроведения выставки.Владеть: навыками применения теоретических знаний и технологий впрактике выставочной деятельности навыками организации и проведения выставочныхмероприятий с применением технологий социокультурнойдеятельности

Б1.В.07
Разработкаконкурентоспособных продуктовсобытийного туризма

Знать: массовые формы СКД, технологии постановкисоциокультурных программ и массовых мероприятий,инновационные подходы индустрии развлечениймассовые формы СКД, технологии постановкисоциокультурных программ и массовых мероприятий,конкурентоспособных продуктов в туризме и креативныхиндустрияхУметь: разрабатывать программу массовых социально-культурных мероприятий, реализовывать и продвигатьмассовые событийные проекты, находить ресурсы дляорганизации и постановки мероприятий, грамотнопозиционировать масштабный культурный проект в новостныхисточникахразрабатывать программу массовых социально-культурныхмероприятий, реализовывать и продвигать массовыесобытийные проекты, создавать конкурентоспособные
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продукты в событийном туризмеВладеть: навыками организации и постановки массовыхсоциокультурных программ, мероприятий и проектов разнойстепени сложности, современными инструментами поразработке, продвижению и реализации мероприятий,программ, событий в культурной сференавыками организации и постановки массовыхсоциокультурных программ, мероприятий и проектов разнойстепени сложности, современными инструментами поразработке, продвижению и реализации мероприятий,программ, событий в культурной сфере и туризме

Б1.В.08 MICE-индустрия

Знать:• базовые положения технологийменеджмента и маркетинга в сфере социально-культурнойдеятельности, требования к разработке социально-культурныхпроектов и программ с учетом задач менеджмента имаркетинга в креативных индустриях и туризме Уметь:• •анализировать в рамках маркетинговыхтехнологий социально-значимые проблемы и процессы вкреативных индустриях и туризме •Владеть: навыками планирования конкретныхорганизационно- управленческих действий в нестандартныхситуациях на основе маркетинговых технологий

Б1.В.09
Менеджмент имаркетинг вмузейнойдеятельности

В результате освоения дисциплины студент должен :знать:принципы создания условий для функционированияразвитой системы связей музея с внешним миром;технологии создания и продвижения проектов в музеях;уметь:выстраивать взаимообмен информацией с внешнейсредой и потребителемвыстраивать экспозиции, кинопросмотры, занятиядискуссионного клуба, презентации и т.д. в соответствиис внешним запросом, сохраняя ценностные ориентирымузея;владеть:навыками коммуницирования и управленияэкспозициями, а также их продвижения;навыками организации культурных программ,включающих концерты, театральные и другиесценические представления.

Б1.В.10 Креативная стратегияразвития территорий

Знать:основы креативной стратегии развития территорийконцептуальные основы и технологии рациональногоиспользования туристско-рекреационного потенциалатерритории; методологические подходы к формированиюкреативной стратегии развития территорийУметь:планировать социально-культурную деятельность в рамкахкреативной стратегии развития территорийформировать и анализировать программы освоения и развитиятерриторий на основе интегрированного управлениястратегическими изменениями в туристской индустрииВладеть:навыками реализации продуктов креативных индустрий наоснове знаний креативной стратегии развития территорий
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современными технологиями освоения и развития туристско-рекреационных территорий;навыками решения конкретных задач по планированиюсоциально-культурной и туристической деятельности, исходяиз специфики конкретных территорий.

Б1.В.11
Управлениепродажами вкреативныхиндустриях итуризме

Знать: современные технологии и стратегии продажконкурентоспособных продуктов/проектов в креативныхиндустриях и туризмеУметь: анализировать внешнюю и внутреннюю среду объектовуправления в сфере креативных индустрий и туризмеформулировать предложения по основным стратегиямпродвижения продукта/проектаВладеть: навыками продвижения продуктов/проектакреативных индустрий и туризма средствами PR,маркетинговых коммуникаций, социальных сетей взависимости от природы реализуемого продукта/проектаБ1.В.ДВ.01 Элективные дисциплины по физической культуре и спорту

Б1.В.ДВ.01.01 Общая физическаяподготовка

Знать: теоретико-методические и организационные основыфизической культуры и спорта, средства, методы иметодические приемы организации занятий ОФП с различнойфункциональной направленностью, основы техникибезопасности и профилактики травматизма на занятиях ОФП.Уметь: осуществлять подбор необходимых средств ОФП,прикладных физических упражнений для адаптации организмак различным условиям труда и специфическим воздействиямвнешней среды, планировать содержание самостоятельныхтренировочных занятий ОФП с соблюдением правил техникибезопасности и профилактики травматизма.Владеть: опытом применения практических умений и навыковразличных видов спорта и систем физических упражнений,обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, развитияи совершенствования психофизических способностей икачеств, опытом творческого применения физкультурно-спортивной деятельности для достижения жизненных ипрофессиональных целей.

Б1.В.ДВ.01.02 Спортивные игры

Знать: социальную роль физической культуры в развитиииндивидуально-психологических качеств личности, дляреализации процесса самоопределения, саморазвития,самосовершенствования и готовности к профессиональнойдеятельности, средства, методы и методические приемыобучения спортивным (подвижным) играм основы техникибезопасности и профилактики травматизма на занятиях поспортивным (подвижным) играм.Уметь: определять педагогические возможности спортивных(подвижных) игр с различной функциональнойнаправленностью (оздоровительной, лечебной тренировочной,коррекционной и рекреативной) и учетом индивидуальныхвозможностей, особенностей организма, планироватьсодержание самостоятельных тренировочных занятий поспортивным (подвижным) играм с соблюдением правилтехники безопасности и профилактики травматизма.Владеть: опытом использования спортивных (подвижных) игрв формировании двигательных умений и навыков, опытомприменения практических умений и навыков в спортивныхиграх, обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья,развития и совершенствования психофизических способностейи качеств, опытом планирования содержания самостоятельныхзанятий по спортивным (подвижным) играм различной
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функциональной направленности с учетом индивидуальныхвозможностей организма.Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2)

Б1.В.ДВ.02.01 PR и реклама

Знать: представление о предметных сферах, институтах итехнологиях паблик рилейшнз и рекламы, о характеревзаимодействия институтов паблик рилейшнз со средствамимассовой информации.Уметь: применять знание основ паблик рилейшнз и рекламы впрофессиональной деятельности.Владеть: знаниями о сущностных характеристик ах рекламы,ее предметных и видовых модификациях, о специфике еевзаимодействия со средствами массовой информации;основополагающими понятиями и категориями пабликрилейшнз и рекламы.

Б1.В.ДВ.02.02 Арт-бизнес

Знать: основные понятия, закономерности, принципы иключевые технологии планирования бизнеса в социально-культурной сфере.Уметь: применять основные инструменты бизнес-планирования и финансового менеджмента для осуществленияпредпринимательской и коммерческой деятельности всоциально-культурной сфере.Владеть: технологией бизнес-планирования и методамиорганизационно-управленческого моделирования вдеятельности организации социально-культурнойдеятельности.Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3)

Б1.В.ДВ.03.01
Маркетингкреативныхиндустрий и туризма

Знать:особенности отечественного рынка креативных индустрий;основной инструментарий маркетинга в сфере креативныхиндустриях и творческом бизнесе;методы проведения маркетинговых исследований в креативныхиндустриях креативных индустриях и творческом бизнесе;методику анализа эффективности и прогнозированиямаркетинговой деятельности организаций креативныхиндустриях и творческого бизнесаУметь:анализировать состояние рынка креативных индустрий;разрабатывать проекты маркетинговых исследований вразличных секторах рынка креативных индустрий;разрабатывать стратегии повышения эффективностимаркетинговой деятельности организаций сферы креативныхиндустрий и творческого бизнеса.Владеть:методами проведения маркетинговых исследований вкреативных индустриях;навыками проектирования стратегии повышенияэффективности маркетинговой деятельности конкретныхорганизаций сферы креативных индустрий и творческогобизнеса

Б1.В.ДВ.03.02
Маркетинговыекоммуникации всоциально-культурной сфере

Знать: цели, задачи, функции, принципы и структурумаркетинговых коммуникаций; комплекс маркетинговыхкоммуникаций.Уметь: использовать инструменты маркетинговыхкоммуникаций для реализации стратегий продвиженияорганизации социально-культурной сферы.Владеть: навыками проектирования процесса коммуникации;навыками организации маркетинговых коммуникаций вдеятельности учреждений культуры.
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Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4)

Б1.В.ДВ.04.01 Бизнес-планирование

Знать:известные социокультурные технологии, адаптировать ихсогласно существующим условиям и творческиперерабатывать, создавая новые в сфере креативных индустрийи туризмаспецифику менеджмента социально-культурной деятельности,методы и функции менеджмента социально-культурнойдеятельности в сфере креативных индустрий и туризмаУметь:адаптировать современные технологии и инновации досуга дляприменения в проектах и шоу для проведения культурно-просветительной работы, организации досуга населения,обеспечения условий для реализации социально культурныхинициатив в сфере креативных индустрий и туризмаработать с управленческой информацией;самостоятельно изучать, анализировать процессы и механизмыуправленческой деятельности в сфере креативных индустрий итуризманавыками разработки социокультурных проектов и программна основе исследованийВладеть:анализом инновационной активности конкурентной средыреализации просветительских проектов и досуговыхмероприятий;навыками создания конкурентных преимуществ обеспечения иусловий для реализации социально культурных инициатив всфере креативных индустрий и туризманавыками расчета эффективности проекта или бизнес-плана всфере креативных индустрий и туризма.

Б1.В.ДВ.04.02 Экономическаягеография туризма

Знать: особенности влияния географических факторов на развитиетуризма; основы туристского районирования; основные закономерности размещения туристских ресурсов вкрупных туристских регионах мира и России; географию крупных туристских центров мира и специфику ихтуристской инфраструктуры; правила пересечения границ зарубежных государствгражданами Российской Федерации.Уметь: оценивать влияние географических факторов на развитиетуризма в регионах мира; работать со справочными и информационными материаламипо страноведению, географии туристских ресурсов ирегионоведению; собирать актуальную информацию об инфраструктуретуристских центров, экскурсионных объектах, правилахпересечения границ и специфике организации туризма вразличных регионах мира и России.Владеть: методиками работы со справочными и информационнымиматериалами по страноведению, географии туристскихресурсов и регионоведению; основами проектирования конкурентоспособных продуктов сучетом географии туризма.
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Б1.В.ДВ.05 Дисциплины (модули) по выбору 5 (ДВ.5)

Б1.В.ДВ.05.01 Предпринимательство в туризме

Знать: способность уверенно применять известныесоциокультурные технологии, адаптировать их согласносуществующим условиям и творчески перерабатывать,создавая новые; специфику менеджмента социально-культурной деятельности и организации государственно-частного партнерства; методы и функции менеджментасоциально-культурной деятельности.Уметь: адаптировать современные технологии и инновациидосуга для проведения культурно-просветительной работы,организации досуга населения, обеспечения условий дляреализации социально- культурных инициатив; работать суправленческой информацией, самостоятельно изучать,анализировать процессы и механизмы управленческойдеятельности в социально-культурной сфере.Владеть: анализом конкурентной среды; навыками созданияконкурентных преимуществ обеспечения и условий дляреализации проектов и социально- культурных инициатив;навыками управления человеком и группой впредпринимательской деятельности и реализации проектов;навыками разработки социокультурных проектов и программна основе исследований потребностей рынка.

Б1.В.ДВ.05.02
Социально-культурный сервис виндустриигостеприимства

Знать: известные социокультурные технологии, адаптироватьих согласно существующим условиям и творческиперерабатывать, создавая новые;специфику менеджмента социально-культурной деятельности,методы и функции менеджмента социально-культурнойдеятельности.Уметь: адаптировать современные технологии и инновациидосуга для применения в проектах и шоу для проведениякультурно-просветительной работы, организации досуганаселения, обеспечения условий для реализации социальнокультурных инициатив; работать с управленческойинформацией, самостоятельно изучать, анализироватьпроцессы и механизмы управленческой деятельности всоциально-культурной сфере.Владеть: анализом инновационной активности конкурентнойсреды реализации просветительских проектов и досуговыхмероприятий; навыками создания конкурентных преимуществобеспечения и условий для реализации социально культурныхинициатив; навыками разработки социокультурных проектов ипрограмм на основе исследований; навыками управлениячеловеком и группой.Б1.В.ДВ.06 Дисциплины (модули) по выбору 6 (ДВ.6)

Б1.В.ДВ.06.01 Event-менеджмент

Знать:
теоретические основы организации специальных событий всоциально-культурной деятельности.
Уметь:организовывать, подготавливать и проводить специальныесобытия с учетом потребностей той или иной аудитории,воплощать программы на практике.Владеть:навыками организации и постановки специальных событий исоциально-культурных программ.
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Б1.В.ДВ.06.02
Социально-культурнаядеятельность зарубежом

Знать:историю становления социальной работы и культурно-досуговой деятельности за рубежом;основные направления зарубежного досуговедения;особенности технологий менеджмента и маркетинга,применяемые за рубежом в сфере социально-культурнойдеятельности, основы социокультурного проектирования.анализировать модели управления социокультурной сферой ипродвижения культурно-досуговых продуктов и услуг вразличных странах;Уметь:применять технологии менеджмента и маркетинга в сфересоциально-культурной деятельности;с учетом зарубежного опыта разрабатывать и продвигатьсоциальные и культурно-досуговые проекты мероприятий,ориентированные на различные целевые аудитории.Владеть:навыками эффективного управления и продвиженияорганизаций социокультурной сферы;навыками креативной реализации маркетинговых технологий вуправлении сферой социально-культурной деятельности;навыками социокультурного проектирования;навыками использования на практике основных направленийсистемы рекреации и социальных служб различных стран.
Б1.В.ДВ.07 Дисциплины (модули) по выбору 7 (ДВ.7)

Б1.В.ДВ.07.01
Игровые изрелищныетехнологииорганизации досуга

Знать: теоретические основы игровой деятельности,особенности использования игровых форм досуга, виды иформы современных игровых и зрелищных технологий.Уметь: использовать игровые и зрелищные технологии ворганизации досуга различных возрастных групп населения.Владеть: навыками разработки сценария зрелищных и игровыхпрограмм, навыками постановки и проведения зрелищных иигровых программ.

Б1.В.ДВ.07.02
Технологиисоциокультурнойанимации

Знать: теоретические основы анимации и рекреации,организации анимационной деятельности, основы проектнойдеятельности в СКС.Уметь: разрабатывать проекты различных анимационныхпрограмм с учетом потребностей той или иной аудитории.Владеть: навыками проектирования и реализациианимационных программ.Б2 ПрактикаБ2.ОБ2.О.01(У) Ознакомительнаяпрактика Знать: понятие субъектов социально-культурной деятельности;теоретические основы и общие методики организации иразвития социально-культурной деятельности в различныхтипах культурно-досуговых и образовательных учреждений.Уметь: осуществлять организационно-методическую работу(разбираться в организационной структуре и штатномрасписании учреждения, проводить анализ документации(устава, программ развития); анализировать деятельностьучреждения или организации СКС.Владеть: навыками профессионального общения ивзаимодействия с работниками и с клиентами учреждений иорганизаций системы СКД.Б2.О.02(П) Педагогическаяпрактика Знать: принципы формирования стратегий достижения целей;



26
принципы эффективности и целостности действий придостижении поставленной цели; требования, предъявляемые к проектной работе и критерииоценки результатов проектной деятельности в областикультуроведения и социокультурного проектирования; основы преподавания теоретических и практическихдисциплин в области социально-культурной деятельности вучреждениях культуры, учреждениях общего образования исреднего профессионального образования, учрежденияхдополнительного образования детей и взрослых идополнительного профессионального образования, к участию вразличных формах переподготовки и повышенияквалификации специалистов социально-культурнойдеятельности; основные методы и формы консультативной помощиспециалистам по вопросам управленческой деятельности вкреативных индустриях и туризмеУметь: эффективно и продуктивно определять траекториюприменения знаний; учитывать в своей социальной ипрофессиональной деятельности образовательные инициативыи внедрение новых понятий, технологий и/или методов;навыками построения индивидуального плана развития,связанного с основными целями и применением полученныхзнаний в работе; работать с аудиторией, применяя методы иприемы, способствующие эффективной передаче знаний иактивизации познавательной деятельности обучаемых; умениями и навыками осуществления педагогическогоуправления и программирования развивающих формсоциально-культурной деятельности всех возрастных группнаселения; умениями и навыками организации массовых,групповых и индивидуальных форм социально-культурнойдеятельности в соответствии с культурными потребностямиразличных групп населения; проводить воспитательные мероприятия с различнымикатегориями участников социально-культурной деятельности,обеспечивать методически учебно-воспитательный процессоказывать консультативную помощь специалистам повопросам управленческой деятельности в креативныхиндустриях и туризме.Владеть: навыками развития способностей к: самоорганизации,ориентации на достижение результата и эффективномуиспользованию времени (тайм-менеджмент); методами иприемами стимулирования самостоятельной научно-познавательной деятельности обучаемых; навыками ведениясамостоятельной работы и овладение методикойтеоретических, экспериментальных и научно-практическихисследований, необходимых разработки научно-методическогообеспечения воспитательного процесса; способами исследования, диагностики и оценкидеятельности специалистов по вопросам управленческойдеятельности в креативных индустриях и туризме навыками по созданию программ консультативной помощиспециалистам по вопросам управленческой деятельности вкреативных индустриях и туризмеБ2.О.03(П) Научно-исследовательская Знать:– основы культуроведения и социокультурного
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практика проектирования;– основы теоретических и прикладных научных исследованийСКД;– основы опытно-экспериментальной работы по сборуэмпирической информации, проведению экспериментальныхмероприятий и диагностике их педагогической эффективностив СКС;– инновационные технологии СКД.– специфику информационно-коммуникативных технологий;– основные принципы информационной безопасности РФ– основные принципы профессиональных стандартов в областинаписания научной работы по исследованию СКС исоциокультурного проектирования;– нормы профессиональной этики.– актуальные социокультурные процессы РФ;– концепцию государственной культурной политики РФ– технологии менеджмента в СКС;– технологии маркетинга в СКС в части функционированияорганизаций и проектов в креативных индустриях и туризмеУметь:– обосновывать актуальность проблем организации СКД;– анализировать и систематизировать основные тенденциисоциального, культурного и интеллектуально-духовногоразвития общества;– применять методики научных исследований в соответствиисо спецификой СКС и СКД.- осуществлять подбор литературы, необходимой для решениянаучных и проектных задач, с помощью информационно-коммуникационных технологий и с учетом требованийинформационной безопасности государства;- осуществляясь анализ контента, представленного в цифровойсреде рунета и интернета, с позиций научных и проектныхзадач– соблюдать требования профессиональных стандартов принаписании научных работ и создании проектов;– соблюдать нормы профессиональной этики при написанииработ и создании социокультурных проектов- анализировать актуальные социокультурные процессы РФ вконтексте современной геополитической ситуации;– анализировать проблемы СКС в контексте проблематикисовременной культурной политики РФВладеть:– навыками написания и редактирования научной работы;– навыками апробации содержания научной работы в изданияхуровня РИНЦ, а также на конференциях регионального,всероссийского и международного уровня;– навыками социокультурного проектирования;– навыками прогнозирования эффективных управленческихрешений в организации СКД.– навыками мониторинга цифровой информационной среды,следуя требования информационной безопасности РФ;– навыками систематизации и анализа информации,необходимой для написания научной работы и созданиятворческого проекта;– навыками использовании профессиональных стандартов внаписании научных работ и создании социокультурныхпроектов;– основами профессиональной этики при создании работ и при
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общении в коллективе- категориально-понятийным аппаратом концепции культурнойполитики РФ;– навыками анализа актуальных социокультурных проблем РФв контексте проблематики государственной политики.Б2.О.04(П) Проектно-технологическаяпрактика
Знать: технологии СКД (средства, формы, методы и т.д.) дляпроведения информационно-просветительной работы,организации досуга населения, обеспечения условий дляреализации социально-культурных инициатив,патриотического воспитания базовые положения технологий менеджмента и маркетинга всфере креативных индустрий и туризма сценарно-драматургические основы социально-культурныхпрограмм, технологии постановки социально-культурныхпрограмм с использованием технических средств основы проектирования, организации и продвиженияпроектов массовых форм досуга, культурно-досуговыхпрограмм основы формирования конкурентоспособного продукта вкреативных индустриях и туризме.Уметь: применять на практике общенаучные методы, методы иметодики профессиональных дисциплин для полученияинформации о формах и методах управления в учрежденияхкультуры и искусства; составлять финансово-хозяйственные характеристикиучреждения культуры, искусства или предприятия туризма игостеприимства; разрабатывать модели управления ворганизациях креативных индустрий и туризма; использовать технологии менеджмента и продюсированияконцертов, фестивалей, конкурсов, смотров, праздников иформ массовой социально-культурной деятельности; реализовывать и продвигать полученный продукт напрактике, привлекая целевую аудиторию;Владеть: навыками использования технологий СКД (средства,формы, методы и т.д.) для проведения информационно-просветительной работы, организации досуга населения,обеспечения условий для реализации социально-культурныхинициатив, патриотического воспитания навыками применения технологий менеджмента всоциально-культурной сфере; навыками подготовки,постановки и проведения культурно-досуговых программ,разработки проектов маркетинга в сфере креативныхиндустрий и туризма навыками разработки сценарной основы, постановки ипродюсирования социально-культурных программ (концертов,фестивалей, смотров, праздников и форм массовой социально-культурной деятельности) навыками продвижения в социальных сетях, интернет-пространстве и оффлайн-пространстве средствами PR, рекламыи маркетингаБ2.О.05(П) Преддипломнаяпрактика Знать:сущность и специфику технологического процесса, егоструктуру, ресурсы, условия реализации в учрежденияхкультуры; принципы, методы, технологии организации
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социально-культурной деятельноститехнологии менеджмента и маркетинга в сфере управления вкреативных индустриях и туризмеосновы сценарного мастерства и режиссуры; современныетехнические средства и сценические технологии; средства испособы технического сопровождения культурно-досуговыхпрограммУметь:• ориентироваться в системе законодательства инормативных правовых актов в социокультурной сферы;находить нужную информацию в нормативно-правовых актах,используя различные источники• сопоставлять особенности реализации технологийменеджмента и маркетинга в сфере социально-культурнойдеятельности, применять и оценивать на практике технологиименеджмента и маркетинга с учетом особенностей рыночнойэкономики и развития креативных индустрий и туризма• применять сценарно-режиссерские технологии ворганизации социально-культурных программ(социокультурных проектов и эвент-проектов)Владеть: • навыками составления планов творческо-производственной деятельности и проектов; навыкамиреализации социально-культурных технологий• навыками реализации технологий менеджмента имаркетинга в управлении в креативных индустриях и туризме;навыками проектирования социально-культурной деятельностина основе изучения запросов, интересов различных группнаселения• навыками создания сценариев и постановки различныхформ социально-культурных программБ3 Государственная итоговая аттестацияБ3.01(Д) Выполнениевыпускнойквалификационнойработы

Знать:способы поиска и анализа научной информации ; способырешения исследовательских задач; специфику социальноговзаимодействия в профессиональной деятельности;особенности и приемы деловой коммуникации впрофессиональной деятельности; специфику межкультурногоразнообразия общества в историческом, этическом ифилософском контекстах; способы самоорганизации в научно-исследовательской деятельности; методику планированиясодержания самостоятельных занятий различнойфункциональной направленности с учетом индивидуальныхвозможностей организма; основы культуры безопасности какфактора устойчивого развития общества; общиезакономерности опасностей и соответствующие методы исредства защиты личности, общества, государства;экономические и социальные законы развития общества иобщественных отношенийосновы нормативной базы в области регулированиякоррупционного поведения; теоретические основы разработкипроектов и программ развития социально-культурной сферы;специфику информационно-коммуникационных технологий иосновные требования информационной безопасности;профессиональные стандарты и нормы профессиональнойэтики; основы современной государственной культурнойполитики Российской Федерациитехнологии социально-культурной деятельности, современныеконцепции ее организации; основные технологии менеджмента
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и маркетинга в сфере социально-культурной деятельности;структуру композиционного построения социально-культурного мероприятия; технологии менеджмента ипродюсирования концертов, фестивалей, конкурсов, смотров,праздников и форм массовой социально-культурнойдеятельности; основы дидактики и методики преподавания всистеме общего образования, среднего профессиональногообразования, дополнительного образования детей и взрослых идополнительного профессионального образованиятребования к научно-методическому обеспечению учебно-воспитательного процесса и проведению воспитательныхмероприятий с различными категориями участниковсоциально-культурной деятельности; социально-экономическую ситуацию в отрасли «культура и искусство»;виды и типы продукты труда сферы культуры;основыинновационного маркетинга;ресурсы социально-культурнойдеятельности; основные формы досуговой деятельности,принципы создания проектов массовых форм досуга, основымаркетинга и управления конкурентоспособностью проектов,культурно-досуговых программ, созданиеконкурентоспособных продуктов в креативных индустриях итуризмеУметь: ставить исследовательские цели и проводить отборметодов для их достижения; отбирать ресурсы, необходимыедля решения научно-исследовательских задач; реализовыватьприемы социального взаимодействия при выполнениинаучного исследования в рамках ВКР; реализовывать деловуюкоммуникацию при подготовке и защите ВКР; делать научныевыводы на основе учета межкультурного разнообразия вобществе; проявлять самостоятельность в решении научнойпроблемы при подготовке и защите ВКР; оценивать уровеньфизической подготовленности и функциональное состояниеорганов и систем организма; правильно квалифицироватьфакты, события, обстоятельства, создающие угрозыбезопасности жизнедеятельности с целью сохранения здоровьяи жизни человека; принимать решения в различных областяхжизнедеятельности на основе понимания экономических исоциальных законов развития обществаправильно анализировать, толковать и применять нормы правав различных сферах социальной деятельности, а также в сферепротиводействия коррупции; осуществляет социальную ипрофессиональную деятельность на основе развитогоправосознания и сформированной правовой культуры;разрабатывать технико-экономическое обоснование проекта,составлять график реализации проекта; использоватьинформационно-коммуникационных технологии длябезопасного решения задач профессиональной деятельности;использовать требования профессиональных стандартов инормы профессиональной этики в дипломном исследованиииспользовать имеющиеся знания при подготовке выпускнойквалификационной работы; обосновывать цели и задачиорганизации художественно-творческой деятельности вучреждениях социокультурного профиля; проводить анализтехнологий наработанных в учреждениях сферы культуры идосугаприменять технологии менеджмента в организации социально-культурной сферы и рекреации; реализовывать на практикетехнологии менеджмента и маркетинга с учетом особенностей
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рыночной экономики; применять технологии организации ипродвижения концертов, фестивалей, конкурсов, смотров,праздников и форм массовой социально-культурнойдеятельности; организовывать и осуществлять педагогическуюдеятельность; формулировать научно-методические иорганизационные проблемы в области реализации учебно-воспитательного процесса и проведения воспитательныхмероприятий с различными категориями участниковсоциально-культурной деятельности; учитыватьорганизационно-методические, нормативно-правовые,психологические, педагогические, социокультурныеособенности и проблемы индивидуализации идифференциации учебно-воспитательной работы собучающимися различных категорий, в том числеинклюзивного образования; выявлять возможности развитияпредпринимательской деятельности в социокультурной сфере;использовать теоретический и практический опыт ворганизации предпринимательской деятельности; использоватьнормативные документы при оказании консалтинговых услуг;создавать культурные услуги и блага;применять зарубежный опыт;продвигать инновационныйпродукт на рынке культурных услуг; проектировать массовыеформы досуга, организовывать распределение работ внутрипроекта, сочетать инновационные формы досуга страдиционнымиВладеть: опытом работы с научной информацией иприменения системного подхода для ее обработки; опытомрешения задач в рамках научного исследования по тематикеВКР с учетом принципов государственной культурнойполитики и действующих правовых норм; опытом выполненияпрофессиональных функций и взаимодействия в команде приосуществлении научного исследования в рамках ВКР; опытомкоммуникативного взаимодействия при осуществлениинаучного исследования в рамках ВКР и защите егорезультатов; опытом выявления факторов межкультурногоразнообразия общества при решении научной проблемы врамках ВКР; опытом проектирования траекториипрофессионального саморазвития при решении научнойпроблемы в рамках ВКР; опытом укрепления индивидуальногоздоровья, физического самосовершенствования; ценностямифизической культуры личности для успешной социально-культурной и профессиональной деятельности;законодательными и правовыми актами в области безопасностии охраны окружающей среды; опытом выбора средств иметодов обеспечения безопасных условий жизнедеятельности,а также методов прогнозирования чрезвычайных ситуаций;навыками разработки обоснованных экономических решенийв различных областях жизнедеятельности; навыкамиприменения правила и принципы нормативной базы вразличных сферах социальной деятельности, а также в сферепротиводействия коррупции; практическими навыкамирешения практических задач социокультурногопроектирования навыками проектирования и разработки ивнедрения социально-культурного проекта; навыками вобласти информационных и медиа технологий, решатьпрофессиональные задачи с их применением;профессиональными умениями, заключенными впрофессиональных стандартах и навыками использования
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профессиональной этики; навыками использования требованийгосударственной культурной политики в профессиональнойдеятельности; навыками организации массового отдыха идосуга населения: культурно-просветительные, культурно-творческие, рекреативные, культуроохранные и др.; навыкамиреализации технологий менеджмента и маркетинга в сфересоциально-культурной деятельности; навыками продюсерскойдеятельности в создании и реализации концертов, фестивалей,конкурсов, смотров, праздников и форм массовой социально-культурной деятельности; навыки преподавания теоретическихи практических дисциплин социально-культурнойдеятельности в системе общего образования, среднегопрофессионального образования, дополнительногообразования детей и взрослых и дополнительногопрофессионального образования; применения нормативныхдокументов к условиям образования различных категорий,обучающихся и другие актуальные документы,регламентирующие профессиональную деятельность;навыками по разработке проектов и программ; методамидиагностирования социально-культурной среды; методикойанализа ресурсной базы социально-культурной деятельности;методикой создания инновационного продукта; способамипродвижения продуктов предпринимательской деятельности нарынке культурных услуг; навыки реализации проектовразличного масштаба и создания конкурентоспособныхпродуктов в креативных индустриях и туризмеБ3.01(Д)

Б3.02(Д)

ВыполнениевыпускнойквалификационнойработыЗащита выпускнойквалификационнойработы

Знать: современное состояние объекта исследования заопределённый период времени.Уметь: ставить научно-исследовательскую задачу, оценивать еёактуальность и социальную значимость; собирать и обрабатывать информацию по темеисследования; адекватно применять методы научного познания; изучать и критически анализировать полученныематериалы; обобщать материалы, полученных в результатепроведённого исследования и формулировать логическиобоснованные выводы; формулировать рекомендации по внедрению полученныхрезультатов в практику.Владеть: навыками обработки, описания и профессиональнойаргументации своего варианта решения рассматриваемойпроблемы (свою профессиональную позицию); навыками обоснования значимости рекомендаций ипредложений, разработанных в квалификационной работе; навыками представления на защиту результатовпрактической деятельности.
ФТД ФакультативыФТД.01 Технологиисоциокультурнойанимации

• теоретические основы анимации и рекреации, организациианимационной деятельности, основы проектной деятельности вСКС• разрабатывать проекты различных анимационных программс учетом потребностей той или иной аудитории• навыками проектирования и реализации анимационныхпрограмм
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ФТД.02 Организация детско-юношеского досуга Знать: теоретические основы и общие методики организации иразвития социально-культурной деятельности в различныхтипах культурно-досуговых и образовательных учреждений,технологии СКД (средства, формы, методы и т.д.) дляпроведения информационно-просветительной работы,организации досуга населения, обеспечения условий дляреализации социально-культурных инициатив,патриотического воспитаниятеоретические основы организации специальных событий всоциально-культурной деятельности, технологии постановкисоциально-культурных программ с использованиемтехнических средств - концертов, фестивалей, смотров,праздников и форм массовой социально-культурнойдеятельностиУметь: Использовать методики организации и развитиясоциально-культурной деятельности в различных типахкультурно-досуговых и образовательных учреждений,технологии СКД (средства, формы, методы и т.д.) дляпроведения информационно-просветительной работы,организации досуга населения, обеспечения условий дляреализации социально-культурных инициатив,патриотического воспитанияпроектировать специальные события в социально-культурнойдеятельности, применятьтехнологии постановки социально-культурных программ сиспользованием технических средств.Владеть: навыками организации и развития социально-культурной деятельности в различных типах культурно-досуговых и образовательных учреждений, технологии СКД(средства, формы, методы и т.д.) для проведенияинформационно-просветительной работы, организации досуганаселения, обеспечения условий для реализации социально-культурных инициатив, патриотического воспитаниянавыками организации специальных событий в социально-культурной деятельности, применяятехнологиями постановки социально-культурных программ сиспользованием технических средств.
1.4. Общая характеристика образовательной программы1.4.1. Квалификация, присваиваемая выпускникамВыпускникам, успешно выполнившим образовательную программу ипрошедшим государственную итоговую аттестацию, присваиваетсяквалификация «бакалавр».
1.4.2. Область профессиональной деятельности выпускников и (или)сферы профессиональной деятельностиОбласти профессиональной деятельности и (или) сферыпрофессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившиепрограмму бакалавриата, могут осуществлять профессиональнуюдеятельность:01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего,среднего общего образования, дополнительного образования детей ивзрослых);

consultantplus://offline/ref=004271A4503AEB8A08AD3C0511965BD46789F045FD66FD6342C57059F8489856D9F5174F8CF9E615c3M4L
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03 Социальное обслуживание (в сфере социального обеспечения; в сфереудовлетворения культурных потребностей социально незащищенных группнаселения посредством приобщения к социально-культурной деятельности);04 Культура, искусство (в сфере технических процессов художественнойдеятельности);сфера реализации государственной культурной политики;сфера организации деятельности учреждений культуры, способствующейкультурному развитию населения, содействию культурно-воспитательнойработе учреждений дополнительного образования детей,общеобразовательных учреждений, а также организации свободного времении стимулирования социально-культурной активности населения в России.Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность вдругих областях профессиональной деятельности и (или) сферахпрофессиональной деятельности при условии соответствия уровня ихобразования и полученных компетенций требованиям к квалификацииработника.

1.4.3. Виды профессиональной деятельностиВ рамках освоения программы бакалавриата выпускники могутготовиться к решению задач профессиональной деятельности следующихтипов:организационно-управленческий;проектный;художественно-творческий;педагогический.
1.4.4. Направленность образовательной программыДанная АОПОП в рамках направления подготовки 51.03.03 Социально-культурная деятельность призвана обеспечить профиль Управление вкреативных индустриях, что соответствует потребностям региона и условиямреализации образовательной программы в КГИК.
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1.4.5. Планируемые результаты освоения образовательной программы
Компетенция Характеристика этапаформированиякомпетенции

Перечень дисциплин Индикаторызнает умеет владеет
УК-1. Способеносуществлять поиск,критический анализи синтез информации,применятьсистемный подходдля решенияпоставленных задач

1 этап: аналитическаяобработка информациина основе современныхметодологическихподходов и концепций

Б1.О.03 Философия  основные понятия и принципыфилософской методологии и логикидля осуществления анализа и синтезаинформации

 применять принципы современнойметодологии для решениятеоретических и практических задач
 опытом применения современнойфилософской методологии, в том числесистемной, для решения поставленныхзадач

2 этап: осуществлениенаучного поиска решенияпроблемы по профилюпрофессиональнойподготовки

Б1.О.12 Введение винформационные технологии  Основы системного подхода,методов поиска, анализа и синтезаинформации. основные виды источниковинформации; особенности методологииконцептуальных подходов к пони-манию природы информации какнаучной и философской категории.

 Осуществлять поиск, анализ,синтез информации для решенияпоставленных экономических задач всфере культуры; самостоятельноа н а л и з и р о в а т ь - о б щ е н а у ч н ы етенденции и направления развитиясоциогуманитарных наук в условияхинформационного общества;самостоятельно анализироватькультурологическую,естественнонаучную, историческую,п с и х о л о г о - п е д а г о г и ч е с к у юинформацию; определять ценностныесвойства различных

Навыками системного примененияметодов поиска, сбора, анализа исинтеза информации;навыками внутренней и внешнейкритики различных видов источниковинформации.

Б3.01(Д) Выполнение выпускнойквалификационной работы Б3.02(Д)Защита выпускнойквалификационной работы
 способы поиска и анализа научнойинформации  ставить исследовательские цели ипроводить отбор методов для ихдостижения

 опытом работы с научной информацией иприменения системного подхода для ееобработки
УК-2. Способенопределять кругзадач в рамкахпоставленной цели ивыбиратьоптимальныеспособы их решения,исходя издействующихправовых норм,имеющихся ресурсови ограничений

1 этап: осознаниеактуальных задачпрофессиональнойсферы, обусловленныхгосударственнойполитикой

Б1.О.09 Предпринимательство ипроектная деятельность  современную методологию итехнологию управления проектами определять цели проекта и разделятьдеятельность на отдельныевзаимозависимые задачи
 методами менеджмента, маркетинга ипроектного анализа, навыками оценкиэффективности и рисков проекта

2 этап: определениекруга задач иоптимальных способових решения в рамкахпрофессиональнойспециализации

Б1.О.10. Основы права  основные нормативно-правовыедокументы в своей деятельности  использовать нормативно правовыедокументы в своей деятельности  опытом использования нормативно-правовых документов в своей деятельности
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Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы

 способы решения исследовательскихзадач  отбирать ресурсы, необходимые длярешения научно-исследовательскихзадач
 опытом решения задач в рамках научногоисследования по тематике ВКР с учетомпринципов государственной культурнойполитики и действующих правовых норм

УК-3. Способеносуществлятьсоциальноевзаимодействие иреализовывать своюроль в команде

1 этап: осознаниесущности социальноговзаимодействия вусловияхпрофессиональной среды

Б1.О.13 Педагогика  содержание, закономерности,принципы и процедуры организациипедагогического процесса,показатели его эффективности

 использовать методы исредства педагогическоговоздействия на личностьобучающегося

 опытом педагогическоговзаимодействия с обучающимсяв образовательном процессе

2 этап: реализациясоциальноговзаимодействия внаучно-исследовательскойдеятельности попрофилю подготовки

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 специфику социальноговзаимодействия в профессиональнойдеятельности

 реализовывать приемы социальноговзаимодействия при выполнениинаучного исследования в рамках ВКР
 опытом выполнения профессиональныхфункций и взаимодействия в команде приосуществлении научного исследования врамках ВКР

УК-4. Способеносуществлятьделовуюкоммуникацию вустной и письменнойформах нагосударственномязыке РоссийскойФедерации ииностранном(ых)языке(ах)

1 этап: осуществлениекоммуникативноговзаимодействия вконтекстепрофессиональныхотношений

Б1.О.01 Русский язык и культураречи  основы культуры речи, нормыделовой письменной и устной речи,процессы организации эффективнойречевой коммуникации

 практически на высоком уровнереализовывать правиладиалогического общения
 опытом составления официальныхдокументов

2 этап: осуществлениеделовой коммуникации внаучно-исследовательскойдеятельности попрофилю подготовки

Б1.О.02 Иностранный язык  формы речевой коммуникации вбытовом и деловом общении наиностранных языках
 составлять монологические идиалогические высказывания сиспользованием профессионально-ориентированной лексики всоциально и профессиональнозначимых сферах на иностранномязыке

 опытом понимания и составления устных иписьменных текстов бытовой и деловойкоммуникации наиностранном языке

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 особенности и приемы деловойкоммуникации в профессиональнойдеятельности

 реализовывать деловуюкоммуникацию при подготовке изащите ВКР
 опытом коммуникативного взаимодействияпри осуществлении научного исследованияв рамках ВКР и защите его результатов

УК-5. Способенвосприниматьмежкультурноеразнообразиеобщества всоциально-историческом,этическом ифилософскомконтекстах

1 этап: осознаниеспецификимежкультурногоразнообразия

Б1.О.03 Философия  основные парадигмы, концепции итеории, объясняющие культурогенези многообразие культурно-цивилизационного процесса

 объяснять процессы культурнойдифференциации и интеграции,межкультурного взаимодействия спозиций толерантности

 навыками изучения, прогнозирования иобъяснения культурных процессовглобально и в полиэтническом регионе, вчастности

Б1.О.05 История России  приоритетные цели и задачи,направления политического,с о ц и а л ь н о - э к о н о м и ч е с к о г о ,военного, культурного развитияРоссийского государства на

 участвовать в дискуссиях поисторическим проблемам,формулировать собственную позициюпо обсуждаемым вопросам, используядля аргументации исторические

 опытом использования историческихзнаний в практической подготовке кбудущей профессиональной деятельности
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определенных этапах егосуществования сведения

Б1.О.04 Всеобщая история  приоритетные цели и задачи,направления политического,с о ц и а л ь н о - э к о н о м и ч е с к о г о ,военного, культурного развитияРоссийского государства наопределенных этапах егосуществования

 участвовать в дискуссиях поисторическим проблемам,формулировать собственную позициюпо обсуждаемым вопросам, используядля аргументации историческиесведения

 опытом использования историческихзнаний в практической подготовке кбудущей профессиональной деятельности

2 этап: отражениеспецификимежкультурногоразнообразия прирешении проблемы попрофилюпрофессиональнойподготовки

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 специфику межкультурногоразнообразия общества висторическом, этическом ифилософском контекстах

 делать научные выводы на основеучета межкультурного разнообразия вобществе
 опытом выявления факторовмежкультурного разнообразия обществапри решении научной проблемы в рамкахВКР

УК-6. Способенуправлять своимвременем,выстраивать иреализовыватьтраекториюсаморазвития наоснове принциповобразования втечение всей жизни

1 этап: владениеприемамисамоорганизации,определения траекториипрофессиональногосаморазвития

Б1.О.07 Психология  приемы работы в команде, способыраспределения ответственности инейтрализации конфликтов
 определять свою роль в командномвзаимодействии, оцениватьэффективность работы каждого членаколлектива и команды в целом

 опытом коллективного решения задач,создания команды и руководства еедеятельностью

2 этап: обеспечениесамоорганизации внаучно-исследовательскойдеятельности иреализация траекториипрофессиональногосаморазвития черезрешение научнойпроблемы по профилюпрофессиональнойподготовки

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 способы самоорганизации в научно-исследовательской деятельности  проявлять самостоятельность врешении научной проблемы приподготовке и защите ВКР

 опытом проектирования траекториипрофессионального саморазвития прирешении научной проблемы в рамках ВКР

УК-7. Способенподдерживатьдолжный уровеньфизическойподготовленности дляобеспеченияполноценнойсоциальной ипрофессиональнойдеятельности

1 этап: пониманиезначения и поддержкафизической готовности ксоциальной ипрофессиональнойдеятельности

Б1.О.11 Физическая культура испорт  научно-биологические ипрактические основы физическойкультуры, спортивной тренировки издорового образа жизни; основы планированиясамостоятельных занятий с учетоминдивидуальных возможностейорганизма

 определять индивидуальные режимыфизической нагрузки; контролировать направленность еевоздействия на организм с разнойцелевой ориентацией

 опытом рациональной организации ипроведения самостоятельных занятий всоответствии с индивидуальнымивозможностями организма; опытом применения средств оздоровлениядля самокоррекции здоровья и физическогоразвития
Б1.В.ДВ.01.01 Общая физическаяподготовка  теоретико-методические иорганизационные основы осуществлять подбор необходимыхсредств ОФП, прикладных опытом применения практических уменийи навыков различных видов спорта и систем
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физической культуры и спорта; средства, методы и методическиеприемы организации занятий ОФП сразличной функциональнойнаправленностью; основы техники безопасности ипрофилактики травматизма назанятиях ОФП

физических упражнений дляадаптации организма к различнымусловиям труда и специфическимвоздействиям внешней среды; планировать содержаниесамостоятельных тренировочныхзанятий ОФП с соблюдением правилтехники безопасности ипрофилактики травматизма

физических упражнений, обеспечивающихсохранение и укрепление здоровья, развитияи совершенствования психофизическихспособностей и качеств; опытом творческого примененияфизкультурно-спортивной деятельности длядостижения жизненных ипрофессиональных целей
2 этап: организациянаучно-исследовательскойдеятельности напринципахздоровьесбережения

Б1.В.ДВ.06.02 Спортивные игры  социальную роль физическойкультуры в развитии индивидуально-психологических качеств личности,для реализации процессасамоопределения, саморазвития,самосовершенствования иготовности к профессиональнойдеятельности; средства, методы и методическиеприемы обучения спортивным(подвижным) играм; основы техники безопасности ипрофилактики травматизма назанятиях по спортивным(подвижным) играм

 определять педагогическиевозможности спортивных(подвижных) игр с различнойфункциональной направленностью(оздоровительной, лечебнойтренировочной, коррекционной ирекреативной) и учетоминдивидуальных возможностей,особенностей организма; планировать содержаниесамостоятельных тренировочныхзанятий по спортивным (подвижным)играм с соблюдением правил техникибезопасности и профилактикитравматизма

 опытом использования спортивных(подвижных) игр в формированиидвигательных умений и навыков; опытом применения практических уменийи навыков в спортивных играх,обеспечивающих сохранение и укреплениездоровья, развития и совершенствованияпсихофизических способностей и качеств; опытом планирования содержаниясамостоятельных занятий по спортивным(подвижным) играм различнойфункциональной направленности с учетоминдивидуальных возможностей организма

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 методику планирования содержаниясамостоятельных занятий различнойфункциональной направленности сучетом индивидуальныхвозможностей организма

 оценивать уровень физическойподготовленности и функциональноесостояние органов и систем организма
 опытом укрепления индивидуальногоздоровья, физическогосамосовершенствования; ценностями физической культуры личностидля успешной социально-культурной ипрофессиональной деятельностиУК-8. Способенсоздавать иподдерживатьбезопасные условияжизнедеятельности, втом числе привозникновениичрезвычайныхситуаций

1 этап: пониманиетребований кбезопасности и созданиебезопасных условийжизни ипрофессиональнойдеятельности

Б1.О.06 Безопасностьжизнедеятельности  теоретические, организационно-методические основы обеспечениябезопасности жизнедеятельности;
 правовые, нормативно-техническиеи организационные основы охранытруда и гражданской защиты

 идентифицировать основныеопасности среды обитания человека,в том числе источников ЧС, оцениватьриск их реализации; выбирать методы защиты отопасностей применительно к сферепрофессиональной деятельности испособы обеспечения комфортныхусловий жизнедеятельности

 навыками оценки уровней опасностей всистеме «человек – среда обитания» с цельюобеспечения безопасности и защитыокружающей среды

2 этап: обеспечениебезопасных условийнаучно-исследовательскойдеятельности

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 основы культуры безопасности какфактора устойчивого развитияобщества; общие закономерности опасностей исоответствующие методы и средствазащиты личности, общества,

 правильно квалифицировать факты,события, обстоятельства, создающиеугрозы безопасностижизнедеятельности с цельюсохранения здоровья и жизничеловека

 законодательными и правовыми актами вобласти безопасности и охраныокружающей среды; опытом выбора средств и методовобеспечения безопасных условийжизнедеятельности, а также методов
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государства прогнозирования чрезвычайных ситуаций

УК-9. Способенприниматьобоснованныеэкономическиерешения в различныхобластяхжизнедеятельности

1 этап: Способностьанализироватьэкономическуюситуацию

Б1.О.09 Предпринимательство ипроектная деятельность  основные закономерности развитияэкономических отношений  методами расчета экономическойэффективности проекта; методами оценкиконкурентоспособности проекта; методами оценки инвестиционнойпривлекательности проекта

 навыками отбора экономически выгодныхпроектов; навыками поиска финансирования; навыками оценки результативностивыполнения проекта
2 этап: Способностьпредлагатьуправленческие решенияна основе знанийэкономических основразвития общества

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 экономические и социальные законыразвития общества и общественныхотношений

 принимать решения в различныхобластях жизнедеятельности наоснове понимания экономических исоциальных законов развитияобщества

 навыками разработки обоснованныхэкономических решений в различныхобластях жизнедеятельности

УК-10. Способенформироватьнетерпимоеотношение ккоррупционномуповедению

1 этап: Способностьосознавать,анализировать иопределятьправомочность иуправленческих решений

Б1.О.08 Основы российскойгосударственности действующие правовыенормы, обеспечивающие борьбу скоррупцией в различных областяхжизнедеятельности

действующиеправовые нормы,обеспечивающие борьбу скоррупцией в различныхобластях жизнедеятельности

навыками профилактикикоррупции и формирования нетерпимогоотношения к ней

2 этап: Способностьприниматьуправленческие решенияна основе развитогоправосознания исформированнойправовой культуры

Б1.О.10 Основы права основныеантикоррупционные правовые акты исполнять и использоватьантикорупционное зак-во навыками работы сантикоррупционнымзак-вомБ3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 основы нормативной базы в областирегулирования коррупционногоповедения

 правильно анализировать, толковатьи применять нормы права в различныхсферах социальной деятельности, атакже в сфере противодействиякоррупции

 осуществляет социальную ипрофессиональную деятельность на основеразвитого правосознания и сформированнойправовой культуры навыками примененияправила и принципы нормативной базы вразличных сферах социальнойдеятельности, а также в сферепротиводействия коррупции
ОПК-1. Способенприменятьполученные знания вобластикультуроведения и

1 этап: усвоение общихтеоретическихположений в областикультуроведения исоциокультурного

Б1.О.14Социокультурные процессыв современной России  специфику социокультурныхпроцессов в современной России  определять тенденции развитиясовременных социокультурныхпроцессов
 навыками анализа происходящихсовременных социокультурных процессов ипрогнозирования их развертывания дляприменения в социальной практике
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социокультурногопроектирования впрофессиональнойдеятельности исоциальной практике

проектирования Б1.О.15Методика преподавания ипроведения научных исследованийв социально-культурной сфере
 научный понятийный аппарат,методы и логику проведениянаучных исследований

 разрабатывать программу научногоисследования для анализапотребностей участников СКД
 навыками обработки и анализа результатовнаучных исследований

Б1.О.17Теория и история социально-культурной деятельности  теоретические понятия и историюсоциально-культурной деятельности оперировать общими понятиями иисторическими закономерностямисоциально-культурной деятельности,различать особенности их примененияв профессиональной деятельности исоциальной практике

 навыками использования полученныхтеоретических знаний в сферепрофессиональной деятельности

2 этап: способностьприменять знания теориикультуроведения итехнологийсоциокультурногопроектирования длясовершенствованияпрофессиональнойдеятельности исоциальной практике

Б1.О.18Менеджмент в социально-культурной сфере и креативныхиндустриях
 Основы формирования креативнойэкономики, теоретические основыменеджмента и маркетинга всоциально-культурной сфере,комплекс маркетинговыхкоммуникаций

 Работать с управленческойинформацией, анализироватьвнутреннюю и внешнюю средыорганизации СКД на основепонимания креативной экономики,осуществлять выбор стратегииуправления персоналом организации

 социокультурных проектов и программ наоснове исследований; навыками управлениячеловеком и группой, методамиорганизации и руководства социально-культурной деятельностью

Б1.О.24 История креативныхиндустрий  историю формирования концепциикреативных индустрий; теоретические основысуществования креативныхиндустрий; основы государственной культурнойполитики, определяющей основныенаправления развития творческихиндустрий в Российской Федерации; основные модели развитиякреативных индустрий

 продуктивно использоватькатегориально-понятийный аппаратконцепции креативных (творческих)индустрий; учитывать систему основныхтенденций развитийинформационного общества принимать в расчет особенностиразвития креативных кластеров припроектировании социально-культурных мероприятий; осуществлять планирование иуправление этими ресурсами,использовать нормативные правовыедокументы в своей деятельности

 навыками анализа основных тенденций вразвитии креативных индустрий; навыками анализа эффективности развитиякреативных индустрий; навыками социокультурногопроектирования при разработке моделейкреативных кластеров и креативныхсобытий

Б1.О.25 Цифровые технологии иресурсная база социально-культурной деятельности
 ресурсную базу социально-культурной деятельности;совокупность способов и приемоворганизации ресурсов социально-культурной деятельности дляпроизводства культурных продуктов,благ и услуг

 осуществлять планирование иуправление этими ресурсами,использовать нормативные правовыедокументы в своей деятельности

 навыками управления ресурснымобеспечением социально-культурнойдеятельности

Б1.О.26Социокультурноепроектирование  основы проектирования в социально-культурной деятельности с учётомвозрастных и социально-демографических особенностейучастников социально-культурного

 проектировать и организовыватьмассовые, групповые ииндивидуальные формы социально-культурной деятельности всоответствие с культурными

 методами проектированиясоциокультурныхпроцессов и форм
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творчества потребностями различных группнаселения; организовывать выездныеинформационно-просветительные,выставочные, праздничныемероприятия

Б2.О.01(У) Ознакомительнаяпрактика  основные тенденции развитияобщества и основы социальногопроектирования
 формулировать идеи социально-культурных проектов на основезнаний и культуре и социальныхслоях общества

 навыками применения знаний о культуре,социальных слоях и их потребностях

Б2.О.02(П)Педагогическая практика принципы формирования стратегийдостижения целей; принципы эффективности ицелостности действий придостижении поставленной цели; требования, предъявляемые кпроектной работе и критерии оценкирезультатов проектной деятельностив области культуроведения исоциокультурного проектирования

 эффективно и продуктивноопределять траекторию применениязнаний; учитывать в своей социальной ипрофессиональной деятельностиобразовательные инициативы ивнедрение новых понятий, технологийи/или методов

 навыками построения индивидуальногоплана развития, связанного с основнымицелями и применением полученных знанийв работе; навыками развития способностей к:самоорганизации, ориентации надостижение результата и эффективномуиспользованию времени (тайм-менеджмент)

Б2.О.03(П)Научно-исследовательская практика  основы культуроведения исоциокультурного проектирования; основы теоретических и прикладныхнаучных исследований СКД; основы опытно-экспериментальнойработы по сбору эмпирическойинформации, проведениюэкспериментальных мероприятий идиагностике их педагогическойэффективности в СКС; инновационные технологии

 СКД обосновывать актуальностьпроблем организации СКД; анализировать и систематизироватьосновные тенденции социального,культурного и интеллектуально-духовного развития общества; применять методики научныхисследований в соответствии соспецификой СКС и СКД

 навыками написания и редактированиянаучной работы навыками апробациисодержания научной работы в изданияхуровня РИНЦ, а также на конференцияхрегионального, всероссийского имеждународного уровня; навыками социокультурногопроектирования; навыками прогнозирования эффективныхуправленческих решений в организацииСКД
Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы

 теоретические основы разработкипроектов и программ развития всфере креативных индустрий итуризма

 разрабатывать технико-экономическое обоснование проекта,составлять график реализациипроекта в сфере креативныхиндустрий и туризма

 практическими навыками решенияпрактических задач социокультурногопроектирования навыками проектированияи разработки и внедрения социально-культурного проекта в сфере креативныхиндустрий и туризма
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ОПК-2. Способенпонимать принципыработы современныхинформационныхтехнологий ииспользовать их длярешения задачпрофессиональнойдеятельности

1 этап: общаяспособностьиспользоватьинформационно-коммуникационныетехнологии,осуществлять выборинструментальныхсредств для сбора иобработки данных всоответствии споставленной задачей,анализироватьрезультаты иобосновыватьполученные выводы

Б1.О.12 Введение винформационные технологии  правовые аспекты использованияинформации и правила цитированияисточников в Интернет структуруинформационных ресурсовИнтернет; инструментариифункциональных задач современныеинформационные технологии,использующиеся в областименеджмента социально-культурнойсферы

 составлять запросы и использоватьИПС в режимах простого ирасширенного поиска; определятькритерии и параметры оценкиэффективности запросов; применять современные СПС идругие информационные технологиидля поиска и обработки правовойинформации, оформления документови проведения; самостоятельноанализировать явления, факты иобъекты Интернет; анализировать вовзаимосвязи данные полученные изразных источников использоватьсовременные информационныетехнологии, управлять информациейс использованием прикладныхпрограмм деловой сферыдеятельности

 навыками сбора и обработки информации,необходимой для решения конкретныхпрактических и теоретических задач;современными справочно-правовымисистемами; навыками консультированияпользователей на основе правовойинформации; навыками поиска необходимогопрограммного обеспечения; методамивыбора инструментальных средств, анализаи обработки данных, необходимых длярешения профессиональных задач в любыхстандартных профессиональных ситуацияхнавыками создания и поддержкикомпьютерных баз данных о формахсоциально-культурного творчества, егоучастниках и ресурсах

Б1.О.21 Коммуникативная культураи деловое общение в социально-культурной сфере
 сущность и особенностикоммуникативной культуры,элементы формирования культурыделового общения личностипосредством форм межличностногообщения у людей различныхсоциальных групп

 пользоваться приемами успешнойкоммуникабельности; анализироватьситуации делового общения ипредвидеть их развитие

 навыками рациональногокоммуникативного поведения посредствомсоблюдения правил коммуникативнойкультуры; навыками общения в сфере деловыхвзаимоотношений
Б1.О.23 Информационныетехнологии в социально-культурнойдеятельности

 правовые аспекты использованияинформации и правила цитированияисточников в Интернет
 составлять запросы и использоватьИПС в режимах простого ирасширенного поиска; определятькритерии и параметры оценкиэффективности запросов

 навыками сбора и обработки информации,необходимой для решения конкретныхпрактических и теоретических задач;современными справочно-правовымисистемами; навыками консультированияпользователей на основе правовойинформации2 этап: способностьучитывать впрофессиональнойдеятельности основныетребованияинформационнойбезопасности в процессеиспользованияинформационно-коммуникационныхтехнологий

Б1.О.25Цифровые технологии иресурсная база социально-культурной деятельности
 сущность и особенностикоммуникативной культуры,элементы формирования культурыделового общения личностипосредством форм межличностногообщения у людей различныхсоциальных групп

 пользоваться приемами успешнойкоммуникабельности; анализироватьситуации делового общения ипредвидеть их развитие

 навыками рациональногокоммуникативного поведения посредствомсоблюдения правил коммуникативнойкультуры; навыками общения в сфеределовых взаимоотношений

Б2.О.03(П)Научно-исследовательская практика  специфику информационно-коммуникативных технологий; основные принципыинформационной безопасности РФ

 осуществлять подбор литературы,необходимой для решения научных ипроектных задач, с помощьюинформационно-коммуникационныхтехнологий и с учетом требованийинформационной безопасности

 навыками мониторинга цифровойинформационной среды, следуя требованияинформационной безопасности РФ; навыками систематизации и анализаинформации, необходимой для написаниянаучной работы и создания творческого
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государства; осуществляясь анализ контента,представленного в цифровой средерунета и интернета, с позицийнаучных и проектных задач

проекта

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 специфику информационно-коммуникационных технологий иосновные требованияинформационной безопасности

 использовать информационно-коммуникационных технологии длябезопасного решения задачпрофессиональной деятельности

 навыками в области информационных имедиа технологий, решатьпрофессиональные задачи с ихприменениемОПК-3. Способенсоблюдатьтребованияпрофессиональныхстандартов и нормыпрофессиональнойэтики

1 этап: изучениеосновных требованийпрофессиональныхстандартов и нормыпрофессиональной этики

Б1.О.15Методика преподавания ипроведение научных исследованийв социально-культурной сфере
 номенклатуру и назначениедокументов, регламентирующихпрофессиональную деятельность,требования профессиональныхстандартов в социально-культурнойсфере, нормы профессиональнойэтики работников сферы культуры

 адекватно оценивать результатысвоей профессиональнойдеятельности на основе требованийпрофессиональных стандартов и нормпрофессиональной этики

 адекватно оценивать результаты своейпрофессиональной деятельности на основетребований профессиональных стандартови норм профессиональной этики

Б2.О.01(У)Ознакомительнаяпрактика  профессиональные стандарты инормы профессиональной этики  формировать деловые коммуникациив соответствии с стандартами инормами профессиональной этики
 навыками делового общения

2 этап: использование впрофессиональнойдеятельности требованийпрофессиональныхстандартов и нормыпрофессиональной этики

Б2.О.03(П) Научно-исследовательская практика  основные принципыпрофессиональных стандартов вобласти написания научной работыпо исследованию СКС исоциокультурного проектирования; нормы профессиональной этики

 соблюдать требованияпрофессиональных стандартов принаписании научных работ и созданиипроектов; соблюдать нормы профессиональнойэтики при написании работ и созданиисоциокультурных проектов

 навыками использованиипрофессиональных стандартов в написаниинаучных работ и создании социокультурныхпроектов; основами профессиональной этики присоздании работ и при общении в коллективе
Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы

 профессиональные стандарты инормы профессиональной этики  использовать требованияпрофессиональных стандартов инормы профессиональной этики вдипломном исследовании

 профессиональными умениями,заключенными с профессиональныхстандартах и навыками использованияпрофессиональной этикиОПК-4. Способенориентироваться впроблематикесовременнойгосударственнойкультурной политикиРоссийскойФедерации

1 этап: изучениеправовых актов в сферегосударственнойкультурной политикиРоссии

Б1.О.08 Основы российскойгосударственности  основные документы в областигосударственной культурнойполитики России
 применять имеющиеся знания дляуспешного полученияпрофессионального образования

 техниками анализа нормативнойпрограммной документации в сферекультуры
2 этап: использованиетребованийгосударственнойкультурной политики вподготовке кпрофессиональнойдеятельности

Б1.О.08 Основы российскойгосударственности  цели, задачи и пути реализациигосударственной культурнойполитики России
 использовать имеющиеся знания впланировании своейпрофессиональной деятельности

 использовать имеющиеся знания впланировании своей профессиональнойдеятельности
Б2.О.03(П) Научно-исследовательская практика  актуальные социокультурныепроцессы РФ; концепцию государственнойкультурной политики РФ

 анализировать актуальныесоциокультурные процесс РФ вконтексте современнойгеополитической ситуации; анализировать проблемы СКС сконтексте проблематики современной

 категориально-понятийным аппаратомконцепции культурной политики РФ; навыками анализа актуальныхсоциокультурных проблем РФ в контекстепроблематики государственной политики
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культурной политики РФ

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 основы современнойгосударственной культурнойполитики Российской Федерации

 использовать имеющиеся знания приподготовке выпускнойквалификационной работы
 навыками использования требованийгосударственной культурной политики впрофессиональной деятельности

ПК-1 Способениспользоватьтеоретические знанияи технологиисоциально-культурнойдеятельности дляпроведениякультурно-просветительнойработы, организациидосуга населения,обеспечения условийдля реализациисоциальнокультурныхинициатив

1 этап: усвоениеосновных теоретическихпонятий в областисоциокультурныхтехнологий, первичноеовладение навыками ихприменения впрактическойдеятельности

Б1.О.16 Досуговедение  методы, формы и средствапедагогического воздействия;основные понятия и типологиюдеятельности в сфере досуга;инфраструктуру досуговойдеятельности

 моделировать досуговуюдеятельность в учреждениях культуры навыками педагогической работы;педагогическими методиками досуговойдеятельности

Б1.О.19Культура народов СеверногоКавказа  ключевые положения национальной(этнической) политики всовременных условиях; основныесоциокультурные,этнополитические, демографическиепроблемы народов СеверногоКавказа

 идентифицировать потребности иинтересы этнических групп,предлагать механизмы ихвзаимодействия между собой вконтексте развития этническихобщностей

 навыками изучения этнических процессов иэтнической культуры, прогнозированияэтнических процессов, налаживаниякультурного диалога междупредставителями различных этносов

Б1.О.20Технологические основысоциально-культурной деятельности особенности выбора и спецификуиспользования социокультурныхтехнологий в деятельностиразличных субъектов СКД

 применять основные приемытехнологий социально-культурнойдеятельности в соответствие сконкретными задачамипрофессиональной деятельности,социальными и личностнымипотребностями различных социально-демографических групп населения

 навыками анализа и выборасоциокультурных технологий, повышенияих эффективности

Б1.О.32 Документированиеуправленческой деятельности  теоретические и методическиеосновы документоведения  составлять документы, оформлятьдокументы в соответствии стребованиями государственныхстандартов, унифицировать текстыдокументов, разрабатыватьунифицированные системыдокументации

 навыками создания организационно-распорядительных и информационно-справочных документов, основнымиметодами, способами и средствамиполучения, хранения, переработкиинформации

2 этап: развитиеспособностей анализа ивыбора необходимыхсоциокультурныхтехнологий взависимости отпоставленных целей испецифики аудитории,умение эффективно ихприменять

Б1.О.25 Цифровые технологии иресурсная база социально-культурной деятельности
 теоретические основы игровойдеятельности, особенностииспользования игровых форм досуга,виды и формы современных игровыхи зрелищных технологий

 использовать игровые и зрелищныетехнологии в организации досугаразличных возрастных группнаселения

 навыками разработки сценария зрелищныхи игровых программ, навыками постановкии проведения зрелищных и игровыхпрограмм
Б1.О.27 Разработка и управлениемультимедийными и диджиталпроектами

 анализ рынка и внешней среды; основы менеджмента, маркетинга икоммуникаций; современные тенденции в digital-дизайне;

 моделировать финансовые процессы; проводить качественные,количественные и комплексныеисследования; измерять маркетинговые и рекламные

 навыками клиентоориентированности,работы с заказчиком, ведения переговоров,презентации; навыками профессиональнойкоммуникации;
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 теорию и принципы проектногоуправления

активности  навыками тайм-менеджмента,рациональной организации рабочегопроцесса; многозадачностью, умением вестинесколько проектов параллельно
3 этап: способностьуверенно применятьизвестныесоциокультурныетехнологии,адаптировать их согласносуществующим условиями творческиперерабатывать, создаваяновые

Б1.В.03 Основы социокультурнойреабилитации  цели, задачи, методы, средства иформы социокультурнойреабилитации
 анализировать социокультурнуюреабилитацию как процесс,прогнозировать, планироватьреабилитационные мероприятиясредствами социально-культурнойдеятельности

 навыками осуществленияреабилитационных мероприятийсредствами социально-культурнойдеятельности

Б1.В.04 Организация и проведениефестивалей  основные категории, элементы ипринципы организациифестивального менеджмента; содержание и порядокпроектирования фестивалей исобытий

 применять организационныйинструментарий и приобретенныезнания, умения и навыки в сферетуризма и СКД

 методами анализа фестивальноготуризма и его оценки

Б1.В.06 Выставочная деятельность общие принципы, методы и формыпостроения экспозиций музеев;особенности территориальногоразмещения основных выставочныхцентров в России и мире в целом

 идентифицировать потребности иинтересы разных социально-экономических групп в выставочнойдеятельности, предлагать механизмыих взаимодействия между собой вконтексте развития выставочногодела

 навыками организации и проведениявыставочных мероприятий с применениемтехнологий социокультурной деятельности

Б1.В.10 Креативная стратегияразвития территорий  основы креативной стратегииразвития территорий  планировать социально-культурнуюдеятельность в рамках креативнойстратегии развития территорий
 навыками реализации продуктовкреативных индустрий на основе знанийкреативной стратегии развития территорий

Б1.В.ДВ.05.01Предпринимательство в туризме  технологии социально-культурнойдеятельности для проведениякультурно-просветительной работы,организации досуга населения; порядок открытия предприятия,организационно правовые формыпредпринимательской деятельности,порядок оценки рисков, связанных спредпринимательскойдеятельностью в туризме источники, принципы и порядокфинансирования туристскойиндустрии;

 анализировать факторы социально-экономической эффективностидеятельности предприятийтуристской индустрии; определять экономическуюэффективность работы предприятиятуристской индустрии принимать решения в условияхограниченности ресурсов; оперировать экономическимипоказателями деятельностипредприятий туристской индустрии; обосновывать стратегию и тактику

 навыками применения нормативно-правовой базы в туристской деятельности; методами и технологиями мониторингарынка туристских услуг; навыками координации деятельности пооптимизации использования ресурсовпредприятий туристской индустрии; методиками планирования, управления,контроля, методами расчета оптимальныхзатрат для осуществления производственно-технологической деятельности в туризме; навыками работы с современнымиинформационными технологиями,
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 границы коммерческой инекоммерческой деятельности,особенности формированияпредпринимательской среды втуристской индустрии теоретические основы управленияперсоналом туристской организации,правовую базу по трудовомузаконодательству внутреннюю и внешнюю средуфункционирования туристскойорганизации особенности менеджмента имаркетинга в деятельности фирмы теоретические основы организации иреализации стратегий и программдля разных типов туристскихпродуктов, соответствующихзапросам потребителей.

экономического развитияорганизации туристской индустрии всовременных условиях анализировать экономическиепроблемы на предприятияхтуристской индустрии и находитьпути их решения; решать типовые экономическиезадачи хозяйственной деятельности втуристской индустрии разрабатывать мероприятия поорганизации досуга населения иобеспечению условий для реализациисоциально культурных инициатив

необходимыми для организации иосуществления предпринимательскойдеятельности в туризме; навыками разработки инноваций втурбизнесе: в создании турпродукта, вобслуживании туристов, в организациидеятельности туристского предприятия;навыками разработки социокультурныхпроектов и программ на основе изучениярекреационных объектов; навыкамименеджмента и маркетинга, методамиорганизации и руководства; навыкамиорганизации контроля на предприятии,навыками принятия стратегических итактических решений; навыками работы суправленческой документацией.

Б1.В.ДВ.05.02 Социально-культурный сервис в индустриигостеприимства
 • содержание и структуруиндустрии гостеприимства, понятиеи содержание социокультурногосервиса в индустрии гостеприимства

 использовать анимационные,спортивно-оздоровительные, велнес-технологии в гостиничном сервисе,формы экскурсионного сервиса

 • навыками планированиясоциокультурного сервиса в организацияхиндустрии гостеприимства
Б1.В.ДВ.07.01 Игровые изрелищные технологии организациидосуга

 теоретические основы игровойдеятельности, особенностииспользования игровых форм досуга,виды и формы современных игровыхи зрелищных технологий

 использовать игровые и зрелищныетехнологии в организации досугаразличных возрастных группнаселения

 навыками разработки сценария зрелищныхи игровых программ, навыками постановкии проведения зрелищных и игровыхпрограмм
Б1.В.ДВ.07.02 Технологиисоциокультурной анимации  теоретические основы анимации ирекреации, организациианимационной деятельности, основыпроектной деятельности в СКС

 разрабатывать проекты различныханимационных программ с учетомпотребностей той или иной аудитории
 навыками проектирования и реализациианимационных программ

Б2.О.01(У) Ознакомительнаяпрактика  понятие субъектов социально-культурной деятельности;теоретические основы и общиеметодики организации и развитиясоциально-культурной деятельностив различных типах культурно-досуговых и образовательныхучреждений

 осуществлять организационно-методическую работу (разбираться ворганизационной структуре иштатном расписании учреждения,проводить анализ документации(устава, программ развития);анализировать деятельностьучреждения или организации СКС

 навыками профессионального общения ивзаимодействия с работниками и склиентами учреждений и организацийсистемы СКД
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Б2.О.04(П)Проектно-технологическая практика  технологии СКД (средства, формы,методы и т.д.) для проведенияинформационно-просветительнойработы, организации досуганаселения, обеспечения условий дляреализации социально-культурныхинициатив, патриотическоговоспитания

 применять на практике общенаучныеметоды, методы и методикипрофессиональных дисциплин дляполучения информации о формах иметодах управления в учрежденияхкультуры и искусства

 навыками использования технологий СКД(средства, формы, методы и т.д.) дляпроведения информационно-просветительной работы, организациидосуга населения, обеспечения условий дляреализации социально-культурныхинициатив, патриотического воспитания
Б2.О.05(П)Преддипломная практика сущность и спецификутехнологического процесса, егоструктуру, ресурсы, условияреализации в учреждениях культуры;принципы, методы, технологииорганизации социально-культурнойдеятельности

 ориентироваться в системезаконодательства и нормативныхправовых актов в социокультурнойсферы; находить нужнуюинформацию в нормативно-правовыхактах, используя различныеисточники

 навыками составления планов творческо-производственной деятельности и проектов;навыками реализации социально-культурных технологий

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 технологии социально-культурнойдеятельности, современныеконцепции ее организации

 обосновывать цели и задачиорганизации художественно-творческой деятельности вучреждениях социокультурногопрофиля; проводить анализтехнологий наработанных вучреждениях сферы культуры идосуга

 навыками организации массового отдыха идосуга населения: культурно-просветительные, культурно-творческие,рекреативные, культуроохранные и др.

ФТД.01 Технологиисоциокультурной анимации  теоретические основы анимации ирекреации, организациианимационной деятельности, основыпроектной деятельности в СКС

 разрабатывать проекты различныханимационных программ с учетомпотребностей той или иной аудитории
 навыками проектирования и реализациианимационных программ

ФТД.02Организация детско-юношеского досуга  сущность и функции работы с детьмии подростками; содержание, основные направленияи формы работы с детьми иподростками; нормативно-правовую базу работы сдетьми и подростками; игровую основу деятельности детейи подростков, предложения иподходы к организации игровыхпрограмм; основные подходы к организациидеятельности детских иподростковых объединений;

 логически мыслить, вести научныедискуссии; извлекать информацию из разныхисточников, интерпретировать ее ипреподносить; получать, обрабатывать и сохранятьисточники информации; преобразовывать информацию взнание, осмысливать процессы,события и явления историческойдействительности в России и мировомсообществе в их динамике; организовать досуг детей и молодежив современных условиях

 навыками производственно-технологическая деятельности; владеть методикой подготовки ипроведения познавательных викторин,творческих конкурсов, спортивных эстафет,чередования традиционных поручений; навыками применения инновационныхтехнологий в организации детско-юношеского досуга



48

ПК-2 Способен креализациитехнологийменеджмента имаркетинга в сфересоциально-культурнойдеятельности в частифункционированияорганизаций ипроектов вкреативныхиндустриях и туризме

1 этап: способностьпонимать сущность,специфику, методы ифункции менеджмента имаркетинга социально-культурной деятельности

Б1.О.18 Менеджмент в социально-культурной сфере и креативныхиндустриях
 специфику менеджмента социально-культурной деятельности, методы ифункции менеджмента социально-культурной деятельности

 работать с управленческойинформацией, самостоятельноизучать, анализировать процессы имеханизмы управленческойдеятельности

 навыками разработки социокультурныхпроектов и программ на основеисследований; навыками управлениячеловеком и группой
Б1.О.28 Креативная экономика  теоретические основы менеджментаи маркетинга в социально-культурной сфере, функции ипринципы, механизмыфинансирования и ценообразованияв социально-культурной сфере,планирование деятельностиучреждений культуры

 выявлять проблемы организационнойи финансово-хозяйственнойдеятельности в социально-культурной сфере

 методами организации и руководствасоциально-культурной деятельностью,навыками управления в сфере социально-культурной деятельности

Б1.О.30 Исследование рынков иповедения потребителя  модели покупательского поведенияи факторы, влияющие на него; последовательность проведенияанализа возможностей освоениярынка; современные концепции, подходы иметоды управления поведениемпотребителей на рынке товаров,услуг, идей; потребности покупателей (клиентов)для обеспечения наиболее полногоих удовлетворения

 выявлять факторы, влияющие наизменение запросов и предпочтений ина поведение потребителей на рынкев целом; воздействовать на мотивациюпокупателя; разрабатывать соответствующуюмаркетинговую стратегию пооптимизации потребительскогоповедения; выявлять причины возникновениянеудовлетворенных потребностей

 навыками проведения анализа моделиповедения потребителей; методами разработки программылояльности потребителей под конкретныйпродукт

Б1.О.31 Фандрайзинг  теоретические основы управленияпроектами и их продвижения вкреативных индустриях и туризме
 навыками организации творческихколлективов, направленными насоздание проектов и их продвиженияв креативных индустриях и туризме

 создавать благоприятный климат втворческом коллективе для успешнойреализации проектов в креативныхиндустриях и туризме, направленных наобеспечение досуга населения
Б1.В.02 Управление персоналом  основные понятия и терминологиюуправления персоналом, научныеосновы управления персоналом,основные концепции и этапыразвития этого раздела менеджмента

 осуществлять выбор стратегииуправления персоналом организации,осуществлять оценку эффективностиуправления персоналом организации,планировать потребность в персоналеи знать основные методы испытанияи отбора персонала

 навыками подбора и применениятехнологий поиска, отбора и наймаперсонала, составления профессиональногои психологического портрета должности,планирования адаптации, построения планаразвития и карьеры сотрудниковорганизацииБ1.В.05 Управлениерекреационными объектами  основы формирования креативногоуправления рекреационнымиобъектами в общей системесоциально-культурной сферы,функции и принципы, механизмыфинансирования и ценообразования,планирование деятельности в (на)

 работать с управленческойинформацией, самостоятельноизучать, анализировать процессы имеханизмы управленческойдеятельности, выявлять проблемыорганизационной и финансово-хозяйственной деятельности в (на)рекреационных объектах в системе

 навыками разработки социокультурныхпроектов и программ на основе изучениярекреационных объектов; навыкамиуправления человеком и группой, методамиорганизации и руководстварекреационными объектами, навыкамиуправления в (на) рекреационных объектах,
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рекреационных объектах, основныепонятия, принципы и технологии,особенности коммерческого инекоммерческого маркетинга вобласти управления и использованиярекреационных объектах, цели,задачи, функции, принципы иструктуру маркетинговыхкоммуникаций; комплексмаркетинговых коммуникаций,основные этапы становления иразвития системы управлениярекреационными объектами взарубежной теории и практике,основные технологии, основныепонятия, закономерности, принципыи ключевые технологиипланирования бизнеса в областиуправления и использованиярекреационными ресурсами иобъектами, теоретические основыпредпринимательской деятельностив (на) рекреационных объектах;технологии организации иуправления предпринимательством в(на) рекреационных объектах всистеме социально-культурнойсфере, особенности реализациитехнологий маркетинга в креативныхиндустриях и туризме, базовыеположения технологий менеджментаи маркетинга в общей системеуправления и использованиярекреационных ресурсов мира,России и Краснодарского края.

социально-культурной сфере, решатьситуационные задачи, анализироватьвнутреннюю и внешнюю средыорганизации управлениярекреационными объектами, работатьс первичной управленческойдокументацией, проектироватьалгоритм реализации технологиименеджмента в (на) рекреационныхобъектах с точки зрения пониманиякреативной экономики, применятьмаркетинговые технологии вуправлении рекреационнымиобъектами, использоватьинструменты маркетинговыхкоммуникаций для реализациистратегий управления ииспользования рекреационныхресурсов, применять теоретическиезнания в практической деятельностив управлении и использованиирекреационных объектов длявоплощения творческих идей,использовать приоритетныенаправления управлениярекреационных ресурсов и объектовработы передовых странах мира напрактике, разрабатывать цели иприоритеты использованиярекреационных объектов,осуществлять управлениедеятельностью рекреационныхобъектов; разбираться в механизмахфинансирования и ценообразования вкультуре, применять основныеинструменты бизнес-планированиядля осуществленияпредпринимательской икоммерческой деятельности в областирекреационных объектов в системесоциально-культурной сфере,анализировать процессы и механизмысистемы социокультурногопредпринимательства, решатьприкладные задачи, направленные нарезультативное ведение и управлениепредпринимательством в социально-культурной сфере с эффективным

навыками организации взаимодействия сучреждениями социально- культурнойсферы, общественными организациями иобъединениями, навыками организацииконтроля на предприятии (организации,учреждении, фирме) социокультурнойсферы, навыками принятия стратегическихи тактических решений в областимаркетинга рекреационных объектов,навыками проектирования процессакоммуникации; навыками организациимаркетинговых коммуникаций вдеятельности рекреационных объектах,навыками использования на практикеосновных направлений системы рекреациии социальных служб различных стран,технологией планирования деятельностирекреационных объектов социокультурнойсферы, технологией подготовки иразработки управленческих решений вдеятельности учреждений культуры;навыками работы с управленческойдокументацией, навыками управления иорганизации работы учреждений (фирм)рекреационных объектов в системесоциокультурной сферы, технологиейбизнес-планирования и методамио р г а н и з а ц и о н н о - у п р а в л е н ч е с к о г омоделирования в управлениирекреационными ресурсами,инструментарием организации иуправления предпринимательскойдеятельностью в области рекреационныхресурсов (объектов) , навыками подбора иприменения технологий поиска, отбора инайма персонала, составленияпрофессионального и психологическогопортрета должности, планированияадаптации, построения плана развития икарьеры сотрудников организации,навыками использования технологийменеджмента рекреационных объектов,
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использованием рекреационныхресурсов и объектов, осуществлятьвыбор стратегии управленияперсоналом организации в сферерекреационных ресурсов,осуществлять оценку эффективностиуправления персоналом организации,планировать потребность в персоналеи знать основные методы испытанияи отбора персонала, проектировать иорганизовывать деятельностьрекреационных организаций.

создания, продвижения рекреационныхпрограмм, навыками подготовки,постановки и проведения культурно-досуговых программ, навыками реализациитехнологий, проектирования менеджментаи маркетинга в области рекреационныхресурсов на основе изучения запросов,интересов различных групп населения 
Б1.В.08 MICE-индустрия  базовые положения технологийменеджмента и маркетинга в сфересоциально-культурной деятельности,требования к разработке социально-культурных проектов и программ сучетом задач менеджмента имаркетинга в креативныхиндустриях и туризме

 •анализировать в рамкахмаркетинговых технологийсоциально-значимые проблемы ипроцессы в креативных индустриях итуризме

 навыками планирования конкретныхорганизационно- управленческих действийв нестандартных ситуациях на основемаркетинговых технологий

Б1.В.09 Менеджмент и маркетинг вмузейной деятельности  принципы создания условий дляфункционирования развитойсистемы связей музея с внешниммиром; технологии создания и продвиженияпроектов в музеях

 выстраивать взаимообменинформацией с внешней средой ипотребителем выстраивать экспозиции,кинопросмотры, занятиядискуссионного клуба, презентации ит.д в соответствии с внешнимзапросом, сохраняя ценностныеориентиры музея

 навыками коммуницирования и управленияэкспозициями , а также их продвижения; навыками организации культурныхпрограмм, включающих концерты,театральные и другие сценическиепредставления.

Б1.В.11 Управление продажами вкреативных индустриях и туризме современные технологии и стратегиипродаж конкурентоспособныхпродуктов/проектов в креативныхиндустриях и туризме

 анализировать внешнюю ивнутреннюю среду объектовуправления в сфере креативныхиндустрий и туризме формулировать предложения поосновным стратегиям продвиженияпродукта/проекта

 навыками продвижения продуктов/проектакреативных индустрий и туризмасредствами PR, маркетинговыхкоммуникаций, социальных сетей взависимости от природы реализуемогопродукта/проекта
2 этап: способностьразличать общие испециальные технологиименеджмента имаркетинга СКД, знатьих характеристики,обладать теоретическиминавыками их применения

Б1.В.ДВ.02.01PR и реклама  представление о предметных сферах,институтах и технологиях пабликрилейшнз и рекламы, о характеревзаимодействия институтов пабликрилейшнз со средствами массовойинформации

 применять знание основ пабликрилейшнз и рекламы впрофессиональной деятельности
 знаниями о сущностных характеристик ахрекламы, ее предметных и видовыхмодификациях, о специфике еевзаимодействия со средствами массовойинформации; основополагающимипонятиями и категориями паблик рилейшнзи рекламы.Б1.В.ДВ.02.02Арт-бизнес  теоретические основы арт-бизнеса,экономические механизмы, методологию и методику расчетавыбора целевых аудиторий;  оптимизировать расходы как при выборе иреализации различных стратегий развития
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технологию, регулирование арт-бизнес сферы и рекламнойдеятельности

 выстраивать стратегию с учетомсовременных достижений в сфереарт-бизнеса и рекламы
арт-бизнеса и рекламы;опытом взаимодействия вгруппе в ходе постановки целей и задач,определения актуальных проблем испособов их решений в сфере арт-бизнеса ирекламы; в разработке концепции ипроектировании рекламных кампаний сиспользованием базовых знаний в областигуманитарных, социальных, экономическихи естественных наук

Б1.В.ДВ.03.01 Маркетингкреативных индустрий и туризма  особенности отечественного рын-ка креативных индустрий; основной инструментарий мар-кетинга в сфере креативныхиндустриях и творческом бизнесе; методы проведениямаркетинговых исследований вкреативных индустрияхкреативных индустриях итворческом бизнесе; методику анализа эффективностии прогнозирования маркетинговойдеятельности организацийкреативных индустриях итворческого бизнеса

 анализировать состояние рынкакреативных индустрий; разрабатывать проектымаркетинговых исследований вразличных секторах рынкакреативных индустрий; разрабатывать стратегииповышения эффективностимаркетинговой деятельностиорганизаций сферы креативныхиндустрий и творческого бизнеса.

 методами проведения маркетинговыхисследований в креативных индустриях; навыками проектирования стратегииповышения эффективностимаркетинговой деятельности конкретныхорганизаций сферы креативныхиндустрий и творческого бизнеса

Б1.В.ДВ.03.02Маркетинговыекоммуникации в социокультурнойсфере
 цели, задачи, функции, принципы иструктуру маркетинговыхкоммуникаций; комплексмаркетинговых коммуникаций

 использовать инструментымаркетинговых коммуникаций дляреализации стратегий продвиженияорганизации социально-культурнойсферы

 навыками проектирования процессакоммуникации; навыками организациимаркетинговых коммуникаций вдеятельности учреждений культуры
Б1.В.ДВ.04.01Бизнес-планирование известные социокультурныетехнологии, адаптировать ихсогласно существующим условиям итворчески перерабатывать, создаваяновые в сфере креативных индустрийи туризма

 адаптировать современныетехнологии и инновации досуга дляприменения в проектах и шоу дляпроведения культурно-просветительной работы, организациидосуга населения, обеспеченияусловий для реализации социальнокультурных инициатив в сферекреативных индустрий и туризма

 анализом инновационной активностиконкурентной среды реализациипросветительских проектов и досуговыхмероприятий; навыками создания конкурентныхпреимуществ обеспечения и условий дляреализации социально культурныхинициатив в сфере креативных индустрий итуризмаБ1.В.ДВ.04.02Экономическаягеография туризма  особенности влияниягеографических факторов на оценивать влияние географическихфакторов на развитие туризма в  методиками работы со справочными иинформационными материалами по
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развитие туризма; основы туристского районирования; основные закономерностиразмещения туристских ресурсов вкрупных туристских регионах мираи России

регионах мира; работать со справочными иинформационными материалами пострановедению, географиитуристских ресурсов ирегионоведению.

страноведению, географии туристскихресурсов и регионоведению.

Б1.В.ДВ.06.01Event-менеджмент  теоретические основы организацииспециальных событий в социально-культурной деятельности в креативных индустриях и туризме

 организовывать, подготавливать ипроводить специальные события сучетом потребностей той или инойаудитории, воплощать программы напрактике в креативных индустриях итуризме

 навыками организации и постановкиспециальных событий и социально-культурных программ в креативныхиндустриях и туризме

Б1.В.ДВ.06.02 Социально-культурная деятельность за рубежом историю становления социальнойработы и культурно-досуговойдеятельности за рубежом; основные направления зарубежногодосуговедения; особенности технологийменеджмента и маркетинга, при-меняемые за рубежом в сфересоциально-культурной деятельности, основы социокультурногопроектирования.

 анализировать модели управлениясоциокультурной сферой ипродвижения культурно-досуговыхпродуктов и услуг в различныхстранах; применять технологии менеджментаи маркетинга в сфере социально-культурной деятельности; с учетом зарубежного опытаразрабатывать и продвигатьсоциальные и культурно-досуговыепроекты мероприятий,ориентированные на различныецелевые аудитории.

• навыкамиэффективного управления и продвиженияорганизаций социокультурной сферы;• навыками креативнойреализации маркетинговых технологий вуправлении сферой социально-культурнойдеятельности;• навыкамисоциокультурного проектирования.

3 этап: способность напрактике реализовыватьтехнологии менеджментаи маркетинга СКД, атакже способность ксозданию новых методикпо организации ируководствуучреждениямисоциально-культурнойсферы

Б1.О.18 Менеджмент в социально-культурной сфере и креативныхиндустриях
 технологии организации иуправления предпринимательством всоциально-культурной сфере,особенности реализации технологиймаркетинга в креативных индустрияхи туризме

 проектировать алгоритм реализациитехнологии менеджмента СКД вработе учреждения культуры наоснове понимания креативнойэкономики, осуществлять выборстратегии управления персоналоморганизации

 навыками подготовки, постановки ипроведения культурно-досуговыхпрограмм, разработки проектов вкреативных индустриях и туризме,навыками реализации технологий,проектирования менеджмента и маркетингана основе изучения запросов, интересовразличных групп населенияБ1.О.31 Фандрайзинг  технологии предпринимательства иэкономического обеспечения всоциально-культурной сфере:спонсорство (фандрайзинг),благотворительность, меценатство

 проводить фандрайзинговыемероприятия; строить описание ввиде формальных модулей; проводитьанализ способов привлеченияресурсов; формировать регламентмероприятий фандрайзинга

 навыками проектирования рациональныхорганизационных структур и установленияцелевых ориентиров; навыкамииспользования приемов и технологийфандрайзинга
Б2.О.03(П)Научно-исследовательская практика  технологии менеджмента в СКС

 технологии маркетинга в СКСв части функционирования

 использовать технологиименеджмента и маркетинга приформулировке тем научных работ ипостроении социокультурныхпроектов в части функционирования

 навыками системного анализаорганизационной структуры учреждениякультуры с позиций менеджмента имаркетинга в части функционированияорганизаций и проектов в креативных
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организаций и проектов вкреативных индустриях и туризме организаций и проектов в креативныхиндустриях и туризме индустриях и туризме

Б2.О.04(П) Проектно-технологическая практика  базовые положения технологийменеджмента и маркетинга в сферекреативных индустрий и туризма
 составлять финансово-хозяйственныехарактеристики учреждениякультуры, искусства или предприятиятуризма и гостеприимства;разрабатывать модели управления ворганизациях креативных индустрийи туризма

 навыками применения технологийменеджмента в социально-культурнойсфере; навыками подготовки, постановки ипроведения культурно-досуговыхпрограмм, разработки проектов маркетингав сфере креативных индустрий и туризма
Б2.О.05(П) Преддипломнаяпрактика  технологии менеджмента имаркетинга в сфере управления вкреативных индустриях и туризме

 сопоставлять особенности реализациитехнологий менеджмента имаркетинга в сфере социально-культурной деятельности, применятьи оценивать на практике технологиименеджмента и маркетинга с учетомособенностей рыночной экономики иразвития креативных индустрий итуризма

 навыками реализации технологийменеджмента и маркетинга в управлении вкреативных индустриях и туризме;навыками проектирования социально-культурной деятельности на основеизучения запросов, интересов различныхгрупп населения

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 основные технологии менеджментаи маркетинга в сфере социально-культурной деятельности вкреативных индустриях и туризме

 применять технологии менеджментав организации социально-культурнойсферы и рекреации; реализовывать напрактике технологии менеджмента имаркетинга с учетом особенностейрыночной экономики в креативныхиндустриях и туризме

 навыками реализации технологийменеджмента и маркетинга в сфересоциально-культурной деятельности вкреативных индустриях и туризме

ПК-3 Способен кпроектированию,разработке сценарнойосновы, постановке ипродюсированиюсоциально-культурныхпрограмм (концертов,фестивалей, смотров,праздников и форммассовой социально-культурнойдеятельности)

1 этап: способность кпроектированиюсоциально-культурныхпрограмм с учётом основрежиссуры и сценарногомастерства

Б1.О.29 Проектирование культурно-досуговых программ  особенности идейно-тематическогообоснования сценарно-режиссерского замысла и сценарно-режиссерского хода как основыбудущего сценария культурно-досуговой программы (концерта,фестиваля, смотра, праздника)

 составлять сценарно-режиссерскуюдокументацию (монтажный лист,постановочный план) культурно-досуговой программы (концерта,фестиваля, смотра, праздника)

 навыками разработки сценарно-режиссерской основы, а также проведениякультурно-досуговой программы (концерта,фестиваля, смотра, праздника)

2 этап: способность кпостановке массовыхмероприятий любойформы с учётомспецифики аудиториизрителей

Б1.О.22 Проектирование массовыхформ досуга  массовые формы СКД, технологиипостановки социокультурныхпрограмм и массовых мероприятий-концертов, фестивалей, смотров,праздников и других форм массовойсоциально-культурной деятельности

 разрабатывать программу массовыхсоциально-культурных мероприятий- концертов, фестивалей, смотров,праздников и других форм массовойсоциально-культурной деятельности

 навыками постановки массовыхсоциокультурных программ и мероприятий- концертов, фестивалей, смотров,праздников и других форм массовойсоциально-культурной деятельности
Б1.В.01Stage-менеджмент  виды и методы организационногопланирования; технологии менеджмента в сферережиссуры и продюсированиятеатрализованных представлений ипраздников, социально-культурныхпрограмм (концертов, фестивалей,смотров, праздников и форм

 применять технологии менеджментав организации производственныхработ в сфере режиссуры ипродюсирования театрализованныхпредставлений и праздниковсоциально-культурных программ(концертов, фестивалей, смотров,праздников и форм массовой

 навыками организации реализациитеатральных проектов и социально-культурных программ (концертов,фестивалей, смотров, праздников и форммассовой социально-культурнойдеятельности)
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массовой социально-культурнойдеятельности) социально-культурной деятельности)

Б1.В.04 Организация и проведениефестивалей  методы и инструменты управленияфестивальными мероприятиями  разрабатывать и реализовыватьконкурентоспособные продуктыфестивального туризма; уметь использовать фестивальныемероприятия как инструментмаркетинга туристских территорий,планировать событийный календарь,определять целевые аудитории дляпроведения фестивальныхмероприятий различного масштаба,тематики и характера,прогнозированию перспектив егореализации и дальнейшего развития,планировать, организовывать ипроводить работу по поискупартнеров и участниковфестивального мероприятия

 навыками проектирования и формированияорганизационных механизмов вфестивальном мероприятии в т. ч. спривлечением общественных,предпринимательских инициатив,волонтерского движения, общественныхорганизаций и других заинтересованныхгрупп участников

Б1.В.07 Разработкаконкурентоспособных продуктовсобытийного туризма
 массовые формы СКД, технологиипостановки социокультурныхпрограмм и массовых мероприятий,инновационные подходы индустрииразвлечений

 разрабатывать программу массовыхсоциально-культурных мероприятий,реализовывать и продвигать массовыесобытийные проекты, находитьресурсы для организации ипостановки мероприятий, грамотнопозиционировать масштабныйкультурный проект в новостных

 навыками организации и постановкимассовых социокультурных программ,мероприятий и проектов разной степенисложности, современными инструментамипо разработке, продвижению и реализациимероприятий, программ, событий вкультурной сфере
Б2.О.04(П) Проектно-технологическая практика  сценарно-драматургические основысоциально-культурных программ,технологии постановки социально-культурных программ сиспользованием технических средств

 использовать технологиименеджмента и продюсированияконцертов, фестивалей, конкурсов,смотров, праздников и форм массовойсоциально-культурной деятельности

 навыками разработки сценарной основы,постановки и продюсирования социально-культурных программ (концертов,фестивалей, смотров, праздников и форммассовой социально-культурнойдеятельности)Б2.О.05(П) Преддипломнаяпрактика  основы сценарного мастерства ирежиссуры; современныетехнические средства и сценическиетехнологии; средства и способытехнического сопровождениякультурно-досуговых программ

 применять сценарно-режиссерскиетехнологии в организации социально-культурных программ(социокультурных проектов и эвент-проектов)

 навыками создания сценариев и постановкиразличных форм социально-культурныхпрограмм
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Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы

 структуру композиционногопостроения социально-культурногомероприятия; технологиименеджмента и продюсированияконцертов, фестивалей, конкурсов,смотров, праздников и форммассовой социально-культурнойдеятельности

 применять технологии организации ипродвижения концертов, фестивалей,конкурсов, смотров, праздников иформ массовой социально-культурнойдеятельности

 навыками продюсерской деятельности всоздании и реализации концертов,фестивалей, конкурсов, смотров,праздников и форм массовой социально-культурной деятельности

ФТД.01Технологии социокультурнойанимации
 теоретические основы анимации ирекреации, организациианимационной деятельности, основыпроектной деятельности в СКС

 разрабатывать проекты различныханимационных программ с учетомпотребностей той или иной аудитории
 навыками проектирования и реализациианимационных программ

ФТД.02 Организация детско-юношеского досуга  основные подходы к организациидеятельности детских иподростковых объединений; типологию и проблемыформирования общественныхмолодежных объединений; методику организации работы сдетьми и подростками по местужительства в современных условиях; методические особенностиорганизации работы с детьми иподростками в детских лагеряхотдыха

 организовать досуг детей и молодежив современных условиях; разрабатывать проекты, сценарии,общественно-политических ,трудовых , познавательных ,х у д о ж е с т в е н н о - э с т е т и ч е с к и х ,организаторских, спортивно-оздоровительных ктд; организовывать и проводитьколлективно-творческие дела сдетьми и подростками; организовывать игровуюдеятельность детей и подростков,социально-ориентирующие игры; организовывать и проводить акции,мероприятия профилактическойнаправленности; разрабатывать проекты программ,положения клубов по местужительства и дворовых площадок; организовывать традиционныемероприятия в летнихоздоровительных центрах

 основными методами организациибезопасности жизнедеятельности людей, ихзащиты от возможных последствий аварий,катастроф, стихийных;бедствий, иных ситуаций втуристской деятельности; навыками анализа историческихисточников, способностью к обобщению,анализу, восприятию информации,постановки целей и выбору путей ихдостижения; приемами ведения дискуссии и полемики; игровыми основами деятельности детей иподростков

ПК-4 Способность кпреподаваниютеоретических ипрактическихдисциплинсоциально-культурнойдеятельности в

1 этап: Способность кпостановкепедагогических целей изадач дисциплинсоциально-культурнойдеятельности в системеобщего образования,среднего

Б1.О.15 Методика преподавания ипроведение научных исследованийв социально-культурной сфере
 объект, задачи, источники, основныекатегории педагогики; методыпедагогического исследования(теоретические и эмпирические);методы, формы и средствапедагогического воздействия;

 характеризовать образовательнуюсистему России; классифицироватьобщие формы и методы организацииучебной деятельности, а такжеметоды воспитания; описыватьосновные проблемы семейного

 основами законодательства в областиобразования в РФ; основнымипедагогическими категориями;разнообразными методами педагогическогоисследования при написании курсовых инаучных работ; методикой составления
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системе общегообразования, среднегопрофессиональногообразования,дополнительногообразования детей ивзрослых идополнительногопрофессиональногообразования

профессиональногообразования,дополнительногообразования детей ивзрослых идополнительногопрофессиональногообразования

основные понятия и типологиюдеятельности в сфере воспитания; выделять цели,содержание и принципыобразовательного процесса;выступать в роли докладчиков иоппонентов при изучениипедагогических проблем; ставить ипредлагать пути решения актуальныхпедагогических проблем;демонстрировать навыкидостигнутого уровня теоретическойподготовки в области педагогики

плана урока; теорией личностноориентированного воспитания; теориейразвития детского коллектива; методамивоспитания в образовательных учрежденияхи семье; педагогическими способностями,навыками педагогической деятельности,этикой педагогической работы;профессиональными педагогическимикачествами (коммуникативными,организаторскими и др.)
2 этап: Способностьпедагогическогоуправления развивающихформ социально-культурной деятельностивсех возрастных группнаселения системеобщего образования,среднегопрофессиональногообразования,дополнительногообразования детей ивзрослых идополнительногопрофессиональногообразования

Б2.О.02(П) Педагогическаяпрактика  основы преподавания теоретическихи практических дисциплин в областисоциально-культурной деятельностив учреждениях культуры,учреждениях общего образования исреднего профессиональногообразования, учрежденияхдополнительного образования детейи взрослых и дополнительногопрофессионального образования, кучастию в различных формахпереподготовки и повышенияквалификации специалистовсоциально-культурной деятельности

 работать с аудиторией, применяяметоды и приемы, способствующиеэффективной передаче знаний иактивизации познавательнойдеятельности обучаемых

 умениями и навыками осуществленияпедагогического управления ипрограммирования развивающих формсоциально-культурной деятельности всехвозрастных групп населения; умениями и навыками организациимассовых, групповых и индивидуальныхформ социально-культурной деятельности всоответствии с культурными потребностямиразличных групп населения; методами и приемами стимулированиясамостоятельной научно-познавательнойдеятельности обучаемых

3 этап: Способностьпреподаваниятеоретических ипрактических дисциплинсоциально-культурнойдеятельности в системеобщего образования,среднегопрофессиональногообразования,дополнительногообразования детей ивзрослых идополнительногопрофессиональногообразования

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 основы дидактики и методикипреподавания в системе общегообразования, среднегопрофессионального образования,дополнительного образования детейи взрослых и дополнительногопрофессионального образования

 организовывать и осуществлятьпедагогическую деятельность  навыки преподавания теоретических ипрактических дисциплин социально-культурной деятельности в системе общегообразования, среднего профессиональногообразования, дополнительного образованиядетей и взрослых и дополнительногопрофессионального образования
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ПК-5 Способность кнаучно-методическомуобеспечению учебно-воспитательногопроцесса ипроведениювоспитательныхмероприятий сразличнымикатегориямиучастниковсоциально-культурнойдеятельности

1 этап: Способностьвыделения областиисследования, целей изадач научно-методическогообеспечения учебно-воспитательногопроцесса

Б1.О.15 Методика преподавания ипроведение научных исследованийв социально-культурной сфере
 объект, предмет и методыдисциплины, ее понятийно-категориальный аппарат; сущность исодержание научного иметодического обеспечения учебно-воспитательного процесса;особенности проведениявоспитательных мероприятий сразличными категориями участниковсоциально-культурной деятельности;взаимосвязь методологии, методикии техники преподавания; сущность ифункциональные возможностисуществующих методов педагогики

 составлять программу и план научно-методической работы; анализироватьи обобщать результатыпедагогического воздействия;разработать рекомендации;сформулировать замысел, концепцию,цели учебно-воспитательногопроцесса

 методами организации учебно-воспитательного процесса; техникойпроведения воспитательных мероприятий сразличными категориями участниковсоциально-культурной деятельности

2 этап: Способностьпроведениявоспитательныхмероприятий сразличными категориямиучастников социально-культурной деятельности

Б2.О.02(П) Педагогическаяпрактика  основы проведения воспитательныхмероприятий с различнымикатегориями участников социально-культурной деятельности,особенности научно-методическогообеспечения учебно-воспитательного процесса

 проводить воспитательныемероприятия с различнымикатегориями участников социально-культурной деятельности,обеспечивать методически учебно-воспитательный процесс

навыками ведениясамостоятельной работы и овладениеметодикой теоретических,экспериментальных и научно-практическихисследований, необходимых разработкинаучно-методического обеспечениявоспитательного процесса
3 этап: Способность ксоставлению иприменению научно-методическогообеспечения учебно-воспитательногопроцесса

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 требования к научно-методическомуобеспечению учебно-воспитательного процесса ипроведению воспитательныхмероприятий с различнымикатегориями участников социально-культурной деятельности

 формулировать научно-методическиеи организационные проблемы вобласти реализации учебно-воспитательного процесса ипроведения воспитательныхмероприятий с различнымикатегориями участников социально-культурной деятельности; учитывать организационно-методические, нормативно-правовые,психологические, педагогические,социокультурные особенности ипроблемы индивидуализации идифференциации учебно-воспитательной работы собучающимися различных категорий,в том числе инклюзивногообразования

 применения нормативных документов кусловиям образования различныхкатегорий, обучающихся и другиеактуальные документы, регламентирующиепрофессиональную деятельность

ПК-6 Готовность коказаниюконсультативнойпомощиспециалистамсоциально-культурной сферы повопросам

1 этап: Способность копределениюнеобходимых форм иметодов проведениякультурно-досуговыхпрограмм в ходеконсультацийспециалистов социально-

Б1.О.21 Коммуникативная культураи деловое общение в социально-культурной сфере
 содержание, элементы и этапыкоммуникационного процесса,условия; эффективного речевого воздействия;значение организационныхкоммуникаций этические нормы и

 проводить консультацииспециалистам социально-культурнойсферы с учетом правил деловогоэтикета, выстраивая правильныекоммуникации

 навыками консультативной работы
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управленческойдеятельности вкреативныхиндустриях и туризме

культурной сферы принципы деловоговзаимодействия

2 этап: Способностьисследования,диагностики и оценкидеятельностиспециалистов социально-культурной деятельности

Б2.О.02(П) Педагогическаяпрактика  основные методы и формыконсультативной помощиспециалистам по вопросамуправленческой деятельности вкреативных индустриях и туризм

 оказывать консультативную помощьспециалистам по вопросамуправленческой деятельности вкреативных индустриях и туризме.

 способами исследования, диагностики иоценки деятельности специалистов повопросам управленческой деятельности вкреативных индустриях и туризме навыками по созданию программконсультативной помощи специалистам повопросам управленческой деятельности вкреативных индустриях и туризме
3 этап: Способность кконсультативномусопровождениюспециалистов социально-культурной сферы впроцессе реализациикультурно-досуговыхпрограмм различногомасштаба и для разныхкатегорий граждан.

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 социально-экономическую ситуациюв отрасли «культура и искусство»; виды и типы продукты труда сферыкультуры; основы инновационного маркетинга; ресурсы социально-культурнойдеятельности

 выявлять возможности развитияпредпринимательской деятельности всоциокультурной сфере; использовать теоретический ипрактический опыт в организациипредпринимательской деятельности; использовать нормативныедокументы при оказанииконсалтинговых услуг; создавать культурные услуги и блага; применять зарубежный опыт; продвигать инновационный продуктна рынке культурных услуг

 навыками по разработке проектов ипрограмм; методами диагностирования социально-культурной среды; методикой анализа ресурсной базысоциально-культурной деятельности; методикой создания инновационногопродукта; способами продвижения продуктовпредпринимательской деятельности нарынке культурных услуг

ПК-7 Способность ксозданию иреализации проектовмассовых формдосуга, культурно-досуговых программ,созданиеконкурентоспособныхпродуктов вкреативныхиндустриях и туризме

1 этап: Способность кформированию идеипроекта или мероприятиядля широких массразличных возрастныхкатегорий.

Б1.О.18 Менеджмент в социально-культурной сфере и креативныхиндустриях
 Сущность, формы, методыпроектной деятельности, основыпроектирования массовых формдосуга, особенность разработкипроектов массовых форм досуга,культурно-досуговых программ вучреждениях социально-культурнойсферы, способы и методыпродвижения проектов, особенностисоставления бизнес-плана ипривлечения инвестиций, спецификуорганизации выставочнойдеятельности, базис разработкиконкурентоспособных продуктов вкреативных индустриях, туризме иevent-сфере

 Разрабатывать проекты разнойнаправленности, оценивать рискипроекта и управлять ними, составлятьбизнес-план проекта, анализироватьмикро и макросреду для выявленияпотребностей потенциальныхпотребителей, представлять проектперед потенциальным инвестором,либо заинтересованным лицом,координировать процесс создания иреализации проекта

 Навыками управления, координации,планирования, мотивации и контроля наразных стадиях разработки и реализациипроектов, навыками оценки и анализа макрои микросреды для выявления рисков,потенциальных инвесторов, потенциальныхпотребителей, навыками презентациипроектов, навыками реализации проектов вкреативных индустриях и туризме
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Б1.О.22 Проектирование массовыхформ досуга  принципы создания проектовмассовых форм досуга дляразличных категорий граждан

 сочетать при составлении проектаразличные формы досуга, оформлятьпроектную документацию
 навыки составления проектов различногомасштаба и создания конкурентоспособногопродукта для широкой аудиторииБ1.О.26 Социокультурноепроектирование  технологии социокультурногопроектированияконкурентоспособных продуктов вкреативных индустриях и туризме

 применять на практике проектныетехнологии при созданииконкурентоспособных продуктов вкреативных индустриях и туризме,

 навыками разработки, подготовки ируководства конкурентоспособныхпродуктов в креативных индустриях итуризме2 этап: Способность кразработке иоформлению проектаили мероприятия дляшироких масс различныхвозрастных категорий.

Б1.О.27 Разработка и управлениемультимедийными и диджиталпроектами
 основы мобильного дизайна; продуктовую политику; маркетинговые и продуктовые kpi; экономические показатели (продажи,с/с, рентабельность, доля рынка, ипр.)

 управлять проектами разработкипродуктов и сервисов; оформлять проектную,пользовательскую и техническуюдокументации; продвигать продукт; проводить политикуценообразования, осуществлятьбюджетирование

 умением нести личную ответственность зарезультат; навыками выработки и принятияуправленческих решений; навыками постановки задач, делегирования,контроля исполнения; навыками создания команды, мотивации иразвития сотрудников; навыками нетворкинга, формированияшироких контактов в индустрии; стремлением саморазвития, повышениясвоего профессионального уровня
Б1.О.29 Проектирование культурно-досуговых программ  основы и принципы созданияпроектов/продуктов в креативныхиндустриях и туризме, созданияконкурентоспособных продуктов основные формы и методыреализации досуговых программ длянаселения

 анализировать современнуюсоциокультурную ситуацию сочетать при составлении проектаразличные формы досуга, взависимости от предпочтений целевойаудитории оформлять проектную документацию

 создания проектов/продуктов в креативныхиндустриях и туризме, обладающихконкурентоспособностью навыками внедрения инновационных итрадиционных формы и методикиреализации досуговых программ длянаселения
Б1.О.33 Продюсирование вкреативных индустриях  технологические основыпродюсирования культурно-досуговых программ различнойнаправленности в креативныхиндустриях и туризме

 самостоятельно выбирать методыпродвижения социально-культурныхпроектов и программ; осуществлятьвзаимодействие по формированиюцелевой аудитории проектов вкреативных индустриях и туризме

 принципами и методами комплекснойоценки проектов в креативных индустрияхи туризме; навыками организации, прогнозирования ипроведения мониторинга деятельностиорганизаций креативных индустрия итуризма и выполнения проектовБ1.В.04 Организация и проведениефестивалей  технологии и инструментарийрешения различных типов проблем всовременных системахфестивального туризма

 навыками формированиямаркетингового сопровожденияфестивального мероприятия нарынках целевых потребительскихсегментов

 управлять качеством организации ипроведения фестивальных мероприятий; навыками организации и управленияпроведением фестивальных мероприятий впроцессе их реализации
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Б1.В.06 Выставочная деятельность специфику выставочных проектов,технологии их создания и реализации планировать, подготавливать ипроводить различные формывыставок; анализировать и решатьорганизационные проблемыпроведения выставки

 специфику выставочных проектов,технологии их создания и реализации

Б1.В.07 Разработкаконкурентоспособных продуктовсобытийного туризма
 массовые формы СКД, технологиипостановки социокультурныхпрограмм и массовых мероприятий,конкурентоспособных продуктов втуризме и креативных индустриях

 разрабатывать программу массовыхсоциально-культурных мероприятий,реализовывать и продвигать массовыесобытийные проекты, создаватьконкурентоспособные продукты всобытийном туризме

 навыками организации и постановкимассовых социокультурных программ,мероприятий и проектов разной степенисложности, современными инструментамипо разработке, продвижению и реализациимероприятий, программ, событий вкультурной сфере и туризме
Б1.В.09 Менеджмент и маркетинг вмузейной деятельности  принципы создания условий дляфункционирования развитойсистемы связей музея с внешниммиром; технологии создания и продвиженияпроектов в музеях

 выстраивать взаимообменинформацией с внешней средой ипотребителем выстраивать экспозиции,кинопросмотры, занятиядискуссионного клуба, презентации ит.д в соответствии с внешнимзапросом, сохраняя ценностныеориентиры музея

 навыками коммуницирования и управленияэкспозициями , а также их продвижения; навыками организации культурныхпрограмм, включающих концерты,театральные и другие сценическиепредставления.

Б1.В.10 Креативная стратегияразвития территорий  концептуальные основы итехнологии рациональногоиспользования туристско-рекреационного потенциалатерритории; методологическиеподходы к формированиюкреативной стратегии развитиятерриторий.

 формировать и анализироватьпрограммы освоения и развитиятерриторий на основеинтегрированного управлениястратегическими изменениями втуристской индустрии

 современными технологиями освоения иразвития туристско-рекреационныхтерриторий; навыками решения конкретных задач попланированию социально-культурной итуристической деятельности, исходя изспецифики конкретных территорий.
3 этап: Способность кпродвижению иуправлениюконкурентоспособностьюпроекта или культурногопродукта

Б1.В.ДВ.04.01 Бизнес-планирование специфику менеджмента социально-культурной деятельности, методы ифункции менеджмента социально-культурной деятельности в сферекреативных индустрий и туризма

 работать с управленческойинформацией;самостоятельно изучать,анализировать процессы и механизмыуправленческой деятельности в сферекреативных индустрий и туризма

 навыками разработки социокультурныхпроектов и программ на основеисследований навыками расчета эффективности проектаили бизнес-плана в сфере креативныхиндустрий и туризма
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Б1.В.ДВ.04.02 Экономическаягеография туризма  географию крупных туристскихцентров мира и специфику ихтуристской инфраструктуры; правила пересечения границзарубежных государств гражданамиРоссийской Федерации.

 собирать актуальную информациюоб инфраструктуре туристскихцентров, экскурсионных объектах,правилах пересечения границ испецифике организации туризма вразличных регионах мира и России

 основами проектированияконкурентоспособных продуктов с учетомгеографии туризма.

Б2.О.04(П) Проектно-технологическая практика  основы проектирования,организации и продвиженияпроектов массовых форм досуга,культурно-досуговых программ основы формированияконкурентоспособного продукта вкреативных индустриях и туризме

 реализовывать и продвигатьполученный продукт на практике,привлекая целевую аудиторию
 навыками продвижения в социальных сетях,интернет-пространстве и оффлайн-пространстве средствами PR, рекламы имаркетинга

Б3.01(Д) Б3.02(Д) Подготовка кпроцедуре защиты и защитавыпускной квалификационнойработы
 основные формы досуговойдеятельности, принципы созданияпроектов массовых форм досуга,основы маркетинга и управленияконкурентоспособностью проектов,культурно-досуговых программ,создание конкурентоспособныхпродуктов в креативных индустрияхи туризме

 проектировать массовые формыдосуга, организовыватьраспределение работ внутри проекта,сочетать инновационные формыдосуга с традиционными

 навыки реализации проектов различногомасштаба и создания конкурентоспособныхпродуктов в креативных индустриях итуризме



1.4.6. Объем, структура и срок освоения образовательной программыОбъем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (з.е.)независимо от формы обучения. Трудоемкость образовательной программыза учебный год равна 62 зачетным единицам. Одна зачетная единицасоответствует 36 академическим часам.
Структура программы бакалавриата Объем программыбакалавриата в з.е.

Блок 1 Дисциплины (модули) 182
Обязательная часть 120
Часть, формируемая участникамиобразовательных отношений 62

Блок 2 Практики 43
Блок 3 Государственная итоговаяаттестация 15

Объем программы бакалавриата 240
В очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые послепрохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 года, позаочной форме обучения составляет 5 лет.При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц сОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнениюсо сроком получения образования, установленным для соответствующейформы обучения.Организация обучения по индивидуальному плану в институтеосуществляется в соответствии локальными актами КГИК, непротиворечащими Федеральному государственному стандарту высшегообразования по направлению подготовки 51.03.03 Социально-культурнаядеятельность.Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья срокполучения образования по индивидуальному учебному плану может бытьпродлен.Для обучающихся по программе бакалавриата срок полученияобразования может быть увеличен не более чем на один год.1.4.7. Сведения о профессорско-преподавательском составеРеализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическимиработниками ФГБОУ ВО КГИК, а также лицами, привлекаемыми Институтомк реализации программы бакалавриата на иных условиях.
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Квалификация педагогических работников отвечает квалификационнымтребованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или)профессиональных стандартах (при наличии).Численность педагогических работников ФГБОУ ВО КГИК, участвующихв реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых ФГБОУ ВОКГИК к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя изколичества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям),ведущих научную, учебно-методическую и (или) практическую работу,соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля) составляет90 процентов.Численность педагогических работников ФГБОУ ВО КГИК, участвующихв реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых ФГБОУ ВОКГИК к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя изколичества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям),являющихся руководителями и (или) работниками иных организаций,осуществляют трудовую деятельность в профессиональной сфере,соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятсявыпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее3 лет) составляет 10 процентов.Численность педагогических работников ФГБОУ ВО КГИК и лиц,привлекающихся к образовательной деятельности на иных условиях (исходяиз количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленнымзначениям), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень,полученную в иностранном государстве и признаваемую в РоссийскойФедерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное виностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации)составляет 91 процент.К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к образовательнойдеятельности ФГБОУ ВО КГИК на иных условиях, с учеными степенями и(или) учеными званиями приравниваются лица без ученых степеней и званий,имеющие в соответствующей профессиональной сфере государственныепочетные звания Российской Федерации (Народный артист РоссийскойФедерации, Заслуженный деятель искусств Российской Федерации,Заслуженный артист Российской Федерации, Заслуженный работниккультуры Российской Федерации, Заслуженный художник РоссийскойФедерации, Народный художник Российской Федерации, Почетный работниквысшего профессионального образования Российской Федерации), и (или)соответствующее звание субъекта Российской Федерации, члены творческихсоюзов, лауреаты государственных премий в области культуры и искусства.Педагогические кадры, участвующие в реализации АОПОП, проходятповышения квалификации по вопросам обучения инвалидов и лиц сограниченными возможностями здоровья.Для организации учебного процесса возможно привлечение психологов(педагогов-психологов), специалистов отдела социальной работы и
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социального обеспечения Института, а также сурдопедагогов,сурдопереводчиков, тифлопедагогов.
2. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ ИОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИРЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ2.1. Учебный планУчебный план определяет перечень и последовательность освоениядисциплин (модулей), практик, промежуточной и государственной итоговойаттестации, их трудоемкость в зачетных единицах и академических часах,распределение лекционных, практических, лабораторных занятий, объемконтактной и самостоятельной работы обучающихся, а также переченькомпетенций, а также перечень компетенций, формируемых дисциплинам(модулям), практиками учебного плана.

2.2. Календарный учебный графикКалендарный учебный график отражает сроки и периоды прохожденияотдельных этапов освоения АОПОП ВО на каждом курсе обучения:теоретического обучения, экзаменационных сессий, учебных ипроизводственных практик, государственной итоговой аттестации и периодыканикул.
2.3. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей)Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) определяют целиосвоения дисциплины, место дисциплины в структуре АОПОП, результатыобучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с планируемыерезультатами освоения образовательной программы (компетенциями ииндикаторами их достижения), структура и содержание дисциплины,образовательные технологии, используемые при проведении аудиторныхзанятий и организации самостоятельной работы обучающихся, учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся, учебно-методическое и материально-техническое обеспечение дисциплины.Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровьяустанавливается особый порядок освоения дисциплины «Физическаякультура». В зависимости от рекомендации медико-социальной экспертизыпреподавателями дисциплины «Физическая культура» разрабатывается наосновании соблюдения принципов здоровьесбережения и адаптивнойфизической культуры комплекс специальных занятий, направленных наразвитие, укрепление и поддержание здоровья. Студенты с нарушениемзрения обеспечены особым подходом в процессе обучения: в подбореупражнений, которые вызывают доверие, ощущение безопасности,комфортности и надежной страховки.Студенты, освобожденные от практических занятий по медицинскимпоказаниям, в каждом семестре выполняют научные работы в форме
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рефератов. Данные работы подлежат публичной защите и оцениваютсяэкспертами (ведущим преподавателем) по пятибалльной системе.

2.4. Рабочие программы учебной и производственной практикВ соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 51.03.03Социально-культурная деятельность блок 2 «Практика» основнойпрофессиональной образовательной программы бакалавриата являетсяобязательным и ориентирован на профессионально-практическую подготовкуобучающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретаемыеобучающимися в результате освоения теоретических дисциплин,вырабатывают практические навыки, позволяют приобрести опытпрофессиональной деятельности и способствуют комплексномуформированию универсальных, общепрофессиональных и профессиональныхкомпетенций обучающихся.Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор местпрохождения практик проводится с учетом состояния здоровья и требованияпо доступности.
2.5. Программа государственной итоговой аттестации и оценочныесредства ГИАПрограмма государственной итоговой аттестации и оценочные средстваГИА для выпускников АОПОП ВО по направлению подготовки 51.03.03Социально-культурная деятельность направлена на установлениесоответствия уровня подготовки выпускников требованиям Федеральногогосударственного образовательного стандарта высшего образования.
2.6. Рабочая программа воспитания, календарный планвоспитательной работыРабочая программа воспитания, календарный план воспитательнойработы определяют цели и задачи воспитательной работы, содержание иусловия ее реализации, процедуру мониторинга качества воспитательнойработы и условий реализации содержания воспитательной работы.

3. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА3.1. Нормативно-правовые основы системы оценки качества освоенияАОПОПНормативно-правовое и методическое обеспечение текущего контроляуспеваемости, промежуточной и государственной итоговой аттестацииобучающихся по АОПОП осуществляется в соответствии с Уставом и другимилокальными актами института:положением об учебно-методической деятельности по программамвысшего образования;положением о проведении текущего контроля успеваемости ипромежуточной аттестации обучающихся порядком проведениягосударственной итоговой аттестации по образовательным программам
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высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитетаи программам магистратуры;стратегией по обеспечению качества подготовки выпускников;документами факультетов и кафедр.3.2. Оценочные средства для проведения текущего контроля обучения ипромежуточной аттестации обучающихсяПараметры и критерии оценивания в процессе текущего контролякачества обучения и промежуточной аттестации разработаны кафедрамиинститута на основе Федерального государственного образовательногостандарта по АОПОП. Оценочные средства позволяют соотнестиперсональные достижения бакалавров с требованиями АОПОП и позволяютоценить знания, умения и уровень приобретенных общенаучных ипрофессиональных компетенций, соответствуют цели и задачам осваиваемойбакалаврской программы и учебному плану.Оценочные средства сформированы с участием работодателей.Используемые средства контроля качества обучения обеспечивают оценкуиндивидуальных достижений в освоении предметов общенаучного ипрофессионального циклов.В качестве средств текущего контроля успеваемости используютсяустные опросы и собеседования, тесты, рефераты, курсовые работы, а такжевыступления с докладами на конференциях, круглых столах (вузовских,муниципальных, региональных, федеральных).Промежуточная аттестация осуществляется в виде зачетов и экзаменов.Для осуществления мероприятий текущего контроля успеваемости,промежуточной и государственной итоговой аттестации обучающихся сограниченными возможностями здоровья применяются фонды оценочныхсредств, адаптированные для таких обучающихся и позволяющие оценитьдостижение ими запланированных в образовательной программе результатовобучения и уровень сформированности всех компетенций, заявленных вобразовательной программе.Форма проведения промежуточной и государственной итоговойаттестации для обучающихся с ограниченными возможностями здоровьяустанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей(устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форметестирования и т.п.).При необходимости инвалидам и лицам с ограниченнымивозможностями здоровья предоставляется дополнительное время дляподготовки ответа на зачете или экзамене (время на подготовку ответа иписьменный ответ может быть увеличено не более чем на 1 час, на устныйответ – не более чем на 30 минут).
3.3. Оценочные средства для проведения государственной итоговойаттестации выпускниковГосударственная итоговая аттестация по АОПОП представляет собойзащиту выпускной квалификационной работы.
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Государственная итоговая аттестация включает подготовку к процедурезащиты и процедуру защиты выпускной квалификационной работы.Проведение государственной итоговой аттестации с применениемэлектронного обучения, дистанционных образовательных технологий недопускается.Государственная итоговая аттестация направлена на установлениесоответствия уровня профессиональной подготовки выпускниковтребованиям ФГОС ВО. Итоговая аттестация выпускника высшего учебногозаведения является обязательной и осуществляется после освоенияобразовательной программы в полном объеме.Государственная итоговая аттестация выпускника направлена наустановление соответствия уровня профессиональной подготовкивыпускников по АОПОП направления подготовки требованиям Федеральногогосударственного образовательного стандарта высшего образования.Требования ФГОС к государственной итоговой аттестации выпускниказадаются совокупностью универсальных, общепрофессиональных ипрофессиональных компетенций, которыми выпускник должен обладать длярешения профессиональных задач в соответствии с квалификационнымитребованиями.Выпускная квалификационная работа представляет собой теоретическоеисследование или творческий проект по одной из актуальных тем впредметной области социально-культурной деятельности, в которойвыпускник демонстрирует уровень овладения теоретическими знаниями ипрактическими умениями и навыками, позволяющими ему самостоятельнорешать профессиональные задачи.Темы выпускных квалификационных работ определяются высшимучебным заведением. Студенту может предоставляться право выбора темывыпускной квалификационной работы в порядке, установленном высшимучебным заведением, вплоть до предложения своей тематики с необходимымобоснованием целесообразности ее разработки. Для подготовки выпускнойквалификационной работы студенту назначается руководитель и, принеобходимости, консультанты.Условия и сроки выполнения выпускных квалификационных работустанавливаются ученым советом ФГБОУ ВО «Краснодарскийгосударственный институт культуры» на основании Положения обгосударственной итоговой аттестации выпускников высших учебныхзаведений Российской Федерации, требований ФГОС ВО по профилюПостановка и продюсирование культурно-досуговых программ.В результате подготовки и защиты выпускной квалификационнойработы должен:Знать: специфику социального взаимодействия в профессиональнойдеятельности; особенности и приемы деловой коммуникации в профессиональнойдеятельности;



68
 специфику межкультурного разнообразия общества в историческом,этическом и философском контекстах; способы самоорганизации в научно-исследовательской деятельности; методику планирования содержания самостоятельных занятийразличной функциональной направленности с учетом индивидуальныхвозможностей организма; основы культуры безопасности как фактора устойчивого развитияобщества; общие закономерности опасностей и соответствующие методы исредства защиты личности, общества, государства; теоретические основы разработки проектов и программ развитиясоциально-культурной сферы; специфику информационно-коммуникационных технологий и основныетребования информационной безопасности; технологии социально-культурной деятельности, современныеконцепции ее организации; основные технологии менеджмента и маркетинга в сфере социально-культурной деятельности; структуру композиционного построения социально-культурногомероприятия; технологии менеджмента и продюсирования концертов,фестивалей, конкурсов, смотров, праздников и форм массовой социально-культурной деятельности.

Уметь: реализовывать приемы социального взаимодействия при выполнениинаучного исследования в рамках ВКР; реализовывать деловую коммуникацию при подготовке и защите ВКР; делать научные выводы на основе учета межкультурного разнообразияв обществе; проявлять самостоятельность в решении научной проблемы приподготовке и защите ВКР; оценивать уровень физической подготовленности и функциональноесостояние органов и систем организма; правильно квалифицировать факты, события, обстоятельства,создающие угрозы безопасности жизнедеятельности с целью сохраненияздоровья и жизни человека; разрабатывать технико-экономическое обоснование проекта, составлятьграфик реализации проекта; использовать информационно-коммуникационных технологии длябезопасного решения задач профессиональной деятельности; обосновывать цели и задачи организации художественно-творческойдеятельности в учреждениях социокультурного профиля; проводить анализтехнологий наработанных в учреждениях сферы культуры и досуга;
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 применять технологии менеджмента в организации социально-культурной сферы и рекреации; реализовывать на практике технологиименеджмента и маркетинга с учетом особенностей рыночной экономики; применять технологии организации и продвижения концертов,фестивалей, конкурсов, смотров, праздников и форм массовой социально-культурной деятельности.

Владеть: опытом выполнения профессиональных функций и взаимодействия вкоманде при осуществлении научного исследования в рамках ВКР; опытом коммуникативного взаимодействия при осуществлениинаучного исследования в рамках ВКР и защите его результатов; опытом выявления факторов межкультурного разнообразия обществапри решении научной проблемы в рамках ВКР; опытом проектирования траектории профессионального саморазвитияпри решении научной проблемы в рамках ВКР; опытом укрепления индивидуального здоровья, физическогосамосовершенствования; ценностями физической культуры личности для успешной социально-культурной и профессиональной деятельности; законодательными и правовыми актами в области безопасности иохраны окружающей среды; опытом выбора средств и методов обеспечения безопасных условийжизнедеятельности, а также методов прогнозирования чрезвычайныхситуаций; практическими навыками решения практических задачсоциокультурного проектирования навыками проектирования и разработки ивнедрения социально-культурного проекта; навыками в области информационных и медиа технологий, решатьпрофессиональные задачи с их применением; навыками организации массового отдыха и досуга населения:культурно-просветительные, культурно-творческие, рекреативные,культуроохранные и др. навыками.
При условии успешного выполнения и защиты выпускнойквалификационной работы в процессе государственной итоговой аттестации,выпускнику института присваивается квалификация (степень) бакалавра понаправлению подготовки 51.03.03 Социально-культурная деятельностьпрофиль Постановка и продюсирование культурно-досуговых программ ивыдается диплом государственного образца о высшем образовании.

4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССАОбразовательная программа включает в себя 44 учебных дисциплин, втом числе 33 обязательной части, 11 – части, формируемой участникамиобразовательных отношений.
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АОПОП предусматривает 5 типов практик.По всем дисциплинам и практикам разработаны и утверждены вустановленном порядке рабочие программы. Сформирована необходимаяучебно-методическая документация и другие материалы. Они представленыв библиотеке института, размещены на сайте, имеются на профильныхкафедрах.Реализация АОПОП обеспечивается доступом к электроннойбиблиотечной системе всех обучающихся, в том числе одновременно излюбой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет. Осуществляетсяоперативный обмен информацией с вузами и образовательных организаций,организаций культуры и социальной сферы.В институте на основании договора с правообладателем (ООО «Директ-медиа») действует электронная библиотечная система «Университетскаябиблиотека онлайн».Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) иэлектронная информационно-образовательная среда обеспечиваютодновременный доступ не менее 25% обучающихся по данному направлениюподготовки.Каждому обучающемуся обеспечивается доступ к комплектамбиблиотечного фонда и периодическим изданиям, соответствующим базовойчасти, а также доступ к современным профессиональным базам данных,информационным справочным и поисковым системам.Каждому обучающемуся обеспечивается доступ к комплектамбиблиотечного фонда и периодическим изданиям, соответствующим базовойчасти, а также доступ к современным профессиональным базам данных,информационным справочным и поисковым системам.Печатные информационные ресурсы адаптируются посредствомиспользования портативных увеличителей и читающей машины. Кромеувеличения текста есть возможность изменять цветовую гаммуинформационного ресурса посредством указанных приборов. В фондебиблиотеки имеются мультимедийные издания, предоставляющиеинформацию в формате аудио.Вся информация, предоставляемая в электронном формате, имеет версиюдля слабовидящих:- ЭБС «Университетская библиотека онлайн»https://biblioclub.ru/index.php?page=ko ;- электронный каталог библиотекиhttp://193.106.214.30/MarcWeb2/Default.asp- электронная база периодических изданий ИВИС https://eivis.ru/- образовательная платформа Юрайтhttps://urait.ru/catalog/organization/DAC348C2-ACBC-4649-B96F-E955E621AB63- Научная электронная библиотека КиберЛенинка https://cyberleninka.ru/- Платформа Springer Link - https://rd.springer.com/

https://biblioclub.ru/index.php?page=ko
http://193.106.214.30/MarcWeb2/Default.asp
https://eivis.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://rd.springer.com/
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- Электронные издания государственного института искусствознания всвободном доступе https://sias.ru/- Общероссийская медиатека Нотный архив Бориса Таракановаhttps://notes.tarakanov.net/- Справочная система «Культура» -https://1cult.ru/- eLIBRARY.RU - крупнейшая в России электронная библиотеканаучных публикаций https://elibrary.ru/defaultx.asp?Также в электронной библиотечной системе «Университетскаябиблиотека онлайн» есть 3683 аудиоиздания.Программы экранного доступа обладают всем необходимымфункционалом для устранения дефицита учебной информации. В частности,пользователям для альтернативной передачи визуального материала доступенречевой синтезатор или экранный диктор, возможность экранного увеличения(экранная лупа, экранная клавиатура) и др. Программа экранного доступа(экранный диктор или синтезатор речи) – это ключевой инструмент дляпользователя с нарушениями зрения. Данный программный продуктустанавливается на компьютер и благодаря речевому синтезатору, черезаудио-карту компьютера, информация с экрана считывается вслух,обеспечивая возможность речевого доступа к самому разнообразномуконтенту.

5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССАЗдания и сооружения института соответствуют противопожарнымправилам и нормам.Материально-техническая база КГИК обеспечивает проведение всехвидов учебной, практической и научно-исследовательской работобучающихся, предусмотренных учебным планом.Оборудованы учебные аудитории для проведения занятий лекционного исеминарского типа, курсового проектирования, групповых и индивидуальныхконсультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации.Специальные помещения укомплектованы специализированной мебельюи техническими средствами обучения, в том числе служащими дляпредставления учебной информации большой аудитории (на 180 и 450 мест).Для проведения занятий лекционного типа имеется демонстрационноеоборудование и учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематическиеиллюстрации к рабочим учебным программам дисциплин (модулей).Выделены помещения для самостоятельной работы обучающихся,оснащенные компьютерной техникой с подключением к сети "Интернет" иэлектронной информационно-образовательной среде института.Институт обеспечен лицензионным программным обеспечением всоответствии с рабочими программами дисциплин (модулей) и практик.Учебно-исследовательская работа студентов обеспечиваетсядеятельностью студенческого научного общества, регулярным проведениемконференций и других мероприятий. В КГИК издается региональный научный

https://sias.ru/
https://notes.tarakanov.net/
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журнал «Культурная жизнь Юга России», выпускаются 3 электронныхжурнала.Обеспечению научно-исследовательской деятельности студентовспособствует функционирующая лаборатория информационных технологийв социокультурной сфере.Определены помещения для хранения и профилактическогообслуживания учебного оборудования.В Институте создаются специальные условия для полученияобразования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. Онивключают в себя:- обеспечение доступа в помещения Института и другие условия, безкоторых невозможно или затруднено освоение образовательных программобучающимися с ограниченными возможностями здоровья;- применение специальных технических средств обученияколлективного и индивидуального пользования;- использование специальных учебников, учебных пособий идидактических материалов;- предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающегообучающимся необходимую техническую помощь;- реализацию специальных образовательных программ и методовобучения и воспитания;- создание электронной информационно-образовательной среды.При получении высшего образования по образовательным программамобучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляютсябесплатно специальные учебники и учебные пособия, иная учебнаялитература.Условия реализации АОПОП для инвалидов и лиц сограниченными возможностями здоровьяРеализация АОПОП для инвалидов и лиц с ограниченнымивозможностями здоровья основывается на требованиях ФГОС ВО, Положенияоб инклюзивном образовании, принятого решением Ученого совета КГИК от26 декабря 2022 года (протокол № 14).Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья принеобходимости осуществляется на основе адаптированных образовательныхпрограмм, разрабатываемых выпускающими кафедрами и утверждаемымиректором на основании решения Ученого совета Института.Использование адаптированной образовательной программыосуществляется в соответствии с личным заявлением обучающегося(Приложение 1).При необходимости для инвалидов и лиц с ограниченнымивозможностями здоровья срок получения образования может быть увеличен
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на основании заявления обучающегося о переводе на обучение поиндивидуальному учебному плану. Для обучающихся по программамбакалавриата срок получения образования может быть увеличен не более чемна один год.Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья имеют правообучаться на общих условиях в учебной группе на основаниисоответствующего заявления (Приложение 2).Для инвалидов образовательная программа формируется с учетомзаключения психолого-медико-педагогической комиссии.В Институте создаются необходимые материально-техническиеусловия, направленные на обеспечение образовательного процесса для лиц сограниченными возможностями здоровья:- пандусы, поручни, распашные двери, рельефные полосы налестничных маршах;- специально оборудованные учебные места;- специализированное учебное оборудование;- специально оборудованные санитарно-гигиенические помещения;- оснащение помещений предупредительной информацией,обустройство информирующих обозначений помещений.Образовательная информация, размещаемая на официальном сайтеИнститута разрабатывается в соответствии со стандартом обеспечениядоступности web-контента.Выбор методов и средств обучения, образовательных технологий иучебно-методического обеспечения реализации образовательной программыосуществляется Институтом самостоятельно, исходя из необходимостидостижения обучающимися планируемых результатов освоенияобразовательной программы, а также с учетом индивидуальных возможностейобучающихся с ограниченными возможностями здоровья.В целях доступности получения образования по адаптированнымобразовательным программам высшего образования для обучающихся сограниченными возможностями здоровья по зрению Институтомобеспечивается :- наличие альтернативной версии официального сайта организациив сети «Интернет» для слабовидящих;- размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепымиили слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особыхпотребностей) справочной информации о расписании учебных занятий(информация должна быть выполнена крупным рельефно-контрастнымшрифтом (на белом или желтом фоне);- присутствие ассистента, оказывающего обучающемусянеобходимую помощь;
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- обеспечение выпуска альтернативных форматов печатныхматериалов (крупный шрифт или аудиофайлы);Для слабовидящих обучающихся в лекционных и учебных аудиторияхпредусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (например,текста на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей дляудаленного просмотра. Обучение лиц с нарушениями зрения предполагаетиспользование электронных луп, программ невизуального доступа кинформации, программ- синтезаторов речи и других технических средств дляприема-передачи учебной информации в доступных формах.В институте создана толерантная социокультурная среда, деканатаминазначаются лица, ответственные за обеспечение условий для полученияобразования и обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья,предоставляется волонтерская помощь из числа студентов. Осуществляютсямеры по медицинскому сопровождению получения образования лицами сограниченными возможностями здоровья, а также по их социальнойподдержке.

6. МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕДля сопровождения образовательного процесса по АОПОП разработаны:- методические материалы для всех учебных дисциплин по видамзанятий: лекционных, практических;- методические материалы по прохождению практик;- методические материалы для самостоятельной работы бакалавров;- методические материалы по текущему контролю, промежуточной игосударственной итоговой аттестации.
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