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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Правовые основы реализации образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего об-

разования по направлению подготовки 51.03.06 Библиотечно-

информационная деятельность реализуется в Краснодарском государствен-

ном институте культуры в соответствии с:  

- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 года № 273-ФЗ; 

- Федеральным законом «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обу-

чающихся» от 31.07.2020 года № 304-ФЗ; 

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельно-

сти по образовательным программам высшего образования - программам ба-

калавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвер-

жденным приказом Министерства образования и науки РФ от 05 апреля 2017 

г. N 301; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом по на-

правлению подготовки 51.03.06 Библиотечно-информационная деятельность 

и уровню высшего образования бакалавриат, утвержденным приказом Ми-

нобрнауки РФ от 6 декабря 2017 г. № 1182 (далее – ФГОС ВО); 

- нормативными документами Министерства образования и науки Рос-

сийской Федерации;  

- нормативными документами Министерства культуры Российской Фе-

дерации;  

- Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 14 сен-

тября 2022 г. № 527н «Об утверждении профессионального стандарта “Спе-

циалист по библиотечно-информационной деятельности»; 

- Уставом федерального государственного бюджетного образователь-

ного учреждения высшего образования «Краснодарский государственный 

институт культуры»;  

- локальными актами института.  

 

1.2. Миссия, цель и задачи образовательной программы 

Миссия ОПОП состоит в создании условий для подготовки конкурен-

тоспособных специалистов библиотечно-информационной сферы,  формиро-

вания у бакалавров универсальных, общепрофессиональных и  профессио-

нальных компетенций. 

Цель ОПОП – осуществление образовательного процесса по подго-

товке высококвалифицированных кадров для библиотечной отрасли, способ-

ных самостоятельно реализовывать педагогическую, информационно-

аналитическую, организационно-управленческую, проектную,  технологиче-

скую деятельность в учреждениях библиотечно-информационной сферы. 

Задачи:  
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- обеспечение учебно-методической базы для подготовки кадров в со-

ответствии с требованиями ФГОС ВО;  

- формирование условий, обеспечивающих реализацию требований 

ФГОС ВО;  

- обеспечение контроля качества и результатов образовательного про-

цесса подготовки бакалавров по направлению подготовки 51.03.06 «Библио-

течно-информационная деятельность». 

 

1.3. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

1.3.1. Требования к абитуриенту 

 Абитуриент должен представить в приемную комиссию института 

один из следующих документов об образовании или о квалификации: 

- аттестат о среднем общем образовании; 

- диплом о среднем профессиональном образовании; 

- диплом бакалавра;  

- дипломом специалиста. 

Лица, завершившие обучение до вступления в силу Федерального за-

кона «Об образовании в Российской Федерации» представляют документ го-

сударственного образца, завершившие обучение после вступления в силу 

указанного закона представляют документы образца, установленного Мини-

стерством образования и науки Российской Федерации. 

С учетом будущей профессиональной деятельности в области библио-

тековедения и библиографоведения, абитуриент должен иметь высокий уро-

вень подготовки по литературе, обладать способностью к коммуникации в 

устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения 

задач межличностного и межкультурного взаимодействия. 

 

1.3.2. Компетенции обучающихся, формируемые в процессе освоения об-

разовательной программы  

Выпускник должен обладать следующими универсальными компетен-

циями (УК): 

способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информа-

ции, применять системный подход для решения поставленных задач (УК-1); 

способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений (УК-2); 

способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать 

свою роль в команде (УК-3); 

способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах) (УК-4); 

способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в соци-

ально-историческом, этическом и философском контекстах (УК-5); 

consultantplus://offline/ref=AD215F40CB968194DED48AD961A8F443420A07F1024804C36308478D4C143106855FBDAE96CF5F65f5c4P
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способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать тра-

екторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей 

жизни (УК-6); 

способен поддерживать должный уровень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

(УК-7); 

Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профес-

сиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохра-

нения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных кон-

фликтов (УК-8). 

Способен принимать обоснованные экономические решения в различ-

ных областях жизнедеятельности (УК-9); 

Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному пове-

дению (УК-10). 

 

Выпускник должен обладать следующими общепрофессиональными 

компетенциями (ОПК): 

способен применять полученные знания в области культуроведения и 

социокультурного проектирования в профессиональной деятельности и со-

циальной практике (ОПК-1); 

способен использовать знание мировой литературы для реализации про-

фессиональных задач, формирования культурной идентичности личности и 

межкультурного взаимодействия (ОПК-2); 

Способен решать стандартные задачи профессиональной деятельности 

на основе информационной и библиографической культуры с применением 

информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требо-

ваний информационной безопасности (ОПК-3); 

способен соблюдать требования профессиональных стандартов и норм 

профессиональной этики (ОПК-4); 

способен ориентироваться в проблематике современной государствен-

ной политики Российской Федерации в сфере культуры      (ОПК-5); 

 

Выпускник должен обладать следующими профессиональными компе-

тенциями (ПК): 
Готовность к  своевременному и качественному комплектованию биб-

лиотечного фонда печатными и электронными документами, сетевыми ин-

формационными ресурсами, а также к его сохранению (ПК-1); 

Готовность к аналитико-синтетической переработке информации, биб-

лиотечно-информационному и справочно-библиографическому обслужива-

нию пользователей (ПК-2); 

Способность своевременно и качественно удовлетворять информаци-

онные, образовательные, культурно-просветительские и досуговые потреб-

ности пользователей библиотек (ПК-3); 



5 

Готовность принимать компетентные управленческие решения, форми-

ровать и поддерживать систему нормативно-правового, методического и до-

кументационного обеспечения библиотечно-информационной деятельности 

(ПК-4); 

Готовность к использованию научных методов сбора и обработки эм-

пирической информации,  проведению социологических, психолого-

педагогических и маркетинговых исследований, разработке и внедрению ин-

новационных проектов в библиотечно-информационной деятельности (ПК-

5). 

 

 

1.3.3. Планируемые результаты обучения по каждой дисциплине и прак-

тике 

 
Наименование дисциплины (прак-

тики)  

Планируемые результаты обучения по дисциплине) (прак-

тике). Обучающийся должен:  
Блок 1. Дисциплины (модули) 
Обязательная часть  

Б1.О.01 

 

Русский язык и культура 

речи 

 

Знать: основы культуры речи, нормы деловой письменной и 

устной речи, процессы организации эффективной речевой 

коммуникации 

Уметь: практически на высоком уровне реализовывать прави-

ла диалогического общения 

Владеть: опытом составления официальных документов 

Б1.О.02 Иностранный язык  Знать: формы речевой коммуникации в бытовом и деловом 

общении на иностранных языках 

Уметь: составлять монологические и диалогические высказы-

вания с использованием профессионально-ориентированной 

лексики в социально и профессионально значимых сферах на 

иностранном языке  

Владеть: опытом понимания и составления устных и письмен-

ных текстов бытовой и деловой коммуникации на иностранном 

языке 

Б1.О.03 

 

Философия  Знать: основные понятия и принципы философской методоло-

гии и логики для научного и практического применения 

Уметь: применять принципы современной методологии для 

решения теоретических и практических задач  
Владеть: опытом применения современной философской ме-
тодологии, в том числе системной, для решения поставленных 
задач  

Б1.О.04  

 

Всеобщая история  Знать: приоритетные цели и задачи, направления политиче-

ского, социально-экономического, военного, культурного раз-

вития Российского государства на определенных этапах его 

существования 

Уметь: участвовать в дискуссиях по историческим проблемам, 

формулировать собственную позицию по обсуждаемым вопро-

сам, используя для аргументации исторические сведения 

Владеть: опытом использования исторических знаний в прак-

тической подготовке к будущей профессиональной деятельно-

сти 

Б1.О.05  

 

История России Знать: приоритетные цели и задачи, направления политиче-

ского, социально-экономического, военного, культурного раз-

вития Российского государства на определенных этапах его 
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существования 

Уметь: участвовать в дискуссиях по историческим проблемам, 

формулировать собственную позицию по обсуждаемым вопро-

сам, используя для аргументации исторические сведения 

Владеть: опытом использования исторических знаний в прак-

тической подготовке к будущей профессиональной деятельно-

сти 

Б1.О.06  

 

Безопасность жизнедея-

тельности 
 

Знать: теоретические, организационно-методические  основы  

обеспечения безопасности жизнедеятельности;  

правовые, нормативно-технические и организационные осно-

вы охраны труда и гражданской защиты  

Уметь: идентифицировать основные опасности среды обита-

ния человека, в том числе источников ЧС, оценивать риск их 

реализации; 

выбирать методы защиты от опасностей применительно к сфе-

ре профессиональной деятельности  и способы обеспечения 

комфортных условий жизнедеятельности 

Владеть: навыками оценки уровней опасностей в системе «че-

ловек – среда обитания» с целью обеспечения безопасности и 

защиты окружающей среды   

Б1.О.07  

 

Психология 
 

Знать: психологические приемы взаимодействия с лично-

стью, способов работы в команде, способы распределения 

ответственности и нейтрализации конфликтов. 

Уметь: определять свою роль в командном взаимодействии, 
мотивировать членов коллектива, учитывая их психологиче-

ские особенности, оценивать эффективность работы каждого 

участника и команды в целом. 
Владеть: опытом коллективного решения задач, создания ко-
манды и руководства ее деятельностью. 

Б1.О.08 

 

Основы государственной 
культурной политики 
Российской Федерации  

Знать: основные нормативные и программные документы, оп-

ределяющие задачи культурной политики и способы их реше-

ния  

Уметь: соотносить решаемые учебные и профессиональные 

задачи с направлениями культурной политики России 

Владеть: опытом применения положений государственной 

культурной политики в решении своих образовательных задач 

Б1.О.09 Предпринимательство и 
проектная деятельность  

Знать: сущность, условия, виды и организационно-

правовые формы и нормативно-правовую базу предпри-

нимательской деятельности. 

принципы, способы сбора и методы обработки информации 

для целей бизнес-планирования. 

Современную методологию и технологию управления проек-

тами. Организационные структуры управления проектами. 

Уметь: находить новые рыночные возможности и 

давать объективную оценку результатам деятельно-

сти предпринимательской организации. 

применять полученную информацию производить необхо-

димые расчеты. 

Определять цели проекта и разделять деятельность на от-

дельные взаимозависимые задачи. 

Эффективно организовать групповую работу на основе 

знания процессов групповой динамики и принципов фор-

мирования команды. 

Владеть: навыками оценки результатов предпринимательской 
деятельности конкретной организации с учетом специализа-

ции и размеров организации, условий внутренней и внешней 

среды предпринимательства. 
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начальным опытом разработки бизнес-плана. 
Методами менеджмента, маркетинга и проектного 

анализа, навыками оценки эффективности и рисков 

проекта. 

Организационным инструментарием управления проектами. 
Б1.О.10 
 

Основы права Знать: основные нормативно-правовые документы в своей 

деятельности 

Уметь: использовать нормативно правовые документы в своей 

деятельности 

Владеть: опытом использования нормативно- правовых доку-

ментов в своей деятельности 
Б1.О.11 
 

Физическая культура и 
спорт 

Знать: научно-биологические и практические основы физиче-

ской культуры, спортивной тренировки и здорового образа 

жизни 

основы планирования самостоятельных занятий с учетом ин-

дивидуальных возможностей организма 

Уметь: определять индивидуальные режимы физической на-

грузки, контролировать направленность ее воздействия на ор-

ганизм с разной целевой ориентацией 

Владеть: опытом рациональной организации и проведения са-

мостоятельных занятий в соответствии с индивидуальными 

возможностями организма опытом применения средств оздо-

ровления для самокоррекции здоровья и физического развития 

Б1.О.12 

 

Введение в информаци-

онные технологии 

Знать: правовые аспекты использования информации и прави-

ла цитирования источников в Интернет структуру информаци-

онных ресурсов Интернет инструментарии функциональных 

задач 

современные информационные технологии, использующиеся в 

области менеджмента социально-культурной сферы. 

Уметь:составлять запросы и использовать ИПС в режимах про-

стого и расширенного поиска; определять критерии и парамет-

ры оценки эффективности запросов; применять 

современные СПС и другие информационные технологии для 

поиска и обработки правовой информации, оформления 

документов и проведения; самостоятельно анализировать явле-

ния, факты и объекты Интернет; анализировать во взаимосвязи 

данные полученные из разных источников использовать совре-

менные информационные технологии, управлять информацией 

с использованием прикладных программ деловой сферы 

деятельности. 

Владеть: навыками сбора и обработки информации, необходи-

мой для решения конкретных практических и теоретических 

задач; 

современными справочно-правовыми системами; навыками 

консультирования пользователей на основе правовой инфор-

мации; навыками поиска необходимого программного обеспе-

чения; методами выбора инструментальных средств, анализа и 

обработки данных, необходимых для решения профессиональ-

ных задач в любых стандартных 

профессиональных ситуациях навыками создания и поддержки 

компьютерных баз данных о формах социально-культурного 

творчества, его участниках и ресурсах. 

Б1.О.13 

 

Аналитико-

синтетическая перера-

ботка информации  

Знать: сущность феномена информации и технологии ее обра-

ботки и распространения;   

основные закономерности накопления и функционирования 

информации в различных институтах социальной памяти 

Уметь: оптимально осуществлять информационную деятель-
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ность, осуществлять поиск информации, сбор, качественный 

отбор, аналитико-синтетическую переработку, хранить и ис-

пользовать для решения учебных и производственных задач 

Владеть: навыками совершенствования профессиональных 

знаний и умений путем использования возможностей, предос-

тавляемых информационными ресурсами в традиционной и 

электронной формах 

Б1.О.14 Книговедение 

 

Знать: историческую роль книги и книжного дела в системе 

мировой материально-духовной культуры; 

периодизацию истории зарубежного и отечественного книжно-

го дела и важнейшие этапы развития 

Уметь: ориентироваться в историческом процессе развития 

книжного дела; 

самостоятельно работать  с исследованиями и историко-

книжными источниками по истории книги и книжного дела 

Владеть: 

навыком эвристического поиск материалов и реферирования 

изучаемого материала; 

методикой анализа полученных знаний по истории книжного 

дела в изучении других дисциплин и в своей практической ра-

боте 

Б1.О.15 Мультимедийные техно-

логии в современной биб-

лиотеке 

Знать: мультимедийные технологии  в современной библиоте-

ке   

Уметь: создавать информационные ресурсы с  применением 

мультимедийных технологий  

Владеть: опытом использования мультимедийных технологий 

в современной библиотеке  

Б1.О.16 

 

Библиотековедение 
 

Знать: основы истории, теории и современного состояния биб-

лиотековедения  

Уметь: анализировать библиотечно-информационную дея-

тельность на основе теории библиотековедения  

Владеть: методами сбора, анализа, обобщения теоретической 

и эмпирической информации в области библиотековедения  

Б1.О.17 

 

Библиографоведение 
 

Знать: закономерности библиографической деятельности  

Уметь: анализировать библиографические потребности поль-

зователей 

Владеть: методами сбора, анализа, обобщения теоретической и 

эмпирической информации в области библиографоведения  

Б1.О.18 Информационно-
библиотечное обслужива-
ние в традиционном и 
дистанционном формате  

Знать: профессиональные стандарты и нормы профессиональ-

ной этики в библиотечно-информационном обслуживании  

Уметь: использовать требования профессиональных стандар-

тов и нормы профессиональной этики в библиотечно-

информационном обслуживании в традиционном и дистанци-

онном формате 

Владеть: опытом соблюдения требований  

 профессиональных стандартов и нормы профессиональной 

этики в библиотечно-информационном обслуживании в тради-

ционном и дистанционном формате 

Б1. О.19 История зарубежной ли-

тературы 

Знать: понятийно-категориальный аппарат и периодизацию 

истории и теории зарубежной литературы; основные художе-

ственные стили, направления, методы, школы; 

стилевую и жанровую типологию литературы, основные эле-

менты языка литературы; закономерности структурной органи-

зации литературных произведений; основные литературные 

произведения эпох Античности, Средневековья, Возрождения, 

Классицизма, Романтизма, произведения реалистической литера-
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туры, основные художественные системы и идеологические на-

правления литературы XX-XXI вв. 

Уметь: применять литературную терминологию; анализиро-

вать зарубежную художественную литературу и литературную 

критику; осмысливать развитие искусства и образования в исто-

рическом контексте в том числе в связи с общим развитием гума-

нитарных знаний, с религиозными, философскими, эстетически-

ми идеями конкретного периода, отраженными в том числе и в 

литературных произведениях. 

Владеть: опытом целостного осмысления явлений искусства;  

опытом аргументированного изложения собственной точки 

зрения при анализе зарубежных литературных произведений 

Б1. О.20 Библиографическая дея-
тельность библиотеки в 
традиционной и элек-
тронной среде   

Знать: методы организации библиографической деятельности 

библиотек в традиционной и электронной среде   

Уметь: формировать справочно-поисковый аппарат библиотеки  

в традиционной и электронной среде   

Владеть: опытом организации и использования справочно-

поискового аппарата библиотеки, создания  библиографиче-

ских пособий для распространения в традиционной и элек-

тронной среде   
Б1.О.21 
 

Библиотечный фонд 
 

Знать: теоретические основы формирования, моделирования, 

комплектования и организации библиотечных фондов 

Уметь: обеспечивать режим хранения, консервации, реставра-

ции и безопасности библиотечного фонда  

Владеть: опытом хранения, консервации, реставрации и безо-

пасности библиотечного фонда 

Б1.О.22 

 

Организация и техноло-
гия деятельности автома-
тизированных библио-
течно-информационных 
систем 

Знать: 

Классификации, технологии создания различных видов элек-

тронных информационных ресурсов  

Уметь: 

Проводить сравнительный анализ электронных информацион-

ных ресурсов; выявлять целевые группы пользователей элек-

тронных информационных ресурсов и их информационные по-

требности; принимать решения по выбору обеспечивающих 

средств создания и модернизации различны видов электронных 

информационных ресурсов 

Владеть: 

Общей и специальными технологиями создания электронных 

информационных ресурсов  

Б1. О.23 

 

Инклюзивная среда биб-
лиотек 

Знать: 

теоретико-методологические основы инклюзивного взаимо-

действия в библиотечном пространстве;  нормы, правила, 

принципы организации инклюзивной среды библиотек;  осо-

бенности процесса библиотечного сопровождения различных 

категорий граждан 

Уметь: 

применять нормы, правила, принципы инклюзивного общения 

в библиотеках; разрабатывать программы библиотечного со-

провождения различных категорий граждан с привлечением 

специалистов, учреждений и организаций; создавать инклю-

зивную библиотечную среду. 

Владеть: 

свободным использованием специальной терминологией; пси-

холого-педагогическими подходами и методами в библиотеч-

но-информационном обслуживании различных групп пользо-

вателей, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья; современной технологией организации 
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инклюзивного библиотечного пространства 

Б1.О.24 История русской литера-
туры 

Знать: понятийно-категориальный аппарат дисциплины,  

периодизацию истории русской литературы,  

направления, художественные стили, методы, жанровую типо-

логию русской литературы. 

Уметь: использовать терминологию дисциплины, анализиро-

вать произведения русской литературы, изучать литературную 

критику,  

применять современные методы исследования 

Владеть: знаниями о русской литературе как в общекультур-

ном плане, так и в качестве базы для развития собственного 

творческого потенциала;  

навыками на научной основе организовать свой анализ литера-

турного произведения, самостоятельно оценить результаты 

своей деятельности, навыками самостоятельной работы, в том 

числе в сфере проведения научных исследований. 

Б1.О.25 Менеджмент библиотеч-
но-информационной дея-
тельности 

Знать: концептуальные основы менеджмента библиотечно-

информационной деятельности 

Уметь: 

разрабатывать стратегические и оперативные планы библио-

течно-информационной деятельности 

Владеть: 

навыками создания оптимальных организационных структур 

управления библиотечно-информационных учреждений 

Б1.О.26 Библиотечная статистика Знать: 

Особенности организации  информационно-аналитического 

сопровождения профессиональной деятельности и профессио-

нальной коммуникации, 

нормативно-правовую документацию, регламентирующую  

библиотечно-информационную деятельность; особенности ор-

ганизации планирования, учета и отчетности в библиотеках и 

информационных службах, статистические показатели библио-

течной и информационной деятельности 

Уметь: 

Разрабатывать технологию информационно-аналитического 

сопровождения профессиональных сфер деятельности; 

вести учетную документацию и рассчитывать контрольные и 

итоговые показатели деятельности; осуществлять статистиче-

ский анализ деятельности библиотеки; применять действую-

щие отечественные и международные нормативные документы 

при решении задач профессиональной деятельности 

Владеть: 

Методами поиска, сбора, анализа, обобщения информации, на-

выками работы с информацией в сети Интернет; навыками 

применения технологий информационно-аналитического со-

провождения профессиональных сфер деятельности, 

методами статистического анализа деятельности библиотеки; 

технологиями поиска нормативно-правовых документов, рег-

ламентирующих профессиональную деятельность в библио-

течно-информационной сфере 

Б1.О.27 Делопроизводство и элек-

тронный документообо-

рот в учреждениях куль-

туры  

Знать: нормативно-правовые  и методические основы  

организации документационного обеспечения управления и 

электронного документооборота в учреждениях культуры 

Уметь: организовывать документационное обеспечение управ-

ления в библиотечно-информационных учреждениях  

Владеть: технологией документационного обеспечения управ-

ления и электронного документооборота в библиотечно-
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информационных учреждениях 

Б1.О.28 Информационно-

аналитические продукты 

и услуги библиотек 

Знать: методы информационно-аналитической деятельности, 

применяемые в практике работы библиотек; структуру 

отраслевых информационных ресурсов; 

Уметь: 

использовать  фонды библиотек и справочно-

библиографический аппарат, а также внешние отраслевые 

информационные ресурсы при разработке информационно-

аналитических продуктов и услуг; 

Владеть: 

современными информационными технологиями при разра-

ботке информационно-аналитических продуктов и услуг. 

Б1.О.29 Электронные каталоги и 

электронные библиотеки 

Знать: 

принципы решения задач профессиональной деятельности с 

помощью информационных технологий                                                                            

основы создания электронных библиотек и электронных изда-

ний 

Уметь: 

выполнять обобщение и систематизацию технических данных; 

осуществлять выбор наиболее эффективных методов, способов 

и средств получения, хранения и переработки информации в 

зависимости от конкретных целей и задач профессиональной 

деятельности создавать электронные библиотеки 

Владеть: 

приемами работы на компьютерах с прикладным программным 

обеспечением навыками создания электронных изданий 

Б1.О. 30 Информационная безо-

пасность и защита ин-

формации 

Знать: 

основные понятия и методы защиты информации 

Уметь: 

 работать с основными методами защиты информации в биб-

лиотеке 

Владеть: 

методами защиты информации в библиотеке 

Б1.О.31 Инновационно-проектная 

деятельность библиотек 

Знать: 

основ инновационно-методической деятельности библиотек 

Уметь: 

применять результаты прогнозирования и моделирования биб-

лиотечно - информационной деятельности 

Владеть: 

разработки инновационного социокультурного проекта, экс-

пертизы инновационных проектов библиотеки 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Б1.В.01 Организация библиотеч-

ного пространства 

Знать: 

о современных тенденциях в организации библиотечного про-

странства; 

специфику актуальных тенденций в организации библиотечно-

го пространства 

Уметь: 

разбираться в системе инструктивно-нормативной документа-

ции, используемой при проектировании библиотечного про-

странства; 

анализировать основные факторы, определяющие требования к 

современному библиотечному дизайну 

Владеть: 

оказывать методическую помощь в области организации биб-

лиотечного дизайна; 
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использовать перспективные типы специальной библиотечной 

мебели. 
Б1.В.02 
 

Технологии социальных 
коммуникаций 

Знать: эволюцию, виды, уровни и формы коммуникационной 

деятельности; особенности организации  информационно-

аналитического сопровождения профессиональной деятельно-

сти и профессиональной коммуникации, 

нормативно-правовую документацию, регламентирующую  

библиотечно-информационную деятельность; особенности ор-

ганизации планирования, учета и отчетности в библиотеках и 

информационных службах, статистические показатели библио-

течной и информационной деятельности 

Уметь: 

ориентироваться в коммуникационных потоках; определять 

информационно-коммуникационные потребности; разрабаты-

вать технологию информационно-аналитического сопровожде-

ния профессиональных сфер деятельности; 

вести учетную документацию и рассчитывать контрольные и 

итоговые показатели деятельности; осуществлять статистиче-

ский анализ деятельности библиотеки; применять действую-

щие отечественные и международные нормативные документы 

при решении задач профессиональной деятельности 

Владеть: 

опытом коммуникационной деятельности; методами поиска, 

сбора, анализа, обобщения информации, навыками работы с 

информацией в сети Интернет; навыками применения техноло-

гий информационно-аналитического сопровождения профес-

сиональных сфер деятельности, 

методами статистического анализа деятельности библиотеки; 

технологиями поиска нормативно-правовых документов, рег-

ламентирующих профессиональную деятельность в библио-

течно-информационной сфере 

Б1.В.03 

 

Брендинг и сетевые соци-

альные сервисы  

Знать: - технологии брендинга, концепции и методологию соз-

дания сильных брендов современных библиотек, основы фор-

мирования уникального библиотечного предложения (УБП); 

- цели и задачи медиапланирования, его теоретические, право-

вые и этические основы применения в библиотеках, современ-

ные тенденции и инновации; 

- особенности продвижения библиотеки и ее услуг в социаль-

ных сетях, технологии формирования контента библиотеки, а 

также стратегии продвижения бренда библиотеки. 

Уметь: разрабатывать содержание моделей инновационных 

марочных библиотечных стратегий (литературные экскурсии, 

интерактивные литературные карты, веб-путешествия, арт-

галереи и т.п.);  создавать и наполнять контент библиотеки в 

социальных сетях в соответствии с задачами маркетинговой 

стратегии библиотеки, составлять контент-план и онлайн-карту 

аккаунта. 

Владеть: навыками аналитической, креативной и инновацион-

ной деятельности при проектировании, продвижении брендов, 

управлении брендингом в некоммерческой (библиотечной) 

сфере; навыками креативного маркетингового мышления, а 

также технологиями построения маркетинговых web-

коммуникаций для решения задач продвижения бренда биб-

лиотеки и УБП. 

Б1.В.04 

 

Продвижение и сопрово-

ждение Web-сайтов биб-

лиотек  

Знать: виды интернет-ресурсов библиотечного обслуживания 

и их отличительные черты, технологии создания сайта библио-

теки, виды систем управления контентом и их возможностей в 
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сайтостроении на уровне распознавания; особенности разра-

ботки концепции библиотечного сайта, формулирование целей 

сайта, вопросы организации управления сайтом на уровне по-

вторения; группы пользователей библиотечного сайта и их за-

просов, правила и особенностей создания текста и ресурсов для 

сайта 

Уметь: анализировать сайты в соответствии с профессиональ-

ными интересами и целями, выбрать подходящую систему 

управления контентом и создать с помощью нее сайт; разраба-

тывать концепцию сайта, создавать документы, сопровождаю-

щие процессы сайтостроения; моделировать информационную 

архитектуру сайта, создавать и размещать на сайте тексты и 

информационные ресурсы 

Владеть: продвижением сайта в интернете; поиском решений в 

разных вопросах библиотечного сайтостроения; поисковой оп-

тимизацией текста. 

Б1. В.05 Операционные системы  Знать:  
классификацию, технологии создания различных видов элек-

тронных информационных ресурсов  

Уметь: 

проводить сравнительный анализ электронных информацион-

ных ресурсов; выявлять целевые группы пользователей элек-

тронных информационных ресурсов и их информационные по-

требности; принимать решения по выбору обеспечивающих 

средств создания и модернизации различны видов электронных 

информационных ресурсов 

Владеть: 

общей и специальными технологиями создания электронных 

информационных ресурсов 

Б1.В.06 

 

Цифровые технологии в 
организации библиотеч-
ного фонда  
  

Знать: 

общей характеристики автоматизированных библиотечных 

систем 

Уметь: 

использовать различные автоматизированные системы в биб-

лиотечно-информационных учреждениях 

Владеть: 

опытом  создания, формирования, сохранения библиотечных 

фондов, с использованием различных АИБС 

Б1.В.07 

 

Разработка цифровых 

продуктов библиотеки 

Знать: 

Классификации, технологии создания различных видов элек-

тронных информационных ресурсов 

Уметь: 

проводить сравнительный анализ электронных информацион-

ных ресурсов; выявлять целевые группы пользователей элек-

тронных информационных ресурсов и их информационные по-

требности; принимать решения по выбору обеспечивающих 

средств создания и модернизации различны видов электронных 

информационных ресурсов 

Владеть: 

Общей и специальными технологиями создания электронных 

информационных ресурсов 

Б1.В.ДВ.

01 

Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 
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Б1.В.ДВ.

01.01 

 

Общая физическая подго-

товка 

Знать: научно-биологические и практические основы физиче-

ской культуры, спортивной тренировки и здорового образа 

жизни; 

основы планирования самостоятельных занятий с учетом ин-

дивидуальных возможностей организма 

Уметь: определять индивидуальные режимы физической на-

грузки; 

контролировать направленность ее воздействия на организм с 

разной целевой ориентацией 

Владеть: опытом рациональной организации и проведения са-

мостоятельных занятий в соответствии с индивидуальными 

возможностями организма; 

опытом применения средств оздоровления для самокоррекции 

здоровья и физического развития 

Б1.В.ДВ.

01.02 

 

Спортивные игры Знать: социальную роль физической культуры в развитии ин-

дивидуально-психологических качеств личности, для реализа-

ции процесса самоопределения, саморазвития, самосовершен-

ствования и готовности к профессиональной деятельности; 

средства, методы и методические приемы обучения спортив-

ным (подвижным) играм; 

основы техники безопасности и профилактики травматизма на 

занятиях по спортивным (подвижным) играм; 

Уметь: определять педагогические возможности спортивных 

(подвижных) игр с различной функциональной направленно-

стью (оздоровительной, лечебной тренировочной, коррекцион-

ной и рекреативной) и учетом индивидуальных возможностей, 

особенностей организма; 

планировать содержание самостоятельных тренировочных за-

нятий  по спортивным (подвижным) играм с соблюдением пра-

вил техники безопасности и профилактики травматизма; 

Владеть: опытом использования спортивных (подвижных) игр 

в формировании двигательных умений и навыков; опытом 

применения практических умений и навыков в спортивных иг-

рах, обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, раз-

вития и совершенствования психофизических способностей и 

качеств; 

опытом планирования содержания самостоятельных занятий по 

спортивным (подвижным) играм различной функциональной 

направленности с учетом индивидуальных возможностей орга-

низма. 

Б1.В.ДВ.

02 

Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 

Б1.В.ДВ.

02.01 

 

Цифровые технологии в 

организации культурно-

досуговой деятельности 

библиотек 

Знать: теоретико-методические основы культурно-досуговой 

деятельности библиотек разных типов и видов; классифика-

ции, технологии создания различных видов электронных ин-

формационных ресурсов, используемых в организации куль-

турно-досуговой деятельности 

Уметь: анализировать организацию культурно-досуговой 

деятельности библиотек; проводить сравнительный анализ 

электронных информационных ресурсов используемых в ор-

ганизации культурно-досуговой деятельности; принимать 

решения по выбору обеспечивающих создание мероприятий в 

цифровой среде библиотеки и использованию различных ви-

дов электронных информационных ресурсов 

навыки: 

организации культурно-просветительских и интеллектуально-

досуговых мероприятий в библиотеке; общей и специальны-
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ми технологиями создания электронных информационных 

ресурсов для проведения культурно-досуговых мероприятий 

в библиотеке 

Б1.В.ДВ.

02.02 

 

Методика изучения ин-

формационных потребно-

стей 

Знать: основы информационных потребностей пользователей 

библиотеки 

умения: 

осуществлять анализ информационных потребностей пользо-

вателей библиотеки в традиционном и электронном форматах 

навыки: 

методикой изучения информационных потребностей пользо-

вателей библиотек различных типов и видов  

Б1.В.ДВ.

03 

Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 

Б1.В.ДВ.

03.01 

 

Маркетинг библиотечно-

информационной деятель-

ности 

Знать: общие принципы организации маркетинговой дея-

тельности в библиотеке 

Уметь: 

проводить маркетинговые исследования, анализировать спрос 

пользователей  на информационные товары и услуги 

Владеть: 

методикой профильных маркетинговых исследований, техно-

логией рекламы и маркетинговых стратегий 

Б1.В.ДВ.

03.02 

 

Корпоративные информа-

ционные системы 

Знать: теоретические концепции, положенные в основу кор-

поративных информационных систем; этапы развития ин-

формационных управленческих систем; основные бизнес-

процессы крупного предприятия; 

Уметь: формировать архитектуру корпоративных информа-

ционных систем и их подсистем; выбирать, оценивать и при-

менять методологии внедрения корпоративных информаци-

онных систем; выбирать и использовать инструментарий 

ERP-системы для реализации задач стандартных бизнес-

сценариев современного предприятия; 

Владеть: методами и подходами к оценке и выбору про-

граммных продуктов для реализации корпоративной инфор-

мационной системы управления предприятием и корпоратив-

ного хранилища данных и системы отчетности; современны-

ми концепциями планирования ресурсов в масштабе пред-

приятия; стратегией внедрения корпоративных информаци-

онных систем. 

Б1.В.ДВ.

04 

Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4) 

Б1.В.ДВ.

04.01 

Программное обеспечение 

автоматизированных биб-

лиотечных систем 

Знать: назначение и функции АБИС, их место среди других 

разновидностей ПО; отличительные особенности однополь-

зовательской АБИС, локальной сетевой АБИС и облачной 

АБИС;    принципы построения и назначение коммуникатив-

ных форматов; принципы работы систем корпоративной ка-

талогизации;                  принципы осуществления удаленного 

мобильного обслуживания библиотек;                              со-

временное состояние автоматизации библиотек в России и за 

рубежом.                                                       

Уметь:  оценивать эффективность АБИС; использовать 

АБИС в практике библиотечно-информационной работы. 

Владеть: 

приемами и навыками использования автоматизированных 

библиотечно-информационных технологий в различных биб-

лиотечных процессах. 

Б1.В.ДВ. Программные средства об- Знать:  программы для обработки текстовой информации; 
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04.02 работки информации программы для обработки табличного материала, нотного 

материала, формул, и так далее; программы для обработки 

графической информации; способы объединения файлов; 

специальные программы для обработки информации (для ре-

чевого ввода, проверки орфографии, архивирования файлов, 

и так далее); программы для создания и обработки электрон-

ных книг. 

Уметь: использовать инструментальные среды компьютер-

ных издательских систем (КИС); создавать различную про-

дукцию (печатную и электронную) при помощи программно-

го обеспечения. 

Владеть: навыками обработки текстовой и графической ин-

формации в различных источниках информации. 

Б1.В.ДВ.

05 

Дисциплины (модули) по выбору 5 (ДВ.5) 

Б1.В.ДВ.

05.01 

Web-дизайн и компью-

терная графика 

Знать: основные характеристики, устройство и принципы 

функционирования технических средств компьютерной графи-

ки; принципы проектирования алгоритмического, информаци-

онного и программного обеспечения компьютерной графики; 

базовые алгоритмы представления и визуализации графиче-

ских объектов, обработки и анализа графических изображений; 

методы получения реалистических изображений; основные 

теоретические положения фрактальной геометрии и практиче-

ское применение фрактальной графики; архитектурные осо-

бенностей построения графических систем; наиболее распро-

страненные форматы хранения графической информации. 

Уметь: применять полученные знания при моделировании 

сложных технических объектов в рамках реализации графиче-

ских систем; использовать возможности современных графиче-

ских интерфейсов для организации процессов визуализации и 

интерактивного взаимодействия с пользователем. 

Владеть: навыками работы с программами трехмерной инте-

рактивной компьютерной графики с элементами динамики на 

основе использования графических библиотек; способами 

применения инструментальных графических средств автомати-

зированного проектирования, графических редакторов; иметь 

представление об основных способах формирования и преоб-

разования двухмерных и трехмерных изображений. 

Б1.В.ДВ.

05.02 

Предметно-

ориентированные инфор-

мационные системы 

Знать: объекты, сущность работы отделов  современной орга-

низации, теорию  анализа схемы базы данных организации; 

основы работы с СУБД ORACLE. 

Уметь: писать запросы на языке SQL; строить корректные 

схемы баз данных; на любом известном ему языке программи-

рования писать интерфейс к базе данных. 

Владеть: навыками о типовой структуре процесса обработки 

информации настройки и эксплуатации профессиональных 

систем; о технологии защиты от несанкционированного досту-

па в информационные системы; о типовых технологиях, ис-

пользуемых в специализированных системах; внедрением зна-

ний о возможностях модификации систем обработки данных: 

генераторы выходных форм, конфигурирование и администри-

рование, настройка типовых операций и систем учета. 

Б1.В.ДВ.06 Дисциплины (модули) по выбору 6 (ДВ.6) 

Б1.В.ДВ.06.01 Проектирование 

информационных 

систем 

Знать: классификации, технологии создания различных видов 

электронных информационных ресурсов  

Уметь: проводить сравнительный анализ электронных инфор-
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мационных ресурсов; выявлять целевые группы пользователей 

электронных информационных ресурсов и их информационные 

потребности; принимать решения по выбору обеспечивающих 

средств создания и модернизации различны видов электронных 

информационных ресурсов 

Владеть: общей и специальными технологиями создания элек-

тронных информационных ресурсов 

Б1.В.ДВ.06.02 Информационные 

системы и техноло-

гии 

Знать: классификации, технологии создания различных видов 

электронных информационных ресурсов  

Уметь: проводить сравнительный анализ электронных инфор-

мационных ресурсов; выявлять целевые группы пользователей 

электронных информационных ресурсов и их информационные 

потребности; принимать решения по выбору обеспечивающих 

средств создания и модернизации различны видов электронных 

информационных ресурсов 

Владеть: общей и специальными технологиями создания элек-

тронных информационных ресурсов 

Блок 2. Практика 

Обязательная часть 

Б2.О.01(У) Ознакомительная 

практика 

Знать: Структуры современных профессиональных информа-

ционных ресурсов, состав информационных центров, произво-

дящих информационные продукты и услуги; структуру 

информационных изданий и требования к их подготовке; зако-

номерности библиографической деятельности. 

Уметь: 

ориентироваться в современном электронном информацион-

ном пространстве, осуществлять сбор источников для подго-

товки информационных продуктов и услуг; осуществлять под-

готовку информационных продуктов и услуг, а также вести 

презентационную работу по их продвижению в информацион-

ном пространстве в целях воспитания информационной куль-

туры пользователей; анализировать библиографические по-

требности пользователей; формировать справочно-поисковый 

аппарат библиотеки; анализировать библиографические ресур-

сы с позиций информационных потребностей пользователей 

детских и школьных библиотек; решать стандартные задачи 

профессиональной деятельности на основе информационной и 

библиографической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом основных требова-

ний информационной безопасности. 

Владеть: 

Навыками осуществления профессионального информацион-

ного обмена, процессов информационной деятельности с уче-

том требований информационной безопасности; методами сбо-

ра, анализа, обобщения теоретической и эмпирической инфор-

мации в области библиографоведения; 

опытом организации и использования справочно-поискового 

аппарата библиотеки, создания библиографических пособий; 

опытом анализа и оценки библиографических ресурсов, отра-

жающих и формирующих информационные потребности поль-

зователей детских и школьных библиотек, методами решения 

стандартных задач профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической культуры с примене-

нием информационно-коммуникационных технологий и с уче-

том основных 

Б2.О.02(П) Технологическая 
практика 

Знать: особенности организации информационно-
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технологического и информационно-аналитического сопрово-

ждения профессиональной деятельности и профессиональной 

коммуникации 

Уметь: разрабатывать технологию информационно-

аналитического сопровождения профессиональных сфер дея-

тельности 

Владеть: навыками поиска, сбора, анализа, обобщения инфор-

мации, навыками работы с информацией в сети Интернет; на-

выками применения технологий информационно-

аналитического сопровождения профессиональных сфер дея-

тельности 

Б2.О.03(П) Научно-
исследовательская 
практика 

Знать: основы инновационно-проектной деятельности библио-

тек; классификацию, технологии создания различных видов 

электронных информационных ресурсов 

Уметь: применять результаты прогнозирования и моделирова-

ния библиотечно - информационной деятельности; 

проводить сравнительный анализ электронных информацион-

ных ресурсов; выявлять целевые группы пользователей элек-

тронных информационных ресурсов и их информационные по-

требности; принимать решения по выбору обеспечивающих 

средств создания и модернизации различны видов электронных 

информационных ресурсов 

Владеть: опытом разработки инновационного социокультур-

ного проекта, экспертизы инновационных проектов библиоте-

ки;  общей и специальными технологиями создания электрон-

ных информационных ресурсов 

Б2.О.04(П) Преддипломная 
практика  

Знать: программу и методику подготовки выпускной квалифи-

кационной работы; программу и методику подготовки выпуск-

ной квалификационной работы; понятия и правила культурно-

просветительской и интеллектуально-досуговой деятельности, 

библиотечно-информационного обслуживания различных 

групп населения; типы литературы, виды документов, их цен-

ностные свойства, закономерности развития документального 

потока и особенности его формирования: виды, объекты, ре-

зультаты, технологию аналитико-синтетической переработки 

информации; определять виды, жанры, и информационную 

ценность документов; применять методы анализа докумен-

тальных потоков для проведения библиометрических исследо-

ваний; осуществлять аналитико-синтетическую переработку 

документов и документальных потоков в традиционном и ав-

томатизированном режиме с использованием коммуникатив-

ных форматов; анализировать и выполнять оценку источников 

информации при подготовке информационных продуктов; соз-

давать и поддерживать в рабочем состоянии лингвистические 

средства библиотечно-информационной технологии. 

Уметь: проводить научное исследование какого-либо из аспек-

тов библиотечно-информационной деятельности; проводить 

научное исследование какого-либо из аспектов библиотечно-

информационной деятельности; удовлетворять культурно-

просветительские информационные, образовательные, досуго-

вые потребности пользователей библиотек.  

Владеть: методами сбора и обработки эмпирической инфор-

мации при исследовании библиотечно-информационной дея-

тельности; методами сбора и обработки эмпирической инфор-

мации при исследовании библиотечно-информационной дея-

тельности; опытом работы с информационными, образователь-

ными, культурно-просветительскими и досуговыми потребно-
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стями пользователей библиотек; методами определения типов 

литературы, анализа первичного документального потока, ор-

ганизации документальных коммуникаций; технологическими 

процессами аналитико-синтетической переработки информа-

ции. 

Блок 3. Государственная итоговая аттестация 

Б3.01(Д) 

 

 

 

 

Б3.02(Д) 

Выполнение выпу-

скной квалифика-

ционной работы 

 

Защита выпускной 

квалификационной 

работы 

Знать: способы поиска и анализа научной информации; 

способы решения исследовательских задач; 

специфику социального взаимодействия в профессиональной 

деятельности; 

особенности и приемы деловой коммуникации в профессио-

нальной деятельности; 

специфику межкультурного разнообразия общества в истори-

ческом, этическом и философском контекстах; 

способы самоорганизации в научно-исследовательской дея-

тельности; 

методику планирования содержания самостоятельных занятий 

различной функциональной направленности с учетом индиви-

дуальных возможностей организма; 

основы культуры безопасности как фактора устойчивого раз-

вития общества;  

общие закономерности опасностей и соответствующие методы 

и средства защиты личности, общества, государства; 

основные понятия социокультурного проектирования 

направления развития процессов информатизации общества; 

способы организации информационных ресурсов и коммуни-

каций; 

закономерности развития мировой литературы, их связь с ис-

торической действительностью, общим развитием гуманитар-

ных знаний; 

основы информационной и библиографической культуры, 

применение информационно-коммуникационных технологий с 

учетом основных требований информационной безопасности; 

профессиональные стандарты и нормы профессиональной эти-

ки; 

основные понятия и проблемы современной государственной 

политики Российской Федерации в сфере культуры; 

научные методы сбора и обработки эмпирической информа-

ции, проведения социологических, психолого-педагогических 

и маркетинговых исследований; 

основы аналитико-синтетической переработки информации, 

библиотечно-информационного и справочно-

библиографического обслуживания пользователей; 

информационные, образовательные, культурно-

просветительские и досуговые потребности пользователей 

библиотек. 

Уметь: ставить исследовательские цели и проводить отбор ме-

тодов для их достижения; 

отбирать ресурсы, необходимые для решения научно-

исследовательских задач; 

применять основные законы гуманитарных и социальных наук 

в профессиональной деятельности; 

реализовывать приемы социального взаимодействия при вы-

полнении научного исследования в рамках ВКР; 

реализовывать деловую коммуникацию при подготовке и за-

щите  ВКР; 

делать научные выводы на основе учета межкультурного раз-
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нообразия в обществе; 

проявлять самостоятельность в решении научной проблемы 

при подготовке и защите ВКР; 

оценивать уровень физической подготовленности и функцио-

нальное состояние органов и систем организма; 

правильно квалифицировать факты, события, обстоятельства, 

создающие угрозы безопасности жизнедеятельности с целью 

сохранения здоровья и жизни человека; 

оптимально осуществлять информационную деятельность; 

осуществлять коммуникацию в социальной практике; 

организовать личное информационное пространство, вести ба-

зы данных в традиционном и электронном вариантах; 

использовать навыки анализа литературных произведений в 

процессе профессиональной коммуникации; 

решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с 

применением информационно-коммуникационных технологий 

и с учетом основных требований информационной безопасно-

сти; 

следовать требованиям профессиональных стандартов и нор-

мам профессиональной этики; 

использовать законодательные акты, исторические, лингвисти-

ческие источники; 

применять научные методы сбора и обработки эмпирической 

информации, проведению социологических, психолого-

педагогических и маркетинговых исследований, разработке и 

внедрению инновационных проектов в библиотечно-

информационной деятельности; 

применять методы аналитико-синтетической переработки ин-

формации, библиотечно-информационного и справочно-

библиографического обслуживания пользователей; 

удовлетворять информационные, образовательные, культурно-

просветительские и досуговые потребности пользователей 

библиотек. 

Владеть: опытом работы с научной информацией и примене-

ния системного подхода для ее обработки; 

опытом решения задач в рамках научного исследования по те-

матике ВКР с учетом принципов государственной культурной 

политики и действующих правовых норм; 

опытом выполнения профессиональных функций и взаимодей-

ствия в команде при осуществлении  научного исследования в 

рамках ВКР; 

опытом коммуникативного взаимодействия при осуществлении  

научного исследования в рамках ВКР и защите его результа-

тов; 

опытом выявления факторов межкультурного разнообразия 

общества при решении научной проблемы в рамках ВКР; 

опытом проектирования траектории профессионального само-

развития при решении научной проблемы в рамках ВКР; 

опытом укрепления индивидуального здоровья, физического 

самосовершенствования; 

ценностями физической культуры личности для успешной со-

циально-культурной и профессиональной деятельности; 

законодательными и правовыми актами в области безопасности  

и охраны окружающей среды;  

опытом выбора средств и методов обеспечения безопасных 

условий жизнедеятельности, а также методов прогнозирования 
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чрезвычайных ситуаций; 

навыками совершенствования профессиональных знаний; 

современными методами коммуникации с профильными науч-

но-исследовательскими учреждениями и информационно-

аналитическими службами по обмену информацией; 

опытом объективного анализа произведений литературы с на-

учной точки зрения в процессе коммуникации в профессио-

нальной сфере в целом; 

методами решения стандартных задач профессиональной дея-

тельности на основе информационной и библиографической 

культуры с применением информационно-коммуникационных 

технологий и с учетом основных требований информационной 

безопасности; 

опытом применения профессиональных стандартов и нормам 

профессиональной этики; 

руководствоваться принципами реализации государством на-

циональной культурной политики; 

опытом использования научных методов сбора и обработки 

эмпирической информации, проведения социологических, пси-

холого-педагогических и маркетинговых исследований, разра-

ботки и внедрения инновационных проектов в библиотечно-

информационной деятельности; 

опытом аналитико-синтетической переработки информации, 

библиотечно-информационному и справочно-

библиографическому обслуживанию; 

опытом работы с информационными, образовательными, куль-

турно-просветительскими и досуговыми потребностями поль-

зователей библиотек. 

ФТД. Факультативы 

ФТД.01 Системы управле-
ния корпоратив-
ным контентом 

Знать: теоретические концепции, положенные в основу корпо-

ративных информационных систем;  

- этапы развития информационных управленческих систем; 

- основные организационные процессы библиотеки; 

Уметь: 

- формировать архитектуру корпоративных информационных 

систем и их подсистем;  

- выбирать, оценивать и применять методологии внедрения 

корпоративных информационных систем;  

- выбирать и использовать инструментарий ERP-системы для 

реализации задач стандартных бизнес-сценариев современной 

библиотеки; 

Владеть: 

- методами и подходами к оценке и выбору программных про-

дуктов для реализации корпоративной информационной сис-

темы управления предприятием и корпоративного хранилища 

данных и системы отчетности; 

- современными концепциями планирования ресурсов в мас-

штабе библиотеки;  

- стратегией внедрения корпоративных информационных сис-

тем. 

ФТД.02 Электронные спра-

вочно-правовые 

системы 

Знать: нормативно-правовую базу библиотеки в электронной 

среде 

Уметь: применять федеральные законы и локальные норма-

тивные акты библиотеки 

Владеть: навыками создания и использования нормативно-

правовой базы библиотеки в традиционной и электронной сре-

де 



22 

ФТД.03 Интерактивные и 
мультимедийные 
технологии в вы-
ставочной деятель-
ности библиотеки 

Знать: теоретические основы выставочной работы; традиции и 

инновации в организации книжных выставок; мультимедийные 

технологии в организации книжных выставок 

Уметь: ориентироваться в особенностях подготовки книжных 

выставок с учетом потребностей пользователей;  

самостоятельно расширять, углублять и приобретать знания по 

дизайну книжной выставки 

Владеть: понятийным аппаратом, описывающим методику 

композиционного построения книжных выставок; способами 

установления соответствия программного обеспечения задачам 

книжной выставки; способами использования интерактивных и 

мультимедийных технологий в выставочной деятельности биб-

лиотеки 

ФТД.04 Бренд-менеджмент 
и медиа-маркетинг 
библиотеки 

Знать: 

- технологии брендинга, концепции и методологию создания 

сильных брендов современных библиотек, основы формирова-

ния уникального библиотечного предложения (УБП); 

- цели и задачи медиапланирования, его теоретические, право-

вые и этические основы применения в библиотеках, современ-

ные тенденции и инновации; 

- особенности продвижения библиотеки и ее услуг в социаль-

ных сетях, технологии формирования контента библиотеки, а 

также стратегии продвижения бренда библиотеки. 

Уметь: 

- разрабатывать содержание моделей инновационных мароч-

ных библиотечных стратегий (литературные экскурсии, инте-

рактивные литературные карты, веб-путешествия, арт-галереи 

и т.п.);  

- создавать и наполнять контент библиотеки в социальных се-

тях в соответствии с задачами маркетинговой стратегии биб-

лиотеки, составлять контент-план и онлайн-карту аккаунта. 

Владеть: 

- навыками аналитической, креативной и инновационной дея-

тельности при проектировании, продвижении брендов, управ-

лении брендингом в некоммерческой (библиотечной) сфере; 

- навыками креативного маркетингового мышления, а также 

технологиями построения маркетинговых web-коммуникаций 

для решения задач продвижения бренда библиотеки и УБП. 

 

1.4. Общая характеристика образовательной программы 

1.4.1. Квалификация, присваиваемая выпускникам  

Выпускникам, успешно выполнившим образовательную программу и про-

шедшим государственную итоговую аттестацию, присваивается квалифика-

ция «бакалавр».  

 

1.4.2. Область профессиональной деятельности выпускников  

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, 

могут осуществлять профессиональную деятельность:  

04 Культура, искусство (в сфере библиотечно-информационной, куль-

турно-просветительской и культурно-досуговой деятельности) 

07 Административно-управленческая и офисная деятельность. 
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1.4.3 Виды профессиональной деятельности 

Бакалавр по данному направлению подготовки готовится к следующим ти-

пам задач профессиональной деятельности: 

технологический; 

проектный; 

информационно-аналитический. 

1.4.4. Направленность образовательной программы  

В соответствии с п. 1.13 ФГОС ВО по направлению подготовки 51.03.06 

Библиотечно-информационная деятельность, при разработке программы ба-

калавриата образовательная организация устанавливает направленность 

(профиль) программы бакалавриата, которая соответствует направлению 

подготовки в целом или конкретизирует содержание программы бакалавриа-

та в рамках направления подготовки путем ориентации ее на: 

область (области) профессиональной деятельности и сферу (сферы) 

профессиональной деятельности выпускников; 

тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускни-

ков; 

при необходимости – на объекты профессиональной деятельности выпу-

скников или область (области) знания. 

Данная ОПОП в рамках направления подготовки Библиотечно-

информационная деятельность обеспечивает профиль подготовки Техноло-

гия автоматизированных библиотечно-информационных систем. 

 



1.4.5. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

В процессе освоения образовательной программы обучающийся осваивает компетенции, установленные Феде-

ральным государственным образовательным стандартом по направлению подготовки.  
Компетенция Характеристика 

этапа формирова-

ния компетенции 

Перечень дисциплин Индикаторы 

знает умеет Владеет 

УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, приме-

нять системный подход для 

решения поставленных задач 

1 этап: аналити-

ческая обработка 

информации  на 

основе современ-

ных методологи-

ческих подходов и 

концепций 

Б1.О.03. Философия  

 
 основные понятия и 

принципы философ-

ской методологии и 

логики для научного и 

практического приме-

нения 

 применять принципы 

современной методоло-

гии для решения теоре-

тических и практиче-

ских задач 

 опытом применения со-

временной философской 

методологии, в том числе 

системной, для решения 

поставленных задач 

Б1.О.12 Введение в 

информационные 

технологии 

 особенности методо-

логии концептуальных 

подходов к понима-

нию природы инфор-

мации как научной и 

философской катего-

рии; методологиче-

ские основы систем-

ного подхода 

 

 применять принципы 

использования инфор-

мационных технологий 

применительно к сфере 

профессиональной дея-

тельности 

 практическими навыками 

работы с компьютером с 

целью создания продуктов 

и услуг в сфере профес-

сиональной деятельности 

2этап: осуществ-

ление научного 

поиска решения 

проблемы по про-

филю профессио-

нальной подго-

товки 

Б3.01 

Выполнение и защита 

выпускной квалифи-

кационной работы 

 

 способы поиска и ана-

лиза научной инфор-

мации  

 ставить исследователь-

ские цели и проводить 

отбор методов для их 

достижения 

 опытом работы с научной 

информацией и примене-

ния системного подхода 

для ее обработки 
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УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их реше-

ния, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

1 этап: осознание 

актуальных задач 

профессиональ-

ной сферы, обу-

словленных госу-

дарственной по-

литикой 

Б1.О.09. Основы права  

 
 основные нормативно-

правовые документы в 

своей деятельности 

 использовать норма-

тивно правовые доку-

менты в своей деятель-

ности 

 опытом использования 

нормативно- правовых до-

кументов в своей деятель-

ности 

Б1.О.08. Предприни-

мательство и проект-

ная деятельность 

 

 Современную методо-

логию и технологию 

управления проектами 

 Определять цели проек-

та и разделять деятель-

ность на отдельные 

взаимозависимые задачи 

 Методами менеджмента, 

маркетинга и проектного 

анализа, навыками оценки 

эффективности и рисков 

проекта 

2 этап: определе-

ние круга задач и 

оптимальных спо-

собов их решения 

в рамках профес-

сиональной спе-

циализации 

Б1.О.08. Предприни-

мательство и проект-

ная деятельность 

 

 Организационные 

структуры управления 

проектами 

 Эффективно организо-

вать групповую работу 

на основе знания про-

цессов групповой дина-

мики и принципов фор-

мирования команды 

 Организационным инстру-

ментарием управления 

проектами 

Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

 способы решения ис-

следовательских задач 

 отбирать ресурсы, необ-

ходимые для решения 

научно-

исследовательских задач 

 опытом решения задач в 

рамках научного исследо-

вания по тематике ВКР с 

учетом принципов государ-

ственной культурной поли-

тики и действующих пра-

вовых норм 

УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

1 этап: осознание 

сущности и осу-

ществление соци-

ального взаимо-

действия в усло-

виях профессио-

нальной среды 

Б1.О.12 Введение в 

информационные тех-

нологии 

 

 

 современные 

информационные тех-

нологии, использую-

щиеся в области ме-

неджмента социально-

культурной сферы 

составлять запросы и ис-

пользовать ИПС в режи-

мах простого и расширен-

ного поиска; определять 

критерии и параметры 

оценки эффективности 

запросов; применять 

современные СПС и дру-

гие информационные 

технологии для поиска и 

обработки правовой ин-

формации, оформления 

 

 навыками сбора и 

обработки информации, не-

обходимой для решения кон-

кретных практических и 

теоретических задач 

2 этап: реализа- Б3.01. Выполнение и  специфику социально-  реализовывать приемы  опытом выполнения про-
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ция социального 

взаимодействия в 

научно-

исследователь-

ской деятельности 

по профилю под-

готовки 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

го взаимодействия в 

профессиональной 

деятельности 

социального взаимодей-

ствия при выполнении 

научного исследования 

в рамках ВКР 

фессиональных функций и 

взаимодействия в команде 

при осуществлении  науч-

ного исследования в рам-

ках ВКР 

УК-4. Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах 

на государственном языке 

Российской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах) 

1 этап: осуществ-

ление коммуника-

тивного взаимо-

действия в кон-

тексте профес-

сиональных от-

ношений 

Б1.О.01. Русский язык 

и культура речи 

 

 

 

 

 

 основы культуры речи, 

нормы деловой пись-

менной и устной речи, 

процессы организации 

эффективной речевой 

коммуникации 

 практически на высоком 

уровне реализовывать 

правила диалогического 

общения 

 опытом составления офи-

циальных документов 

Б1.О.02. Иностранный 

язык 

 

 формы речевой ком-

муникации в бытовом 

и деловом общении на 

иностранных языках 

 

 составлять монологиче-

ские и диалогические 

высказывания с исполь-

зованием профессио-

нально-

ориентированной лек-

сики в социально и 

профессионально зна-

чимых сферах на ино-

странном языке 

 опытом понимания и со-

ставления устных и пись-

менных текстов бытовой и 

деловой коммуникации на 

иностранном языке 

 

2 этап: осуществ-

ление деловой 

коммуникации в 

научно-

исследователь-

ской деятельности 

по профилю под-

готовки 

Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

 особенности и приемы 

деловой коммуника-

ции в профессиональ-

ной деятельности 

 реализовывать деловую 

коммуникацию при под-

готовке и защите  ВКР 

 опытом коммуникативного 

взаимодействия при осу-

ществлении  научного ис-

следования в рамках ВКР и 

защите его результатов 

УК-5. Способен восприни-

мать межкультурное разно-

образие общества в социаль-

1 этап: осознание 

специфики меж-

культурного раз-

Б1.О.03. Философия 

 
 основные парадигмы, 

концепции и теории, 

объясняющие культу-

рогенез и многообра-

 объяснять процессы 

культурной дифферен-

циации и интеграции, 

межкультурного взаи-

 навыками изучения, про-

гнозирования и объясне-

ния культурных процессов 

глобально и в полиэтниче-
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но-историческом, этическом и 

философском контекстах 

нообразия зие культурно-

цивилизационного 

процесса 

модействия с позиций 

толерантности 

ском регионе, в частности 

Б1.О.04. Всеобщая ис-

тория 

 

 приоритетные цели и 

задачи, направления 

политического, соци-

ально-экономического, 

военного, культурного 

развития стран 

 участвовать в дискусси-

ях по историческим 

проблемам, формулиро-

вать собственную пози-

цию по обсуждаемым 

вопросам, используя для 

аргументации историче-

ские сведения 

 опытом использования ис-

торических знаний в прак-

тической подготовке к бу-

дущей профессиональной 

деятельности 

Б1.О.05 История Рос-

сии 
 приоритетные цели и 

задачи, направления 

политического, соци-

ально-экономического, 

военного, культурного 

развития Российского 

государства на опреде-

ленных этапах его су-

ществования 

 участвовать в дискусси-

ях по историческим 

проблемам, формулиро-

вать собственную пози-

цию по обсуждаемым 

вопросам, используя для 

аргументации историче-

ские сведения 

 опытом использования ис-

торических знаний в прак-

тической подготовке к бу-

дущей профессиональной 

деятельности 
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2 этап: отражение 

специфики меж-

культурного раз-

нообразия при 

решении пробле-

мы по профилю 

профессиональ-

ной подготовки 

Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

 специфику межкуль-

турного разнообразия 

общества в историче-

ском, этическом и фи-

лософском контекстах 

 делать научные выводы 

на основе учета меж-

культурного разнообра-

зия в обществе 

 опытом выявления факто-

ров межкультурного разно-

образия общества при ре-

шении научной проблемы в 

рамках ВКР 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, выстраивать 

и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в те-

чение всей жизни 

1 этап: владение 

приемами самоор-

ганизации, опре-

деления траекто-

рии профессио-

нального самораз-

вития 

Б1.О.07 Психология психологические 

приемы взаимодей-

ствия с личностью, 

способов работы в 

команде, способы 

распределения 

 ответственности и 

нейтрализации кон-

фликтов 

определять свою роль в 

командном взаимодейст-

вии, 

 мотивировать членов 

коллектива, учитывая их 

психологические осо-

бенности, оценивать 

эффективность работы 

каждого участника и ко-

манды в целом 

 опытом коллективного ре-

шения задач, создания ко-

манды и руководства ее 

деятельностью 

Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

 способы самооргани-

зации в научно-

исследовательской 

деятельности 

 проявлять самостоя-

тельность в решении на-

учной проблемы при 

подготовке и защите 

ВКР 

 опытом проектирования 

траектории профессио-

нального саморазвития при 

решении научной пробле-

мы в рамках ВКР 

2 этап: обеспече-

ние самооргани-

зации в научно-

исследователь-

ской деятельности 

и реализация тра-

ектории профес-

сионального са-

моразвития через 

решение научной 

проблемы по про-

филю профессио-

нальной подго-

товки 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

1 этап: понимание 

значения и под-

Б1.О.11. Физическая 

культура и спорт 
 научно-биологические 

и практические основы 

 определять индивиду-

альные режимы физиче-

 опытом рациональной ор-

ганизации и проведения 
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подготовленности для обеспе-

чения полноценной социаль-

ной и профессиональной дея-

тельности 

держка физиче-

ской готовности к 

социальной и 

профессиональ-

ной деятельности 

 физической культуры, 

спортивной трениров-

ки и здорового образа 

жизни 

 основы планирования 

самостоятельных заня-

тий с учетом индиви-

дуальных возможно-

стей организма. 

ской нагрузки,  

 контролировать направ-

ленность ее воздействия 

на организм с разной 

целевой ориентацией 

 

самостоятельных занятий в 

соответствии с индивиду-

альными возможностями 

организма 

 опытом применения 

средств оздоровления для 

самокоррекции здоровья и 

физического развития 

Б1.В.ДВ.01.01 Общая 

физическая подготовка 

 

 теоретико-

методические и орга-

низационные основы 

физической культуры 

и спорта 

 определять возможности 

различных средств, ме-

тодов и методических 

приемов организации в 

обучении, развитии и 

воспитании 

 применять адекватные 

средства и методы  раз-

вития физических ка-

честв  

 двигательными умениями и 

навыками различных видов 

спорта и систем физиче-

ских упражнений, опреде-

ляющих психофизическую 

готовность к профессио-

нальной деятельности 

2 этап: организа-

ция научно-

исследователь-

ской деятельности 

на принципах 

здоровьесбереже-

ния 

Б1.В.ДВ.01.02 Спор-

тивные игры 

 

 средства, методы и 

методические приемы 

организации физиче-

ского воспитания с 

различной функцио-

нальной направленно-

стью 

  основы техники безо-

пасности и профилак-

тики травматизма на 

занятиях по физиче-

ской культуре и спорту 

 планировать содержание 

самостоятельных трени-

ровочных занятий с со-

блюдением правил тех-

ники безопасности и 

профилактики травма-

тизма 

 

 опытом творческого при-

менения физкультурно-

спортивной деятельности 

для достижения жизненных 

и профессиональных целей 

Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

 методику планирова-

ния содержания само-

стоятельных занятий 

различной функцио-

нальной направленно-

 оценивать уровень фи-

зической подготовлен-

ности и функциональное 

состояние органов и 

систем организма. 

 опытом укрепления инди-

видуального здоровья, фи-

зического самосовершенст-

вования 

 ценностями физической 
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сти с учетом индиви-

дуальных возможно-

стей организма. 

культуры личности для ус-

пешной социально-

культурной и профессио-

нальной деятельности 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные ус-

ловия жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого раз-

вития общества, в том числе 

при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

1 этап: понимание 

требований к 

безопасности и 

создание безопас-

ных условий жиз-

ни и профессио-

нальной деятель-

ности   

Б1.О.05. Безопасность 

жизнедеятельности 

 

 теоретические, органи-

зационно-

методические  основы  

обеспечения безопас-

ности жизнедеятельно-

сти;  

 правовые, нормативно-

технические и органи-

зационные осно-

вы охраны труда и 

гражданской защиты 

 идентифицировать ос-

новные опасности среды 

обитания человека, в 

том числе источников 

ЧС, оценивать риск их 

реализации; 

 выбирать методы защи-

ты от опасностей при-

менительно к сфере 

профессиональной дея-

тельности  и способы 

обеспечения комфорт-

ных условий жизнедея-

тельности 

 навыками оценки 

уровней опасностей в сис-

теме «человек – среда оби-

тания» с целью обеспече-

ния безопасности и защиты 

окружающей среды   

2 этап: обеспече-

ние безопасных 

условий научно-

исследователь-

ской деятельности  

Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

 основы культуры 

безопасности как фак-

тора устойчивого раз-

вития общества;  

 общие закономерности 

опасностей и соответ-

ствующие методы и 

средства защиты лич-

ности, общества, госу-

дарства 

 правильно квалифици-

ровать факты, события, 

обстоятельства, соз-

дающие угрозы безо-

пасности жизнедеятель-

ности с целью сохране-

ния здоровья и жизни 

человека 

  

 законодательными и пра-

вовыми актами в области 

безопасности  и охраны ок-

ружающей среды;  

 опытом  выбора средств и 

методов обеспечения безо-

пасных условий жизнедея-

тельности, а также методов 

прогнозирования чрезвы-

чайных ситуаций 

УК-9 

Способен принимать обосно-

ванные экономические реше-

ния в различных областях 

жизнедеятельности 

1 этап 

способен анали-

зировать эконо-

мическую ситуа-

цию понимание 

методологии и 

методов расчета 

экономической 

Б1.О.08 Предпринима-

тельство и проектная 

деятельность 

 современную 

методологию и техноло-

гию разработки и 

управления эффектив-

ными проектами 

 методологию 

макро- и микроэконо-

мического анализа 

 определять цели и 

задачи проекта и разде-

лять деятельность на от-

дельные взаимозависи-

мые задачи и виды работ 

  использовать ме-

тодологию и методы эко-

номического анализа 

 опытом практическо-

го применения методов рас-

чета экономической эффек-

тивности и принятия обос-

нованных экономических 

решений 

 опытом применения 

методов макро- и микроэко-
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эффективности 

при обосновании 

проекта 

номического анализа 

2 этап 

способен предла-

гать управленче-

ские решения на 

основе знаний 

экономических 

основ развития 

общества  

Б1.О.08 Предпринима-

тельство и проектная 

деятельность 

  методологию и 

методику разработки 

экономически эффек-

тивных проектов 

 экономическое 

обоснование проекта  

 

 применять при 

разработке проектов ме-

тодологию и методику 

разработки экономически 

эффективных проектов 

 применять при 

разработке проекта в ВКР 

методологию и методику 

расчета экономической 

эффективности 

  опытом подготовки 

экономически эффективных 

проектов 

 расчет экономиче-

ской эффективности предла-

гаемого в качестве ВКР про-

екта 

УК-10. Способен формиро-

вать нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

1 этап способен 

осознавать, анали-

зировать и опре-

делять правомоч-

ность и управлен-

ческих решений 

Б1.О.07 Основы госу-

дарственной культур-

ной политики Россий-

ской Федерации 

 

 

 Знание основ 

антикоррупционного 

поведения участников 

проекта 

 основами предот-

вращения конфликта ин-

тересов участников про-

екта и создания условия 

предотвращения корруп-

ционного поведения 

 методами контроля 

за предотвращением кор-

рупционного поведения 

2 этап 

способен прини-

мать управленче-

ские решения на 

основе развитого 

правосознания и 

сформированной 

правовой культу-

ры 

Б1.О.09 Основы права  основные норма-

тивно-правовые доку-

менты в своей деятель-

ности 

 использовать 

нормативно правовые до-

кументы в своей деятель-

ности 

 опытом использования 

нормативно- правовых доку-

ментов в своей деятельности 

ОПК-1. Способен применять 

полученные знания в области 

культуроведения и социокуль-

турного проектирования в про-

фессиональной деятельности и 

социальной практике 

1 этап: способен 

применять полу-

ченные знания в 

области культуро-

ведения  

Б3.01 

Выполнение и защита 

выпускной квалифи-

кационной работы  

 

 основные понятия 

социокультурного про-

ектирования 

 

 оптимально осуществ-

лять информационную 

деятельность 

 осуществлять комму-

никацию в социальной 

практике.  

 

 навыками совершенство-

вания профессиональных 

знаний 
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2 этап: способен 

применять полу-

ченные знания в 

области социо-

культурного про-

ектирования в 

профессиональ-

ной деятельности 

и социальной 

практике 

 направления разви-

тия  процессов инфор-

матизации общества, 

способы организации 

информационных ре-

сурсов и коммуникаций. 

 организовать личное 

информационное про-

странство, вести базы 

данных в традиционном и 

электронном вариантах. 

 современными  

методами коммуникации с 

профильными научно-

исследовательскими учреж-

дениями и информационно-

аналитическими службами 

по обмену информацией.              

ОПК-2. Способен использовать 

знание мировой литературы для 

реализации профессиональных 

задач, формирования культур-

ной идентичности личности и 

межкультурного взаимодейст-

вия 

1 этап: способен 

использовать зна-

ние русской лите-

ратуры для реали-

зации профессио-

нальных задач 

Б1.О.24 История рус-

ской литературы 

 

 понятийно-

категориальный аппа-

рат дисциплины,  

 периодизацию исто-

рии русской литерату-

ры. 

 

 использовать терми-

нологию дисциплины, 

анализировать произве-

дения русской литерату-

ры, изучать литератур-

ную критику. 

 знаниями о русской лите-

ратуре как в общекультур-

ном плане, так и в качестве 

базы для развития собствен-

ного творческого потенциа-

ла. 

 

2 этап: способен 

использовать зна-

ние зарубежной 

литературы для 

реализации про-

фессиональных 

задач 

Б1.О.19 История зару-

бежной литературы 

 

 понятийно-

категориальный аппа-

рат и периодизацию ис-

тории и теории литера-

туры; основные худо-

жественные стили, на-

правления, методы, 

школы; 

 стилевую и жанро-

вую типологию литера-

туры, основные элемен-

ты языка литературы; 

закономерности струк-

турной организации ли-

тературных произведе-

ний. 

 применять литератур-

ную терминологию; ана-

лизировать художествен-

ную литературу и лите-

ратурную критику 

 опытом аргументирован-

ного изложения собственной 

точки зрения при анализе 

литературных произведений 

 

Б1.О.28 Информаци-

онно-аналитические 

продукты и услуги 

 русскую  литературу 

для реализации профес-

сиональных задач 

 использовать знание 

литературы для реализа-

ции профессиональных 

 методами реализации 

профессиональных задач, 

формирования культурной 
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библиотек задач идентичности личности и 

межкультурного взаимодей-

ствия. 

 

3 этап: способен 

использовать зна-

ние русской и за-

рубежной литера-

туры для реализа-

ции профессио-

нальных задач, 

формирования 

культурной иден-

тичности лично-

сти и межкуль-

турного взаимо-

действия 

Б1.О.19 История зару-

бежной литературы 

 

 историко-

культурную связь лите-

ратуры с религиозными, 

философскими, эстети-

ческими идеями кон-

кретного исторического 

периода. 

 

 анализировать произ-

ведения художественной 

литературы с учетом по-

зиций разных научно-

исследовательских школ. 

 опытом ведения дискус-

сии, основываясь на знании 

теории и истории литерату-

ры. 

Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

 закономерности раз-

вития мировой литера-

туры, их связь с исто-

рической действитель-

ностью, общим разви-

тием гуманитарных 

знаний. 

 использовать навыки 

анализа литературных 

произведений в процессе 

профессиональной ком-

муникации. 

 опытом объективного 

анализа произведений лите-

ратуры с научной точки зре-

ния в процессе коммуника-

ции в профессиональной 

сфере в целом. 

ОПК-3. Способен решать стан-

дартные задачи профессио-

нальной деятельности на осно-

ве информационной и библио-

графической культуры с при-

менением информационно-

коммуникационных технологий 

и с учетом основных требова-

ний информационной безопас-

ности 

1 этап:  способен 

решать стандарт-

ные задачи про-

фессиональной 

деятельности на 

основе информа-

ционной культуры 

Б1.О.12 Введение в 

информационные 

технологии 

особенности методоло-

гии концептуальных 

подходов к 

пониманию природы 

информации как науч-

ной и философской 

категории; методологи-

ческие основы систем-

ного подхода 

 определять информа-

ционную емкость раз-

личных видов историче-

ских источников 

 методами сбора, анализа 

и обобщения гуманитарной 

информации; технологиями 

приобретения, использова-

ния и обновления гумани-

тарных и социальных зна-

ний 

2 этап: способен 

решать стандарт-

ные задачи про-

фессиональной 

деятельности на 

основе информа-

ционной культуры 

с применением 

Б.1.О.20 

Библиографическая 

деятельность библио-

тек в 

традиционной и элек-

тронной среде 

 методы организации   

библиографической 

деятельности библиотек 

 формировать справоч-

но-поисковый аппарат 

библиотеки   

 опытом организации и 

использования справочно-

поискового аппарата биб-

лиотеки, создания  библио-

графических пособий 
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информационно-

коммуникацион-

ных технологий и 

с учетом основ-

ных требований 

информационной 

безопасности 

3 этап: способен 

решать стандарт-

ные задачи про-

фессиональной 

деятельности на 

основе библио-

графической 

культуры  

Б1.О.29 Электронные 

каталоги и электрон-

ные библиотеки 

 виды информацион-

ных электронных ката-

логов, их типовые и се-

мантические особенно-

сти 

 анализировать и оце-

нивать электронные ре-

сурсы 

 

 методами выявления, 

анализа, оценки и использо-

вания электронных ресурсов 

Б2.О.01(У) Ознакоми-

тельная практика 

Структуры современ-

ных профессиональных 

информационных ре-

сурсов, состав инфор-

мационных центров, 

производящих инфор-

мационные продукты и 

услуги; структуру 

информационных изда-

ний и требования к их 

подготовке; закономер-

ности библиографиче-

ской деятельности. 

 

 ориентироваться в со-

временном электронном 

информационном про-

странстве, осуществлять 

сбор источников для под-

готовки информацион-

ных продуктов и услуг 

 Навыками осуществления 

профессионального инфор-

мационного обмена, процес-

сов информационной дея-

тельности с учетом требова-

ний информационной безо-

пасности 
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Б3.01 Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 основы информаци-

онной и библиографи-

ческой культуры, при-

менение информацион-

но-коммуникационных 

технологий  с учетом 

основных требований 

информационной безо-

пасности 

 решать стандартные 

задачи профессиональ-

ной деятельности на ос-

нове информационной и 

библиографической 

культуры с применением 

информационно-

коммуникационных тех-

нологий и с учетом ос-

новных требований ин-

формационной безопас-

ности 

 методами решения стан-

дартных задач профессио-

нальной деятельности на 

основе информационной и 

библиографической культу-

ры с применением инфор-

мационно-

коммуникационных техно-

логий и с учетом основных 

требований информацион-

ной безопасности 

ОПК-4.  

Способен соблюдать требова-

ния профессиональных стан-

дартов и нормы профессио-

нальной этики  

1 этап: способен 

соблюдать требо-

вания  профес-

сиональных стан-

дартов в библио-

течно-

информационном 

обслуживании 

Б1.О.18 Информаци-

онно-библиотечное 

обслуживание в 

традиционном и дис-

танционном формате 

 профессиональные 

стандарты и нормы 

профессиональной эти-

ки в библиотечно-

информационном об-

служивании 

 использовать требова-

ния профессиональных 

стандартов в библиотеч-

но-информационном об-

служивании 

 

 опытом соблюдения тре-

бований  

 профессиональных стандар-

тов и нормы профессио-

нальной этики в библиотеч-

но-информационном обслу-

живании  

Б1.О.16 Библиотеко-

ведение 
 воспринимать, ана-

лизировать и обобщать 

информацию, приме-

нять знания основных 

законов развития при-

роды, общества и чело-

века 

 логически верно, ар-

гументировано и ясно 

строить устную и пись-

менную речь 

 профессиональным соз-

нанием, интересом и уваже-

нием к библиотечной про-

фессии. 

2 этап: способен 

соблюдать нормы 

профессиональ-

ной этики в биб-

лиотечно-

Б1.О.18 Информаци-

онно-библиотечное 

обслуживание в 

традиционном и дис-

танционном формате 

 нормы профессио-

нальной этики в биб-

лиотеке   

 применять нормы  

профессиональной этики 

в библиотечно-

информационном обслу-

живании 

 опытом соблюдения норм 

профессиональной этики в 

библиотечно-

информационном обслужи-

вании  
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информационном 

обслуживании 

Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 профессиональные 

стандарты и нормы 

профессиональной эти-

ки 

 следовать требованиям 

профессиональных стан-

дартов и нормам профес-

сиональной этики 

 опытом применения  

профессиональных стандар-

тов и нормам профессио-

нальной этики 

ОПК-5. Способен ориентиро-

ваться в проблематике совре-

менной государственной поли-

тики Российской Федерации в 

сфере культуры 

1 этап: способен 

ориентироваться в 

понятиях совре-

менной государ-

ственной куль-

турной политики  

Б1.О.07 Основы госу-

дарственной культур-

ной политики Россий-

ской Федерации 

 основные понятия 

государственной куль-

турной политики Рос-

сийской Федерации 

 анализировать законо-

дательные акты, истори-

ческие, лингвистические 

источники 

 техникой анализа куль-

турных феноменов и текстов 

 

2 этап: способен 

ориентироваться в 

проблематике  

современной го-

сударственной 

культурной поли-

тики РФ 

Б1.О.07 Основы госу-

дарственной культур-

ной политики Россий-

ской Федерации 

 

 основные проблемы 

современной государст-

венной политики Рос-

сийской Федерации в 

сфере культуры 

 использовать знание 

основ государственной 

культурной политики в 

определении стратегий 

собственной профессио-

нальной деятельности 

 методикой использования 

знания основ культурной 

политики 

 

3 этап: способен 

ориентироваться в 

проблематике со-

временной госу-

дарственной по-

литики Россий-

ской Федерации в 

сфере культуры 

Б1.О.07 Основы госу-

дарственной культур-

ной политики Россий-

ской Федерации 

 понятия и проблемы 

современной государст-

венной политики Рос-

сийской Федерации в 

сфере культуры 

 применять законода-

тельные акты, историче-

ские, лингвистические 

источники 

 

 принципами реализации 

государством национальной 

культурной политики 

Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

 основные понятия и 

проблемы современной 

государственной поли-

тики Российской Феде-

рации в сфере культуры 

 использовать законо-

дательные акты, истори-

ческие, лингвистические 

источники 

 руководствоваться прин-

ципами реализации государ-

ством национальной куль-

турной политики 
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ПК-1 

Готовность к  своевременному 

и качественному комплектова-

нию библиотечного фонда пе-

чатными и электронными до-

кументами, сетевыми информа-

ционными ресурсами, а также к 

его сохранению 

1 этап:  

Способен к изу-

чению информа-

ционных потреб-

ностей, информа-

ционных запро-

сов, информаци-

онных интересов 

пользователей 

 

Б1.О.18 Информаци-

онно-библиотечное 

обслуживание в 

традиционном и дис-

танционном формате 

 научно-

теоретические основы и 

историю библиотечно-

информационного об-

служивания 

 реализовывать основ-

ные направления библио-

течно-информационного  

обслуживания 

 технологией библиотеч-

но-информационного об-

служивания  

 

Б1.В.01 Организация 

библиотечного про-

странства  

 о современных 

тенденциях в организа-

ции библиотечного про-

странства; 

 специфики акту-

альных тенденций в ор-

ганизации библиотечно-

го пространства. 

 

 разобраться в сис-

теме инструктивно-

нормативной документа-

ции, используемой при 

проектировании библио-

течного пространства; 

 – анализировать 

основные факторы, опре-

деляющие требования к 

современному библио-

течному дизайна. 

 навыками  оказания 

методической помощи в об-

ласти  организации библио-

течного дизайна; 

 навыками использо-

вания перспективных типов 

специальной библиотечной 

мебели. 

2 этап:  

Способен выяв-

лять и изучать 

информационные 

потребности поль-

зователей  с по-

мощью различных 

методов 

 

Б1.О.23 

Инклюзивная среда 

библиотек 

 теоретико-

методологические осно-

вы инклюзивного взаи-

модействия в библио-

течном пространстве;   

 нормы, правила, 

принципа организации 

инклюзивной среды 

библиотек;   

 особенности процес-

са библиотечного со-

провождения различных 

категорий граждан 

 применять нормы, 

правила, принципы инк-

люзивного общения в 

библиотеках;  

 разрабатывать 

программы библиотечно-

го сопровождения раз-

личных категорий граж-

дан с привлечением спе-

циалистов, учреждений и 

организаций;  

 создавать инклю-

зивную библиотечную 

среду 

 

 использованием спе-

циальной терминологией;  

 психолого-

педагогическими подходами 

и методами в библиотечно-

информационном обслужи-

вании различных групп 

пользователей, в том числе 

инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями 

здоровья;  

 современной техно-

логией организации инклю-

зивного библиотечного про-

странства 
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Б1.В.ДВ.02.01 Цифро-

вые технологии в ор-

ганизации культурно 

-досуговой деятельно-

сти библиотек 

 теоретико-

методические основы 

культурно- досуговой 

деятельности библиотек 

разных типов и видов в 

цифровой среде. 

 

  

анализировать организа-

цию культурно-досуговой 

деятельности библиотек; 

  

организовывать культур-

но-досуговые мероприя-

тия с 

использованием цифро-

вых технологий. 

 

  использования цифровых 

технологий, методов органи-

зации и проведения куль-

турно-досуговых  мероприя-

тий и контроля за их прове-

дением. 

3 этап: способен 

использовать ме-

тодику изучения 

информационных 

потребностей 

Б1.В.ДВ.03.01 Марке-

тинг библиотечно-

информационной 

деятельности 

 

 

 общие принципы ор-

ганизации маркетинго-

вой деятельности в биб-

лиотеке 

 

 

 проводить маркетин-

говые исследования, ана-

лизировать спрос пользо-

вателей  на информаци-

онные товары и услуги 

библиотеки 

 методикой профильных 

маркетинговых исследова-

ний, технологиями рекламы 

и маркетинговых стратегий 

Б2.О.04(П) Предди-

пломная практика 
 программу и мето-

дику подготовки вы-

пускной квалифика-

ционной работы; про-

грамму и методику 

подготовки выпуск-

ной квалификацион-

ной работы 

проводить научное ис-

следование какого-либо 

из аспектов библиотеч-

но-информационной 

деятельности 

методами сбора и обра-

ботки эмпирической ин-

формации при исследова-

нии библиотечно-

информационной дея-

тельности 

Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

 основные законо-

мерности  накопления и 

функционирования ин-

формации в различных 

институтах социальной 

памяти. 

 осуществлять  поиск 

информации, сбор, каче-

ственный отбор,  анали-

тико-синтетическую пе-

реработку, хранить и ис-

пользовать для решения 

учебных и производст-

венных задач.  

 Проводить социологи-

ческие исследования ин-

 навыками совершенство-

вания профессиональных 

знаний и умений путем ис-

пользования возможностей, 

предоставляемых  информа-

ционными ресурсами.   

 методикой анализа  ре-

зультатов  социологических 

исследований информаци-

онных потребностей 
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формационных потреб-

ностей 

ФТД.04 Бренд-

менеджмент и медиа-

маркетинг библиотеки 

 технологии брендин-

га, концепции и мето-

дологию создания 

сильных брендов со-

временных библиотек, 

основы формирования 

уникального библио-

течного предложения 

(УБП); 

 цели и задачи медиа-

планирования, его теоре-

тические, правовые и 

этические основы приме-

нения в библиотеках, со-

временные тенденции и 

инновации 

 разрабатывать содержа-

ние моделей инновацион-

ных марочных библиотеч-

ных стратегий (литератур-

ные экскурсии, интерактив-

ные литературные карты, 

веб-путешествия, арт-

галереи и т.п.); 

ПК-2 

Готовность к аналитико-

синтетической переработке ин-

формации, библиотечно-

информационному и справоч-

но-библиографическому об-

служиванию пользователей 

1 этап: 

Способен  к орга-

низации  инфор-

мационно-

аналитического 

сопровождения 

профессиональ-

ной деятельности 

и профессиональ-

ной коммуника-

ции, 

нормативно-

правовой доку-

ментации, регла-

ментирующей  

библиотечно-

информационную 

деятельность; 

способен к осуще-

ствлению плани-

рования, учета и 

отчетности в биб-

Б1.О.21 Библиотечный 

фонд 

теоретические основы 

формирования, модели-

рования, комплектова-

ния и организации биб-

лиотечных фондов 

обеспечивать режим хра-

нения, консервации, рес-

таврации и безопасности 

библиотечного фонда 

опытом  хранения, консер-

вации, реставрации и безо-

пасности библиотечного 

фонда 
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лиотеках и ин-

формационных 

службах, учету 

статистических 

показателей биб-

лиотечной и ин-

формационной 

деятельности 

2 этап:  

Способен к разра-

ботке технологий 

информационно-

аналитического 

сопровождения 

профессиональ-

ных сфер дея-

тельности; 

Б1.В.10 Менеджмент 

библиотечно-

информационной дея-

тельности  

концептуальные  осно-

вы менеджмента биб-

лиотечно-

информационной дея-

тельности 

разрабатывать стратеги-

ческие и оперативные 

планы библиотечно-

информационной дея-

тельности 

опытом  

создания оптимальных орга-

низационных структур 

управления библиотечно-

информационных учрежде-

ний 
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организации  

учетной докумен-

тации и расчету 

контрольных и 

итоговых показа-

телей деятельно-

сти; осуществле-

нию статистиче-

ского анализа дея-

тельности биб-

лиотеки; приме-

нению действую-

щих отечествен-

ных и междуна-

родных норма-

тивных докумен-

тов  при решении 

задач профессио-

нальной деятель-

ности 

 

ФТД.01Системы 

управления корпора-

тивным контентом 

теоретические концеп-

ции, положенные в ос-

нову корпоративных 

информационных сис-

тем;  

- этапы развития ин-

формационных управ-

ленческих систем; 

- основные организаци-

онные процессы биб-

лиотеки 

- формировать архитекту-

ру корпоративных ин-

формационных систем и 

их подсистем;  

- выбирать, оценивать и 

применять методологии 

внедрения корпоратив-

ных информационных 

систем;  

- выбирать и использо-

вать инструментарий 

ERP-системы для реали-

зации задач стандартных 

бизнес-сценариев совре-

менной библиотеки; 

 

методами и подходами к 

оценке и выбору про-

граммных продуктов для 

реализации корпоратив-

ной информационной сис-

темы управления пред-

приятием и корпоративно-

го хранилища данных и 

системы отчетности 

ФТД.02 Электронные 

справочно-правовые 

системы 

нормативно-правовую 

базу библиотеки в элек-

тронной среде 

 

применять федеральные 

законы и локальные нор-

мативные акты библиоте-

ки 

навыками создания и ис-

пользования нормативно-

правовой базы библиотеки 

в традиционной и элек-

тронной среде 

ФТД.03 Интерактив-

ные и мультимедий-

ные технологии в вы-

ставочной деятельно-

сти библиотеки 

теоретические основы 

выставочной работы; 

традиции и инновации в 

организации книжных 

выставок; мультиме-

дийные технологии в 

организации книжных 

выставок 

ориентироваться в осо-

бенностях подготовки 

книжных выставок с уче-

том потребностей пользо-

вателей;  

самостоятельно расши-

рять, углублять и приоб-

ретать знания по дизайну 

книжной выставки 

 

понятийным аппаратом, 

описывающим методику 

композиционного по-

строения книжных выста-

вок; способами установ-

ления соответствия про-

граммного обеспечения 

задачам книжной выстав-

ки; способами использо-

вания интерактивных и 

мультимедийных техноло-

гий в выставочной дея-
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тельности библиотеки 

3  этап:  

Способен к при-

менению методов  

поиска, сбора, 

анализа, обобще-

ния информации, 

навыков  работы с 

информацией в 

сети Интернет; 

навыков примене-

ния технологий 

информационно-

аналитического 

сопровождения 

профессиональ-

ных сфер дея-

тельности, 

Методов стати-

стического анали-

за деятельности 

библиотеки; тех-

нологий поиска 

Б1.В.03 Технологии 

социальных коммуни-

каций 

основы информацион-

ных потребностей  

осуществлять анализ ин-

формационных потребно-

стей 

методикой изучения инфор-

мационных потребностей 

Б1.В.ДВ.03.02 Корпо-

ративные информаци-

онные системы 

теоретические концеп-

ции, положенные в ос-

нову корпоративных 

информационных сис-

тем; этапы развития ин-

формационных управ-

ленческих систем; ос-

новные бизнес-

процессы крупного 

предприятия 

формировать архитектуру 

корпоративных информа-

ционных систем и их 

подсистем; выбирать, 

оценивать и применять 

методологии внедрения 

корпоративных информа-

ционных систем 

методами и подходами к 

оценке и выбору программ-

ных продуктов для реализа-

ции корпоративной инфор-

мационной системы управ-

ления предприятием и кор-

поративного хранилища 

данных и системы отчетно-

сти 

Б2.О.03(П) Технологи-

ческая практика 

особенности организа-

ции информационно-

технологического и ин-

формационно-

аналитического сопро-

вождения профессио-

нальной деятельности и 

профессиональной ком-

муникации 

разрабатывать техноло-

гию информационно-

аналитического сопрово-

ждения профессиональ-

ных сфер деятельности 

навыками поиска, сбора, 

анализа, обобщения инфор-

мации, навыками работы с 

информацией в сети Интер-

нет; навыками применения 

технологий информационно-

аналитического сопровож-

дения профессиональных 

сфер деятельности 
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нормативно-

правовых доку-

ментов, регламен-

тирующих про-

фессиональную 

деятельность в 

библиотечно-

информационной 

сфере 

Б2.О.04(П) Предди-

пломная практика 

программу и методику 

подготовки выпускной 

квалификационной ра-

боты; программу и ме-

тодику подготовки вы-

пускной квалификаци-

онной работы; понятия 

и правила культурно-

просветительской и ин-

теллектуально-

досуговой деятельности, 

библиотечно-

информационного об-

служивания различных 

групп населения 

проводить научное ис-

следование какого-либо 

из аспектов библиотечно-

информационной дея-

тельности; проводить на-

учное исследование како-

го-либо из аспектов биб-

лиотечно-

информационной дея-

тельности 

методами сбора и обработки 

эмпирической информации 

при исследовании библио-

течно-информационной дея-

тельности; 

 Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

 способы организации 

информационных ре-

сурсов и коммуника-

ций. 

 вести базы данных в 

традиционном и элек-

тронном вариантах. 

 современными  

методами коммуникации с 

профильными научно-

исследовательскими учреж-

дениями и информационно-

аналитическими службами 

по обмену информацией.  

- методами статистического 

анализа деятельности биб-

лиотеки; технологий поиска 

нормативно-правовых до-

кументов 

ПК-3 

Способность своевременно и 

качественно удовлетворять ин-

формационные, образователь-

ные, культурно-

просветительские и досуговые 

потребности пользователей 

библиотек 

1 этап:  

Способен к реали-

зации методов 

библиотековедче-

ских, библиогра-

фиведческих и 

книговедческих 

исследований;  

 

Б1.О.14 Книговедение  историческую роль 

книги и книжного дела 

в системе мировой ма-

териально-духовной 

культуры; 

 периодизацию исто-

рии зарубежного и оте-

чественного книжного 

дела и важнейшие эта-

 ориентироваться в ис-

торическом процессе 

развития книжного дела; 

 самостоятельно рабо-

тать  с исследованиями и 

историко-книжными ис-

точниками по истории 

книги и книжного дела 

 навыком эвристического 

поиск материалов и рефери-

рования изучаемого мате-

риала; 

 методикой анализа полу-

ченных знаний по истории 

книжного дела в изучении 

других дисциплин и в своей 

практической работе 
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пы развития 

2 этап: Способен  

формулировать 

проблему, объект 

и предмет, цели и 

задачи, гипотезу 

прикладных биб-

лиотековедческих, 

библиографовед-

ческих и книго-

ведческих иссле-

дований, исполь-

зовать  методы, 

адекватные цели 

исследования; 

Б1.О.17 Библиографо-

ведение 
 закономерности биб-

лиографической дея-

тельности 

 выявлять библиогра-

фические потребности 

пользователей 

 

 методами сбора, анализа, 

обобщения теоретической и 

эмпирической информации 

в области библиографоведе-

ния 

Б1.О.19 История зару-

бежной литературы 

 

 историко-

культурную связь лите-

ратуры с религиозными, 

философскими, эстети-

ческими идеями кон-

кретного исторического 

периода. 

 

 анализировать произ-

ведения художественной 

литературы с учетом по-

зиций разных научно-

исследовательских школ. 

 опытом ведения дискус-

сии, основываясь на знании 

теории и истории литерату-

ры. 

3 этап:  

Способен приме-

нять технологии 

сбора, анализа, 

упорядочения и 

представления 

эмпирической 

информации в 

прикладных биб-

лиотековедческих, 

библиографовед-

ческих и книго-

ведческих иссле-

дованиях 

Б1.О.14 Библиотеко-

ведение  

 

 основы истории,  

теории и современного 

состояния библиотеко-

ведения  

 анализировать биб-

лиотечно-

информационную дея-

тельность на основе тео-

рии библиотековедения 

 методами сбора, анализа, 

обобщения теоретической и 

эмпирической информации 

в области библиотековеде-

ния 

Б1.О.24 История рус-

ской литературы 

 

 направления, худо-

жественные стили, ме-

тоды, жанровую типо-

логию русской литера-

туры.  

 применять современ-

ные методы исследова-

ния. 

 

 навыками на научной ос-

нове организовать свой ана-

лиз литературного произве-

дения, самостоятельно оце-

нить результаты своей дея-

тельности, навыками само-

стоятельной работы, в том 

числе в сфере проведения 

научных исследований. 
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Б1.О.26 Библиотечная 

статистика 
 Стандарт ГОСТ Р 

7.0.20-2014 СИБИД. 

Библиотечная статисти-

ка: показатели и едини-

цы исчисления; 

 Терминологию 

библиотечной стати-

стики; Цели библио-

течной статистики; 

 

 Использовать 

терминологию библио-

течной статистики при 

заполнении соответст-

вующих форм;  

 Составлять стати-

стические отчеты; 

 Проводить мони-

торинг результатов рабо-

ты для принятия управ-

ленческих решений; соз-

давать базы планирова-

ния деятельности биб-

лиотек и отчетности по 

их работе; 

 

 Навыками обосно-

вания запросов на финан-

сирование и иную под-

держку развития библио-

тек; 

 Навыками сбора 

первичных статистических 

данных; 

 Навыками отражения в 

формах статистического 

учета, принятых в библиоте-

ке (базы данных, бланки, 

дневники, журналы учета, 

книги учета, паспорта меро-

приятий, формуляры, реги-

стры услуг и др.) 

Б1.В.03  

Брендинг и сетевые 

социальные сервисы 

 особенности продви-

жения библиотеки и ее 

услуг в социальных се-

тях, технологии форми-

рования контента биб-

лиотеки, а также стра-

тегии продвижения 

бренда библиотеки. 

 разрабатывать со-

держание моделей инно-

вационных марочных 

библиотечных стратегий 

(литературные экскур-

сии, интерактивные ли-

тературные карты, вебпу-

тешествия, арт-галереи и 

т.п.); - создавать и напол-

нять контент библиотеки 

в социальных сетях в со-

ответствии с задачами 

маркетинговой стратегии 

библиотеки, составлять 

контентплан и онлайн-

карту аккаунта. 

 навыками аналити-

ческой, креативной и инно-

вационной деятельности 

при проектировании, про-

движении брендов, управ-

лении брендингом в не-

коммерческой (библиотеч-

ной) сфере. 
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Б2.О.04(П) Предди-

пломная практика 

программу и методику 

подготовки выпускной 

квалификационной ра-

боты; программу и ме-

тодику подготовки вы-

пускной квалификаци-

онной работы; понятия 

и правила культурно-

просветительской и ин-

теллектуально-

досуговой деятельности, 

библиотечно-

информационного об-

служивания различных 

групп населения 

проводить научное ис-

следование какого-либо 

из аспектов библиотечно-

информационной дея-

тельности; проводить на-

учное исследование како-

го-либо из аспектов биб-

лиотечно-

информационной дея-

тельности 

методами сбора и обработки 

эмпирической информации 

при исследовании библио-

течно-информационной дея-

тельности; 

Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

 способы организации 

информационных ре-

сурсов и коммуника-

ций. 

 вести базы данных в 

традиционном и элек-

тронном вариантах. 

 современными  

методами коммуникации с 

профильными научно-

исследовательскими учреж-

дениями и информационно-

аналитическими службами 

по обмену информацией.  

- методами статистического 

анализа деятельности биб-

лиотеки; технологий поиска 

нормативно-правовых до-

кументов 

ПК-4 

Готовность принимать компе-

тентные управленческие реше-

ния, формировать и поддержи-

вать систему нормативно-

правового, методического и 

документационного обеспече-

ния библиотечно-

информационной деятельности 

1 этап:  

Способен к при-

менению: 

- основ инноваци-

онно-проектной 

деятельности; 

- классификации, 

технологии созда-

ния различных 

Б.1.О.15 Мультиме-

дийные технологии  в 

современной библио-

теке 

 мультимедные тех-

нологии  в современной 

библиотеке   

 создавать информаци-

онные ресурсы с приме-

нением мультимедийных 

технологий  

 опытом использования   

мультимедийных техноло-

гий в библиотеке 

Б1.О.29 Электронные 

каталоги и электрон-

ные библиотеки 

 основы историческо-

го развития  организа-

ции электронной ката-

логизации в России и за 

рубежом 

 создавать электронные 

библиотеки  

 организовывать работу 

с    электронными ката-

логами в библиотеке 

 опытом создания и экс-

плуатации электронных 

каталогов в библиотеке; 

   

 навыками создания элек-
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видов электрон-

ных информаци-

онных ресурсов. 

 

 основы создания 

электронных библиотек 

и электронных изданий 

тронных созданий 

 

Б1.В.06 Цифровые 

технологии в органи-

зации библиотечного 

фонда 

теоретические основы 

формирования, моде-

лирования, комплек-

тования и организа-

ции цифровых техно-

логий в организации 

библиотечных фондов 

 обеспечивать режим 

хранения, консервации, 

реставрации и безопасно-

сти библиотечного фонда 

 опытом хранения,

 консервации, реставра-

ции и безопасности биб-

лиотечного фонда 

Б1.В.05 Операционные 

системы 
 формирование у сту-

дентов теоретических 

знаний и практических 

навыков по проблемам 

конфигурирования и использования вычислительных и программных ресурсов, получение представлений о способах улучшения качества и повышения надѐжности программного обеспечения. 

 применять понятий-

ный и категориальный 

аппарат дисциплины в 

профессиональной дея-

тельности;  

 ориентироваться в ми-

ровом процессе развития информационного общества; анализировать процессы и явления, происходящие в информационном обществе; 

применять технологии 

информационного об-

щества для интеллекту-

ального развития, по-

вышения культурного 

уровня и профессио-

нальной компетентно-

сти 

  

 навыками аналитиче-

ского мышления для выра-

ботки системного целост-

ного взгляда на проблемы 

информационного общест-

ва; навыками аргумента-

ции и ведения дискуссии 

по проблемам развития 

информационного общест-

ва в России; 

 навыками работы с ос-

новными технологиями 

информационного общест-

ва. 

Б1.О.22 Организация и 

технология деятельно-

сти автоматизирован-

ных библиотечно-

информационных сис-

тем 

 основы организации 

технологии автомати-

зированных библиотеч-

но-информационных 

систем 

 создавать автоматизи-

рованные библиотечные 

системы 

 навыками организации 

и применении автоматизи-

рованных библиотечно-

информационных систем 
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2 этап:  

Способен: 

- применять ре-

зультаты прогно-

зирования и моде-

лирования биб-

лиотечно-

информационной 

деятельности. 

-  проводить срав-

нительный анализ 

электронных ин-

формационных 

ресурсов;  

- выявлять целе-

вые группы поль-

зователей элек-

тронных инфор-

мационных ресур-

сов и их инфор-

мационные по-

требности;  

- принимать ре-

шения по выбору 

обеспечивающих 

средств создания 

и модернизации 

различны видов 

электронных ин-

формационных 

ресурсов 

 

Б1.О.30 Информаци-

онная безопасность и 

защита информации  

 основные понятия и 

методы защиты инфор-

мации 

 нормативно-

правовые основы обес-

печения информацион-

ной безопасности  

 работать с основными 

методами защиты инфор-

мации в библиотеке 

 организовывать безо-

пасную информационную 

среду   

 методами защиты ин-

формации в библиотеке 

Б1.О.31 Инновацион-

но-проектная деятель-

ность библиотек 

 основы инновацион-

но-методической дея-

тельности библиотек 

 

 

 применять результаты 

прогнозирования и моде-

лирования библиотечно - 

информационной дея-

тельности 

 опытом разработки ин-

новационного социокуль-

турного проекта, эксперти-

зы инновационных проек-

тов библиотеки 

Б1.В.ДВ.04.01 Про-

граммное обеспечение 

автоматизированных 

библиотечных систем 

 принципы применения 

современных информа-

ционных технологий в 

науке и предметной  дея-

тельности, основы чис-

ленных методов, эле-

менты теории матема-

тической статистики; 

 использовать 

математический аппа-

рат и информационные 

технологии при изуче-

нии естественнонауч-

ных дисциплин; строить математические модели физических явлений, химических процессов, экологических систем; анализировать результаты эксперимента с привлечением методов математической статистики и информационных технологий; работать на компьютере (знание операционной системы, использование 

основных математиче-

ских программ, про-

грамм отображения ре-

зультатов, публикации, 

поиска информации че-

рез Интернет, пользова-

ние электронной по-

чтой) 

основными аналитически-

ми и численными метода-

ми решения алгебраиче-

ских и дифференциальных 

уравнений и их систем, 

методами поиска и обра-

ботки информации с при-

менением современных 

информационных техноло-

гий. 

3 этап:  

Способен: 

- разрабатывать 

инновационные 

Б1.В.04 Продвижение 

и сопровождение Web-

сайтов библиотеки 

групп пользователей 

библиотечного сайта и 

их запросов, правил и 

особенностей создания 

моделировать инфор-

мационную архитекту-

ру сайта, создавать и 

размещать на сайте 

поисковой оптимизации 

текста. 
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социокультурные 

проекты, осуще-

ствлять  эксперти-

зу инновационных 

проектов библио-

теки; 

- применять об-

щее и специаль-

ные технологии 

создания элек-

тронных инфор-

мационных ресур-

сов. 

 

текста и ресурсов для 

сайта на уровне назы-

вания. 

тексты и информаци-

онные ресурсы. 

Б1.В.07 Разработка 

цифровых продуктов 

библиотеки 

выделять основных 

критериев реализации 

комплексных иннова-

ционных проектов и 

программ развития  

библиотечно-

информационной дея-

тельности на уровне 

распознавания 

перечислять основные 

критерии в реализации 

комплексных инноваци-

онных проектов и про-

грамм развития библио-

течно-информационной 

деятельности 

оценивать основные кри-

терии в реализации ком-

плексных инновацион-

ных проектов программ 

развития библиотечно-

информационной 

деятельности 

Б1.В.ДВ.05.01 Web-

дизайн и компьютер-

ная графика 

 основные ха-
рактеристики, устрой-
ство и принципы функ-
ционирования техни-
ческих средств компь-
ютерной графики; 

 п
ринципы и проектиро-
вания алгоритмическо-
го, информационного и программного обеспечения компьютерной графики; 

 базовые алго-

ритмы представления и 

визуализации графиче-

ских объектов, обра-

ботки и анализа графи-

ческих изображений; 

 методы полу-

чения реалистических 
изображений; 

 основные тео-

ретические положения 
фрактальной геометрии 
и практическое приме-
нение фрактальной 

 применять полу-
ченные знания при моде-

лировании сложных тех-
нических объектов в 
рамках реализации гра-
фических систем; 

 использовать 

возможности современ-

ных графических интер-

фейсов для организации 

процессов визуализации 

и интерактивного взаи-

модействия с пользова-

телем; 

 

 навыками работы с про-

граммами трехмерной ин-

терактивной компьютер-

ной графики с элементами 

динамики на основе ис-

пользования 
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графики; 

 архитектурные 

особенности построе-
ния графических сис-
тем; 

 наиболее рас-

пространенные форма-
ты хранения графиче-
ской информации; 

Б1.В.ДВ.06.01 Проек-

тирование информа-

ционых систем 

 основные фи-

лософские понятия и 
категории подходов к 
исследованию разви-
тия информационного 
общества; 

 закономерности 

и этапы исторического 
процесса перехода к по-
стиндустриальному 
обществу; 

 т

еоретические основы и 
закономерности функ-
ционирования социально-экономических аспектов информационного общества. 

 

 применять поня-

тийный и категориаль-
ный аппарат дисципли-
ны в профессиональной 
деятельности; 

 о

риентироваться в миро-

вом процессе развития 

информационного об-

щества; анализировать 

процессы и явления, 

происходящие в инфор-

мационном обществе; 

 применять техно-

логии  информационного 

 об-

щества для  нтеллекту-

ального развития, повы-

шения культурного уров-

ня и 

профессиональной ком-

петентности. 

 

 навыками анали-
тического мышления для 
выработки системного 
целостного взгляда на 
проблемы информацион-
ного общества; 

 навыками аргу-
ментации и ведения дис-
куссии по проблемам раз-
вития информационного 
общества в России; 

 навыками работы 
с основными технология-
ми информационного об-
щества. 

Б1.В.ДВ.04.02Програм

мные средства обра-

ботки информации 

программы для обра-

ботки текстовой инфор-

мации; программы для 

обработки табличного 

использовать инструмен-

тальные среды компью-

терных издательских сис-

тем (КИС); создавать раз-

 навыками обра-

ботки текстовой и графи-
ческой информации в 
различных источниках 
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материала, нотного ма-

териала, формул, и так 

далее; программы для 

обработки графической 

информации; способы 

объединения файлов; 

специальные программы 

для обработки инфор-

мации (для речевого 

ввода, проверки орфо-

графии, архивирования 

файлов, и так далее); 

программы для создания 

и обработки электрон-

ных книг. 

  

личную продукцию (пе-

чатную и электронную) 

при помощи программно-

го обеспечения. 

  

информации 

Б1.В.ДВ.05.02Предмет

но-ориентированные 

информационные сис-

темы 

 объекты, сущ-
ность работы отделов  

современной органи-
зации, теорию  анализа 
схемы базы данных 
организации; основы 
работы с СУБД 
ORACLE 

  писать запросы 
на языке SQL; строить 
корректные схемы баз 

данных; на любом из-
вестном ему языке про-
граммирования писать 
интерфейс к базе дан-
ных 

 : навыками о ти-
повой структуре процесса 
обработки информации 
настройки и эксплуатации 
профессиональных сис-
тем; о технологии защиты 
от несанкционированного 
доступа в информацион-
ные системы; о типовых 

технологиях, используе-
мых в специализирован-
ных системах; 

 Б1.В.ДВ.06.02 Ин-

формационные систе-

мы и технологии 

 классификации, 
технологии создания 
различных видов элек-
тронных информаци-
онных ресурсов 

 проводить срав-
нительный анализ элек-
тронных информацион-
ных ресурсов; выявлять 
целевые группы пользо-
вателей электронных 

информационных ре-
сурсов и их информаци-

 общей и специ-
альными технологиями 
создания электронных 
информационных ресур-
сов 
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онные потребности; 
принимать решения по 
выбору обеспечиваю-
щих средств создания и 
модернизации различны 
видов электронных ин-
формационных ресурсов 

Б2.О.02(П)Научно-

исследовательская 

практика 

 основы иннова-
ционно-проектной 
деятельности библио-

тек; классификацию, 
технологии создания 
различных видов элек-
тронных информаци-
онных ресурсов 

применять результаты 

прогнозирования и моде-

лирования библиотечно - 

информационной дея-

тельности; 

проводить сравнительный 

анализ электронных ин-

формационных ресурсов; 

выявлять целевые группы 

пользователей электрон-

ных информационных 

ресурсов и их информа-

ционные потребности; 

принимать решения по 

выбору обеспечивающих 

средств создания и мо-

дернизации различны ви-

дов электронных инфор-

мационных ресурсов 

  

 опытом разработ-
ки инновационного со-
циокультурного проекта, 
экспертизы инновацион-
ных проектов библиоте-
ки;  общей и специаль-
ными технологиями соз-
дания электронных ин-
формационных ресурсов 

Б2.О.04(П) Предди-

пломная практика 

программу и методику 

подготовки выпускной 

квалификационной ра-

боты; программу и ме-

тодику подготовки вы-

пускной квалификаци-

онной работы; понятия 

и правила культурно-

просветительской и ин-

проводить научное ис-

следование какого-либо 

из аспектов библиотечно-

информационной дея-

тельности; проводить на-

учное исследование како-

го-либо из аспектов биб-

лиотечно-

информационной дея-

методами сбора и обработ-

ки эмпирической инфор-

мации при исследовании 

библиотечно-

информационной деятель-

ности; 
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теллектуально-

досуговой деятельности, 

библиотечно-

информационного об-

служивания различных 

групп населения 

тельности 

 Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

 способы организации 

информационных ре-

сурсов и коммуника-

ций. 

 вести базы данных в 

традиционном и элек-

тронном вариантах. 

 современными  

методами коммуникации с 

профильными научно-

исследовательскими учре-

ждениями и информаци-

онно-аналитическими 

службами по обмену ин-

формацией.  

- методами статистическо-

го анализа деятельности 

библиотеки; технологий 

поиска нормативно-

правовых документов 
 Этапы Перечень дисциплин знает умеет владеет 

 

ПК-5  

Готовность к использованию науч-

ных методов сбора и обработки 

эмпирической информации,  про-

ведению социологических, психо-

лого-педагогических и маркетин-

говых исследований, разработке и 

внедрению инновационных проек-

тов в библиотечно-

информационной деятельности 

1 этап: 

Способен  выявлять 

типы литературы, 

виды документов, 

их ценностные 

свойства, законо-

мерности развития 

документального 

потока и особенно-

сти его формирова-

ния: виды, объекты, 

результаты, техно-

логию аналитико-

синтетической пе-

реработки инфор-

мации. 

Б1.О.23 Аналитико-

синтетическая перера-

ботка информации 

 теоретико-

методические основы ана-

литико-синтетической пе-

реработки информации 

 составлять библиогра-

фическую запись  

 опытом аналитико-

синтетической переработки 

информации 
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2 этап: Способен 

определять  виды, 

жанры, и информа-

ционную ценность 

документов; приме-

нять методы анали-

за документальных 

потоков для прове-

дения библиомет-

рических исследо-

ваний; осуществ-

лять аналитико-

синтетическую пе-

реработку докумен-

тов и документаль-

ных потоков в тра-

диционном и авто-

матизированном 

режиме с использо-

ванием коммуника-

тивных форматов; 

анализировать и 

выполнять оценку 

источников инфор-

мации при подго-

товке информаци-

онных продуктов; 

создавать и поддер-

живать в рабочем 

состоянии лингвис-

тические средства 

библиотечно-

информационной 

технологии. 

Б1.О.27 Делопроизвод-

ство и электронный до-

кументооборот в учреж-

дениях культуры 

 нормативно-правовые  

и методические основы  

 организации докумен-

тационного обеспечения 

управления  

 организовывать доку-

ментационное обеспечение 

управления в библиотечно-

информационных учрежде-

ниях 

 

 технологией документаци-

онного обеспечения управле-

ния в библиотечно-

информационных учрежде-

ниях 

3 этап:  

Способен приме-

нять методы опре-

деления типов лите-

ратуры, анализа 

Б1.О.28 Информацион-

но-аналитические про-

дукты и услуги библио-

тек 

 информационные по-

требности пользователей  

 

 осуществлять информа-

ционный анализ и оценку 

аналитических продуктов 

и услуг 

 

 опытом использования 

 аналитических продуктов и 

услуг 
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первичного доку-

ментального потока, 

организации доку-

ментальных комму-

никаций; владеть 

технологическими 

процессами анали-

тико-синтетической 

переработки ин-

формации 

Б1.В.03  

Брендинг и сетевые со-

циальные сервисы 

 технологии брендинга, 

концепции и методологию 

создания сильных брендов 

современных библиотек, 

основы формирования 

уникального библиотеч-

ного предложения (УБП); 

- цели и задачи медиапла-

нирования, его теоретиче-

ские, правовые и этиче-

ские основы применения в 

библиотеках, современ-

ные тенденции и иннова-

ции; 

 создавать и наполнять 

контент библиотеки в со-

циальных сетях в соответ-

ствии с задачами марке-

тинговой стратегии биб-

лиотеки, составлять кон-

тентплан и онлайн-карту 

аккаунта. 

 навыками креативного 

маркетингового мышления, а 

также технологиями построе-

ния маркетинговых web-

коммуникаций для решения 

задач продвижения бренда 

библиотеки и УБП. 

Б2.О.04(П) Предди-

пломная практика 

программу и методику 

подготовки выпускной 

квалификационной ра-

боты; программу и ме-

тодику подготовки вы-

пускной квалификаци-

онной работы; понятия 

и правила культурно-

просветительской и ин-

теллектуально-

досуговой деятельности, 

библиотечно-

информационного об-

служивания различных 

групп населения 

проводить научное ис-

следование какого-либо 

из аспектов библиотечно-

информационной дея-

тельности; проводить на-

учное исследование како-

го-либо из аспектов биб-

лиотечно-

информационной дея-

тельности 

методами сбора и обработ-

ки эмпирической инфор-

мации при исследовании 

библиотечно-

информационной деятель-

ности; 
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 Б3.01. Выполнение и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

 способы организации 

информационных ре-

сурсов и коммуника-

ций. 

 вести базы данных в 

традиционном и элек-

тронном вариантах. 

 современными  

методами коммуникации с 

профильными научно-

исследовательскими учре-

ждениями и информаци-

онно-аналитическими 

службами по обмену ин-

формацией.  

- методами статистическо-

го анализа деятельности 

библиотеки; технологий 

поиска нормативно-

правовых документов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.4.6. Объем, структура и срок освоения образовательной программы 

 

Объем ОПОП составляет 240 зачетных единиц (далее з.е.) вне зависи-

мости от формы обучения,  применяемых образовательных технологий, реа-

лизации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализа-

ции программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, со-

ставляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных  технологий, реализации программы бакалавриата с исполь-

зованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата по индивиду-

альному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при ус-

коренном обучении – не более 80 з.е. 

 

Структура программы бакалавриата 
Объем программы 

бакалавриата  

в з.е. 

Блок 1 

 

Дисциплины (модули) 201 

Блок 2 Практики  30 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация   9 

Объем программы бакалавриата 240  

 

Срок получения образования по программе бакалавриата: 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 года; 

в заочной форме обучения – 4 года и 6 месяцев; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравне-

нию со сроком получения образования, установленным для соответствующей 

формы обучения. 

 

1.4.7. Сведения о профессорско-преподавательском составе  

Образовательный процесс в институте ведут научно-педагогические ра-

ботники с квалификацией, соответствующей квалификационным характери-

стикам, установленным в Едином квалификационном справочнике должно-

стей руководителей, специалистов и служащих.  

Педагоги КГИК соответствуют требованиям профессионального стан-

дарта 01.004, предъявляемым к профессорско-преподавательскому составу 

образовательной организации высшего образования.  
Не менее 70 процентов численности педагогических работников инсти-

тута, участвующих в реализации программы бакалавариата и лиц, привле-

consultantplus://offline/ref=907D9E570BEF59CF53D8A01E2321A1A51BFDDB79E784E36C95C7094026C6EA8CDC4FDC6F367AC8FDnC29J
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каемых институтом к реализации программы бакалавриата на иных условиях 

(исходя из количества  ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответ-

ствующую профилю преподаваемой дисциплины. 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников инсти-

тута, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекае-

мых институтом к реализации программы бакалавриата на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), являются руководителями и (или) работниками иных организа-

ций, осуществляющих трудовую деятельность в профессиональной  сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся вы-

пускники (имеет стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 

лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников инсти-

тута и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности института на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую сте-

пень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в РФ) и (или) 

ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном госу-

дарстве и признаваемое в РФ). 

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым в образователь-

ной деятельности института на иных условиях, с учеными степенями и (или) 

учеными званиями приравниваются лица без ученых степеней и званий, 

имеющие в соответствующей профессиональной сфере государственные по-

четные звания РФ (Заслуженный работник культуры РФ, Почетный работник 

высшего профессионального образования РФ), члены творческих союзов, 

лауреаты государственных премий в области культуры и искусства. 

 

 

2. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИ-

ЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 

2.1. Учебный план  

Учебный план определяет перечень и последовательность освоения 

дисциплин (модулей), практик, промежуточной и государственной итоговой 

аттестации, их трудоемкость в зачетных единицах и академических часах, 

распределение лекционных, практических, лабораторных занятий, объем 

контактной и самостоятельной работы обучающихся, а также перечень ком-

петенций, а также перечень компетенций, формируемых дисциплинам (мо-

дулям), практиками учебного плана. 

Учебные планы подготовки бакалавра приведены в Приложении №1. 
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2.2. Календарный учебный график 

Календарный учебный график отражает сроки и периоды прохождения 

отдельных этапов освоения ОПОП ВО на каждом курсе обучения: теоретиче-

ского обучения, экзаменационных сессий, учебных и производственных 

практик, государственной итоговой аттестации и периоды каникул. 

Календарные учебные графики приведены в Приложении № 2. 

 

2.3. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) 

Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) определяют цели 

освоения дисциплины, место дисциплины в структуре ОПОП, результаты 

обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с планируемые результа-

тами освоения образовательной программы (компетенциями и индикаторами 

их достижения), структура и содержание дисциплины, образовательные тех-

нологии, используемые при проведении аудиторных занятий и организации 

самостоятельной работы обучающихся, учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы обучающихся, учебно-методическое и материально-

техническое обеспечение дисциплины.  

Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) приведены в При-

ложении № 3. 

 

2.4. Рабочие программы учебной и производственной практик 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 51.03.06 Биб-

лиотечно-информационная деятельность блок 2 «Практика» основной про-

фессиональной образовательной программы бакалавриата является обяза-

тельным и ориентирован на профессионально-практическую подготовку обу-

чающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучаю-

щимися в результате освоения теоретических дисциплин, вырабатывают 

практические навыки, позволяют приобрести опыт профессиональной дея-

тельности и способствуют комплексному формированию универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций обучающихся. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохо-

ждения практик проводится с учетом состояния здоровья и требования по 

доступности.  

Рабочие программы учебной и производственной практик приведены в 

Приложении № 4.  

 

 

2.5. Программа государственной итоговой аттестации и оценочные 

средства ГИА 

Программа государственной итоговой аттестации и оценочные средст-

ва ГИА для выпускников ОПОП ВО по направлению подготовки 51.03.06 

Библиотечно-информационная деятельность прилагается в Приложении № 5. 
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2.6. Рабочая программа воспитания, календарный план воспита-

тельной работы 

Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной ра-

боты определяют цели и задачи воспитательной работы, содержание и усло-

вия ее реализации, процедуру мониторинга качества воспитательной работы 

и условий реализации содержания воспитательной работы. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

прилагаются в Приложении № 6. 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

3.1. Нормативно-правовые основы системы оценки качества ос-

воения ОПОП  

Нормативно-правовое и методическое обеспечение текущего контроля 

успеваемости, промежуточной и государственной итоговой аттестации обу-

чающихся по ОПОП осуществляется в соответствии с Уставом и другими 

локальными актами института:  

положением об учебно-методической деятельности по программам 

высшего образования;  

положением о проведении текущего контроля успеваемости и проме-

жуточной аттестации обучающихся;  
порядком проведения государственной итоговой аттестации по образо-

вательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 
программам специалитета и программам магистратуры;  

стратегией по обеспечению качества подготовки выпускников; 

положение о балльно-рейтинговой системе оценки знаний студентов;  

документами факультетов и кафедр.  

 

3.2. Оценочные средства для проведения текущего контроля обуче-

ния и промежуточной аттестации обучающихся 

Параметры и критерии оценивания в процессе текущего контроля каче-

ства обучения и промежуточной аттестации разработаны кафедрами инсти-

тута на основе Федерального государственного образовательного стандарта 

по ОПОП. Оценочные средства дают возможность соотнести персональные 

достижения обучающихся с требованиями ОПОП и позволяют оценить уро-

вень приобретенных общекультурных, общепрофессиональных и профессио-

нальных компетенций. 

Оценочные средства сформированы с участием представителей рабо-

тодателей. 

Используемые средства контроля качества обучения обеспечивают 

оценку индивидуальных достижений, работу в группе, взаимную оценку 

обучающихся.  

В качестве средств текущего контроля успеваемости используются 

устные опросы и собеседования, тестовые задания, письменные работы, а 
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также анализ реальных случаев профессиональной деятельности, презента-

ции, публикации, творческие проекты. 

Промежуточная аттестация осуществляется в виде зачетов и экзаменов. 

Оценка уровня подготовки обучающихся проводится с участием внеш-

них экспертов и преподавателей смежных дисциплин.  

Фонд оценочных средств промежуточной аттестации и текущего кон-

троля успеваемости по ОПОП приведен в приложении № 7. 

 

3.3. Оценочные средства для проведения государственной итоговой 

аттестации выпускников   

Государственная итоговая аттестация по ОПОП представляет собой за-

щиту выпускной квалификационной работы. 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку к процедуре 

защиты и процедуру защиты выпускной квалификационной работы. 

Государственная итоговая аттестация направлена на установление со-

ответствия уровня подготовки выпускников требованиям Федерального го-

сударственного образовательного стандарта высшего  образования.  

Выпускная квалификационная работа (ВКР). 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку к процедуре 

защиты и процедуру защиты выпускной квалификационной работы. 

ВКР – это законченное научно - практическое исследование, в котором 

содержится решение задачи, имеющей теоретическое или практическое зна-

чение. ВКР призвана раскрыть научный потенциал студента, показать его 

способности в организации и проведении самостоятельного исследования, 

использовании современных методов и подходов при решении проблем в ис-

следуемой области, выявлении результатов проведенного исследования, их 

аргументации и разработке обоснованных рекомендаций и предложений. 

ВКР - это самостоятельная работа студента. Она выполняется с целью пуб-

личной защиты и получения квалификации бакалавра. 

Проведение государственной итоговой аттестации с применением элек-

тронного обучения, дистанционных образовательных технологий не допус-

кается. 

Выпускная квалификационная работа состоит из двух или трех глав: 

- теоретическое исследование проблемы ВКР; 

- практическая часть – анализ деятельности конкретного библиотечно-

информационного учреждения и проекты реализации предложений студен-

тов, направленных на совершенствование деятельности информационно-

библиотечного учреждения. Проекты могут носить предполагаемый характер 

или быть реализованными в ходе практической подготовки студентов. 

 Параметры, критерии и порядок оценивания выпускной квалификацион-

ной работы представлены в программе государственной итоговой аттестации 

(приложение № 5).  
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4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕС-

ПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Образовательная программа включает в себя 53 учебные дисциплины, 

в том числе 31 дисциплина обязательной части, 6 дисциплин части, форми-

руемой участниками образовательных отношений, 12 дисциплин по выбору. 

Факультативы – 4. 

ОПОП предусматривает учебную практику (ознакомительную), произ-

водственную практику (технологическую, научно-исследовательскую, пред-

дипломную). 

При разработке программы бакалавриата обучающимся обеспечивается 

возможность освоения дисциплин (модулей) по выбору, в том числе специ-

альные условия инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоро-

вья, в объеме 56 процента дисциплин части, формируемой участниками обра-

зовательных отношений. Количество часов, отведенных по данному блоку на 

занятия контактного типа составляет 35,1  процента.  

По всем дисциплинам и практикам разработаны и утверждены в уста-

новленном порядке рабочие программы. Сформирована необходимая учебно-

методическая документация и другие материалы. Они представлены в биб-

лиотеке института, размещены на сайте, имеются на профильных кафедрах.  

По дисциплинам, изучаемым студентами данного направления подго-

товки, в библиотеке имеются печатные и электронные издания - 303 наиме-

нования. 

Реализация ОПОП обеспечивается доступом к электронной библиотеч-

ной системе всех обучающихся, в том числе одновременно из любой точки, в 

которой имеется доступ к сети Интернет. Осуществляется оперативный об-

мен информацией с вузами и образовательных организаций, организаций 

культуры и социальной сферы. ЭБС обеспечивает одновременный доступ 

25% обучающихся по программе бакалавриата. 

В институте на основании договора с правообладателем (ООО «Ди-

рект-медиа») действует электронная библиотечная система «Университет-

ская библиотека онлайн». 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изда-

ниями основной учебной и научной литературы, изданными за последние 

пять лет, из расчета не менее одного издания на обучающегося.  

Каждому обучающемуся обеспечивается доступ к комплектам библио-

течного фонда и периодическим изданиям, а также доступ к современным 

профессиональным базам данных, информационным справочным и поиско-

вым системам.  

 

5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

Здания и сооружения института соответствуют противопожарным пра-

вилам и нормам.  

Материально-техническая база КГИК обеспечивает проведение всех ви-

дов учебной, практической и научно-исследовательской работ обучающихся, 
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предусмотренных учебным планом.  

Оборудованы учебные аудитории для проведения занятий лекционного и 

семинарского типа, курсового проектирования, групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Материально-техническое обеспечение включает в себя учебные ауди-

тории, укомплектованные мультимедийными средствами обучения; учебные 

аудитории, предназначенные для проведения занятий лекционного типа, за-

нятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Специальные помещения укомплектованы специализированной  мебе-

лью (столы, стулья), служащие для представления учебной информации 

большой аудитории. 

Вуз располагает лабораторией информационных технологий в социо-

культурной сфере. 

Имеются аудитории, предназначенные для самостоятельной работы сту-

дентов, которые оснащены компьютерной и множительной техникой с воз-

можностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную среду организации (электронная 

библиотека). 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к ЭБС «Универси-

тетская библиотека онлайн». 

Учебно-исследовательская работа студентов обеспечивается деятель-

ностью студенческого научного общества, регулярным проведением конфе-

ренций и других мероприятий. В КГИК издается региональный научный 

журнал «Культурная жизнь Юга России», выпускаются 3 электронных жур-

нала.  

Определены помещения для хранения и профилактического обслужи-

вания учебного оборудования. 

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает дос-

туп к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), програм-

мам практик, электронным учебным изданиям и электронным образователь-

ным ресурсам, указанным с рабочих программах дисциплин (модулей), про-

граммах практик. 

Формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Каждый обучающийся обеспечен индивидуальным неограниченным 

доступом к электронной информационной образовательной среде, в которой 

имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети интернет, как 

на территории вуза, так и вне ее.  

Функционирование электронной информационно-образовательной сре-

ды обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее исполь-

зующих и поддерживающих. Функционирование электронной информацион-



64 

но-образовательной среды соответствует законодательству Российской Фе-

дерации. 

Условия реализации ОПОП для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Реализация ОПОП для инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья основывается на требованиях ФГОС ВО, Положения об инк-

люзивном образовании, принятого решением Ученого совета КГИК  от 30 

июня 2015 года (протокол № 8). 

Институт создает необходимые условия, направленные на обеспечение 

образовательного процесса  для инвалидов и лиц с ОВЗ: 

- специальная страница на сайте института; 

- пандусы, поручни, распашные двери и др.; 

- специальное учебное, медицинское оборудование; 

- специально оборудованные санитарно-гигиенические помещения; 

- оснащение помещений предупредительной информацией, обустрой-

ство информирующих обозначений помещений. 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья при необхо-

димости получают образование на основе адаптированных образовательных 

программ. Адаптация осуществляется путем включения в вариативную часть 

образовательной программы специализированных адаптационных дисциплин 

(модулей). Для инвалидов образовательная программа формируется с учетом 

индивидуальной программы реабилитации инвалида, подготовленной психо-

лого-медико-педагогической комиссией или федеральным учреждением ме-

дико-социальной экспертизы. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены электронными образовательными ресурсами в формах, адапти-

рованных к ограничениям их здоровья. 

ОПОП обеспечивает специализированные условия инвалидам и лицам 

с ограниченными возможностями здоровья для освоения дисциплин (моду-

лей). 

Выбор мест прохождения практики осуществляется с учетом состояния 

здоровья инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья и при 

условии выполнения требований по доступности. 

Текущий контроль успеваемости, промежуточной и государственной 

итоговой аттестации обучающихся осуществляется с учетом особенностей 

нарушений их здоровья. 

В институте создана толерантная социокультурная среда, деканатами 

назначаются лица, ответственные за обеспечение условий для получения об-

разования и обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья, пре-

доставляется волонтерская помощь из числа студентов. Осуществляются ме-

ры по медицинскому сопровождению получения образования лицами с огра-

ниченными возможностями здоровья, а также по их социальной поддержке.  

 

6. МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 
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Для сопровождения образовательного процесса по ОПОП разработаны: 

- методические материалы для всех учебных дисциплин по видам занятий: 

лекционных, практических, лабораторных;  

- методические материалы по прохождению практик и научно-

исследовательской работы; 

- методические материалы для самостоятельной работы студентов;  

- методические материалы по текущему контролю, промежуточной и госу-

дарственной итоговой аттестации.  

 

Разработчик программы – О.М. Уржумова, зав. кафедрой информационно-

библиотечной деятельности и документоведения, кандидат педагогических 

наук, доцент 
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Е.А. Мирошниченко, директор МУК МО город Краснодар «Централизован-

ная библиотечная система города Краснодара», Заслуженный работник куль-

туры РФ. 

О.И. Танич, директор библиотеки ФГБОУ ВО «Кубанский государственный 

технологический университет», кандидат педагогических наук. 

  

                 


